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CARACTERISTICAS

Es una herramienta eficaz para integrar elementos
curriculares de las distintas areas mediante tareas vy
actividades. Situacién en la que se despliegan los
saberes basicos de forma activa

SIeisle

LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

:QUE SON?

. Situaciones y actividades que implican el despliegue por parte del alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y
competencias especificas.

. Contribuyen a la adquisicién y desarrollo de las mismas, integrando los elementos curriculares de las distintas areas mediante tareas
y actividades significativas y relevantes, para resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando autonomia,
reflexidn, responsabilidad...

:POR QUE SE PLANTEAN?
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Competencias clave del

Estas competencias
se concretan en las
competencias
especificas de area
de la etapa
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Se hace necesario contar
con una metodologia

Se disefnan propuestas
pedagdgicas que les
permitan construir el

conocimiento con autonomia

y creatividad desde sus

propios aprendizajes y

experiencias

El desarrollo de las competencias
clave del perfil de salida del
alumnado, y que se concreta en

competencias especificas, Q) |

. . . )
Se tiene que trabajar mediante
situaciones de aprendizaje )

diddctica que reconozca al

Perfil de salida al
término de la
ensefanza bdsica
(Infantil no tiene perfil
salida)

Partir de la C. especifica
(Qué + Cémo + Para qué)
Tarea motivante con
producto final

Describir aprendizajes
competenciales (analizar
competencia y perfil
salida)

Identificacion

Justificacién

alumnado como agente de

Descripcion
del producto

su propio aprendizaje

Concrecidn
curricular

Secuencia
didactica

* Metodologia

* Medidas
atencion a la
diversidad

No quedan
cerrados en los
curriculos, se
plantea modelo
de
manera
orientativa.

Valoracién de
lo aprendido

Formativa
Feedback de calidad

REQUISITOS ACTIVIDADES

Partir de los conocimientos previos y experiencias reales
del alumnado para disenar las actividades iniciales y
orientarlos hacia los nuevos aprendizajes.

Evitar incluir actividades descontextualizadas, de
memorizacion aislada de conceptos o de ejercitacion
mecanica innecesaria.

Disefar actividades abiertas y flexibles que permitan su
ajuste en relacion con las aptitudes, ritmos de
aprendizaje e intereses del alumnado,. Incorporacién de
principios y pautas DUA

Proponer dindmicas que promuevan el trabajo auténomo,
cooperativo y responsable, asi como el uso seguro, ético
y eficaz de los medios digitales.

Planificar situaciones que impliquen la cooperacién entre
distintas dreas, materias en el producto final
(interdisciplinariedad)

Generar actuaciones que impliquen el desarrollo de
actitudes civicas , la confianza en el conocimiento,
atendiendo al interés social, retos del siglo XXI y los ODS
Programar actividades de reflexién asi como las que
permitan demostrar la adquisicién efectiva del
aprendizaje mediante la heteroevaluacion, la
autoevaluacion y la coevaluacion.

EL MODELO DEBE CUMPLIR

Desplegar competencias movilizando saberes basicos
Situacidn real. Funcional y significativa

.Resolver reto o tarea

Creatividad, cooperacion e interaccion

Tarea de creciente complejidad

Metodologia activa y alumno protagonista

Principios DUA
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