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Medidas: Articulos 27 a 37 Orden 30/05/23

AREA O MATERIA

Saber ser
Establecimiento de actitudes

traslade.

Articulo 11 Decrefo 101
Articulo 14 Decreto 101 — At 17 a 24 Orden 30/05/23 Art. 36 a 49 Orden 30/05/23 Art. 8 a 15 Orden 30/05/23
Anexc VI Orden 30052023 2 = =  Lbte——1 - - - - -

que se vinculan al aprendizaje Anexo Il RD 157/2022 — Anexe [l Orden 30/05/23 (por niveles) E i
| I
|

| Competencias Especificas | E Situaciones de » Orientaciones para su 3
Promocién |« ‘ aprendizaje i disefio :
| Criterios de Evaluacién | Practic docente Yanei:‘f\lfﬂge ’,ff;;f ;3;0 |
Articulo 12 Decreto 101 y 16 Orden 30/05/23 : Do !ef-"gndo s !
Actas de evaluacién, Expediente académico, Historial | Saberes basicos | i Evaluacion Pedagdgicos (Art 6 Decrato 101) 3
académico, Informe final de etapa, linforme personal por ! :
\ I
} I
H I
|

Referentes relativos a los logros que el alumnado debe

[DUCAC'ON PRINCIPIOS GENERALES Y PEDAGOGICOS e alcanzar al finalizar proceso educativo

PRIMARIA

Capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de cada ensefianza y
etapa con el fin de lograr |a realizacién adecuada de actividades y resolucion de problemas

COMPETENCIAS CLAVE

ESTRUCTURA

CURRICULAR PERFIL COMPETENCIAL DE SALIDA DESCRIPTORES Para cada competencia se ha definidos un conjunto de
(Educacién Basica) OPERATIVOS descriptores operativos que conforman el perfil de salida
Constituyen el marco referencial a partir del cual se concretan las @@@@

Anto%:;?é:f:mzzzbégrrera competencias especificas de cada édrea. TR

APRENDIZAJES ESENCIALES DE CADA MATERIA

. . En cada area hay competencias especificas y, asociados a ellas, los criterios de evaluacién
COMPETENCIAS ESPECIFICAS | Por reas establecidos por ciclgs [refeprentes que inpdican nivgl de desempefio en situaciones o actividades a las
se refieren las competencias especificas), que para poder llevarlos al aula necesitamos los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de cada dreay
cuyo aprendizaje es necesario para adquirir las competencias especificas)

En cada competencia especifica se indica con qué
descriptor del perfil de salida se relaciona. Es |a
concrecién de las CC para cada drea. Ofrece
orientaciones scbre situacion de aprendizaje

SITUACIONES Herramienta eficaz para:

CRIT. EVALUACION SABERES BASICOS DE Integrar los elementos curriculares de las dreas mediante tareas y
actividades significativas y relevantes

APRENDIZAJE +  Resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la
autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad

+  Situaciones y actividades que implican despliegue por parte del

PRACTICA DOCENTE alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y especificas

Por ciclos en RD 157/2022

Q

AREAS O MATERIAS

Por nivel en la Orden 30 de mayo ANEXO Il

Lengua, Mateméticas, Conocimiento del Medio, Lengua Extranjera, Ed. Fisica, Ed. Artistica, Educacién en Valores Civicos y Eticos (tercer ciclo)

ORIENTACIONES METODOLOGICAS Y PARA LA EVALUACION AN
—ENTACIONES METODOLGGICAS YPARA LAEVALUACION I
Orientaciones que se consideran imprescindibles La vinculacion entre descriptores operativos y competencias especificas Huerta
para un adecuado desarrollo de las propicia que de la evaluacion de estas Ultimas pueda identificarse el grado de -R .
competencias, asi como ampliacion de los adquisicidn de las competencias clave definidas en el Perfil de salida y, por etiro
aspectos incluidos en el articulado de la LOMLOE || tanto, la consecucion de las competencias y objetivos previstos para la etapa. =A== Mairena del Alcor
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[DUGACION PRINCIPIOS GENERALES Y PEDAGOG|COS OBJETIVOS ‘ Referentes relativos a los logros que el alumnado debe

alcanzar al finalizar proceso educativo
INFANTIL

Capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de cada ensefianza y

COMPETENCIAS CLAVE etapa con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y resolucion de problemas

ESTRUCTURA

PERFIL COMPETENCIAL DE SALIDA DESCRIPTORES Para cada competencia se ha definidos un conjunto de

OPERATIVOS descriptores operativos que conforman el perfil de salida

CURRICULAR

(Educacion Basica)

Constituyen el marco referencial a partir del cual se concretan las @@@@
a8y

Gzt competencias especificas de cada area. NG _ND
Antonio Sanchez Barrera

APRENDIZAJES ESENCIALES DE CADA MATERIA

o . En cada area hay competencias especificas y, asociados a ellas, los criterios de evaluacién
COMPETENCIAS ESPECIFICAS Por areas establecidos por ciclgs [refeprentes que irﬂﬁican nivgl de desempefio en situaciones o actividades a las
se refieren las competencias especificas), que para poder llevarlos al aula necesitamos los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de cada area y
cuyo aprendizaje es necesario para adquirir las competencias especificas)

En cada competencia especifica se indica con qué
descriptor del perfil de salida se relaciona. Es |a
concrecién de las CC para cada area. Ofrece
orientaciones sobre situacién de aprendizaje
- SITUACIONES Herramienta eficaz para:
CRIT. EVALUACION SABERES BASICOS DE = Integrar los elementos curriculares de las dreas mediante tareas y
actividades significativas y relevantes
APRENDIZAJE »  Resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la
autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad
+  Situaciones y actividades que implican despliegue por parte del
PRACTICA DOCENTE alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y especificas

Por ciclos en RD 157/2022

AREAS O MATERIAS

Q

Por Ciclo en la Orden 30 de mayo ANEXO |

ORIENTACIONES METODOLOGICAS Y PARA LA EVALUACION \‘Q." CEIP

-

Orientaciones que se consideran imprescindibles La vinculacion entre descriptores operativos y competencias especificas Huerta
para un adecuado desarrollo de las propicia que de la evaluacion de estas Ultimas pueda identificarse el grado de .
competencias, asi como ampliacion de los adquisicion de las competencias clave definidas en el Perfil de salida y, por REtlro
aspectos incluidos en el articulado de la LOMLOE || tanto, la consecucion de |as competencias y objetivos previstos para la etapa. =R mairena cel Alcor
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4. INTRODUCCION

Se presenta a continuacion el Proyecto Educativo del CEIP Huerta Retiro. Con el presente documento
pretendemos que todo docente de nuestro centro esté perfectamente integrado en la dindmica de este de
acuerdo a una trayectoria de mejoras de varios afios y un sentido meramente préactico. Por tanto:

El documento se ha disefado con una extensidn que permita,
ademas de marcar lalineadel colegio, ofrecer recursos para la
practica de manera que sea un auténtico manual para el
docente

\/
Nz

( Lucas: Gowwralles do Acfuaside Pedagégion

Todo el desarrollo de nuestro Proyecto Educativo responde a las lineas generales de actuacion
pedagdgica detallandose y desarrollandose lo relativo a los principios generales de la etapa y

los principios pedagdgicos, asi como la relacién de cada uno de los puntos con la metodologia
a seguir. Podemos resumirlo en los siguientes objetivos:

e Conseguir un proyecto que responda a la capacidad del alumnado para desenvolverse en
sociedad con plena combinacidn de conocimiento, capacidades y actitudes

e Formar personas que sean capaces de relacionar elementos de escuela, familia y entorno
en un ambiente de convivencia, respeto y tolerancia

e Conseguir una base de autonomia y responsabilidad que facilite aprendizajes para toda la
vida

PRINCIPIOS BASADOS EN
i PROYECTO DIRECCION g

COORDINACION DOCENTE

Que promueva el disefio de ool
actuaciones comunes, Con una programacion

optimizando tiempos y recursos contextualizada, clara y
en favor del proyecto de acuerdo al proyecto

. 5 QUE LA BUROCRACIA NO TENGA MAS
UNA CLARA LINEA PEDAGOGICA PESO QUE LO EDUCATIVO

Que derive en un proyecto Evitando ser meros gestores
claro, compartido y en burocrdticos que encorsetan la

continuacién formacién y labor pedagégica
| mejora
[y
~I _

LA INNOVACION como proceso o instrumento que, con una
adecuada coordinacién docente, llevamos a cabo para mejorar los 7

contextos de aprendizaje y favorecer que el alumnado desarrolle
el mdximo de su potencial @asanchezb74 |
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2. METODOLOGIA

METODOLOGIA GENERAL EN INFANTIL Y PRIMARIA

Curso 2023/24

Articulo 3 y Anexo IV Orden 30 mayo 2023
Articulo 7 Decreto 101/2023 Y 100/2023

La metodologia para nosotros esta en relacion con el tratamiento de las competencias, la evaluacion y
forma de enfocar el curriculo todo ello explicado en este documento. En el proyecto educativo, ademas de
concretartodo lo referente ala metodologia, ofrecemos recursos relacionados con la metodologia (expresion
oral y escrita, asi como comprension oral y escrita para las areas instrumentales) que se insertan, ademas,
en los modelos de programacion de aula.

Referencias para el tratamiento de la metodologia

B Real Decreto 95/2022 y Real Decreto 157/2022.

B Decreto 101/2023 en su articulo 7: “La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo,
motivador y participativo, partira de los intereses del alumnado, favorecera el trabajo individual...

E  Orden 30 de mayo de 2023: “Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en
consideracion lo recogido en el articulo 7 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, asi como las
orientaciones del Anexo IV”

| ORIENTACIONES METODOLOGICAS

A partir de la Orden 30 mayo (Art. 3 y el Anexo IV sobre Orientaciones Metodologicas en las Situaciones de Aprendizaje)

:{.’: CEIP
Huerta
g Retiro

Mairena del Alcor

Reto o problema:

resolucidn creativa 'y
movilizacién
integrada saberes
bésicos

Interaccidn entre
iguales, actitud
cooperativay
adecuada resolucion
conflictos

Significatividad,
autoestima, autonomia,
reflexiony
responsabilidad

Alumnado agentes
propio aprendizaje

Enfoque critico y
reflexivo

Activa, motivadoray
participativa,
intereses alumnado

Trabajo individual,
cooperativo y
aprendizaje entre
iguales y no
discriminatorio

Metodologias activas
para enfoque
competencial.

Construir conocimiento
y dinamizar el aula

Vida cotidiana y
entorno inmediato
integrando a todas

las areas

Diferentes
metodologias
favoreciendo
inclusion, motivacion
y curiosidad

Actividades y
tareas relevantes:
resolucion creativa

Abordarse de forma
experiencial y
manipulativa.

y cooperativa

@OEE)
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Los ejercicios, actividades y tareas deben seguir una adecuada seleccion y/o modificacion que
requiere que éstas sean variadas, relevantes para la vida, adecuadas a los objetivos que se desean y que
propicien la adquisicién del maximo nimero de competencias

Ensefiaremos de forma interdisciplinar e integrada, tomando las areas y sus contenidos como vehiculos
transmisores. Trabajando no s6lo los conceptos sino la forma de llevarlos a cabo en la vida diariay trabajando
también la organizacion, autonomia, critica, reflexion, relaciones sociales.. .efc.

Evaluaremos através de las tareas y actividades realizadas, utilizando diferentes fuentes de informacion y
actividades competenciales basadas en criterios, aplicando los mas adecuados para el nivel educativo en
que se encuentra el alumnado y SdA correspondiente. Recogeremos todas las anotaciones y utilizaremos el
cuaderno de evaluacion (SENECA)

Las actividades partiran de situaciones significativas y funcionales, actividades que presentaran los
modelos de desarrollo del contenido de aprendizaje, seguiran un proceso gradual y ofreceran ayudas de
diferente grado y practica guiada.

Se propondran actividades orales para desarrollar este aspecto en nuestros alumnos/as, propiciando el
debate, la confrontacion de ideas, la reflexion y el razonamiento l6gico.

Se potenciara la reflexion en el aula, que el alumnado piense sobre lo que hace, que razone, revise y
encuentre utilidad. Es un aspecto complejo, pero pensar sobre lo que se hace facilita el aprendizaje y la
regulacion de este. Se propondran actividades orales para desarrollar este aspecto en nuestros alumnos/as,
propiciando el debate, la confrontacion de ideas, |a reflexion y el razonamiento l6gico.

Siguiendo la Orden 30 de mayo de 2023(AnexolV), Las situaciones de aprendizaje se disefiaran para que
propicien la reflexién, el razonamiento, el establecimiento de conexiones, la comunicacion y la
representacion. Facilitaran la interdisciplinariedad, reflexion, critica, elaboracién de hipétesis y tarea
investigadora. Su disefio, en consonancia con la metodologia propuestas, tendra en cuenta las experiencias
previasy estaran contextualizadas, teniendo en cuenta las potencialidades, intereses, necesidades, pracica
social...efc.

RELACION METODOLOGIAY EVALUACION G
Teniendo en cuenta la _: / *

Elalumnado | evaluacion en la En muchas ocasiones, hay
aprende en metodologia, se “malas relaciones’ de
Jicion de como aprende haciendo. ciertos alumnos con los
‘ elics cui\fél;a;e"ir;i:iﬂfgel contenidos de las éreas, y
S j— o oaso no por los propios
s - contenidos sino por la

forma de ensenarlos
V) /

Lo que “cambia’ N0 SON | ¢ o (\
los contenidos, sinoel | £ |
sentido que tienen; = A N

qué intencion

Metodologias diferentes pueden
conducir a mismos resultados si nos
centramos en misma forma de evaluar

para todas. Utiliza metodologias 9
oportunas pero Evaluacion coordinada i
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NO HAY S6LO 2} .. PERO HAY
— UNA ENSENANZA CENTRADA M E:'gg\':dg' os
ODOLOGIA | iaces sssenacrons Glcos
VALIDA... IR "/ APROPIADOS
Aprendizaje . o :
COOPERATT ' e ,
METODOLOGIA
IR | ool ez ALl
s | R =pe:
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Lo importante no es el modelo sino la intencion, si tiene utilidad

En general, nuestro esquema de clase, seria:

A 5

METoDoloGiA

EVALUACIGN Q’" APL«cAaonea@éf— TN

FoRMATIVA

cﬂﬁmﬂbﬂ- 3 eaeaaaosv ACTIVIDADES '
COMPETENCIALES

ACUERDOS PARA LA METODOLOGIA EN MATEMATICAS: ABN Y TRADICIONAL
Esta metodologia se aplica desde Infantil a cuarto. En tercer ciclo hay transito al tradicional.

' El razonamiento yla aplicacion de las matematicas es un eje en el aprendizaje que

~~ nos ocupa dentro de su contexto funcional. Esto nos ha llevado a plasmar

continuas mejoras basadas en el razonamiento para resolver problemas y en

C‘qé nuevas estrategias de calculo. Por ello, en nuestro centro se acuerda aplicar el

Q,( método de calculo ABN (abierto basado en nimeros). (Ver seccidn de nuestra web

© parainformacién y recursos/). Una sintesis de |a justificacion publicadala podemos
reproducir a continuacién:

Tratamos de utilizar algoritmos adecuados para el desarrollo de la competencia matematica, y que
sirva para tratar una memoria flexible y utilizacién significativa. Se trata de operar con flexibilidad, con contol
de los célculos intermedios, y aprecio del sentido del nimero.
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Obviamente, los nifios tienen que calcular, han de hacer operaciones
numéricas. La tarea en educacion es que el nifio cree abstracciones,
emplee modelos formales susceptibles de aplicarse a un sin fin de
situaciones, por lo que hay que hacer operaciones para que los
numeros adquieran sentido y ganen potencialidad, para que se
combinen entre si y se establezcan redes de conexiones que permitan
descubrir, estudiary utilizarestructuras matematicas. Los nifios tienen
que aprender a calcular y a estimar, pero de otra forma mas

comprenswa, conectada con la realidad y con capacidad de transferencia a conceptos matematicos
superiores. No se trata de suprimir el calculo ni de sustituirlo porlas calculadoras. Se trata de introducir otros
modelos de “cuentas”, otro formato de realizacion de operaciones. Cambiar el modelo de algoritmo, de
transformar su formato para que el mismo facilite la resoluciénde problemasyy, porende, la mejora del alumno
en sus competencias basicas. Blog ABN de nuestro colegio - Videos de nuestro colegio -
Documentacion de nuestra Web

SPOR QUE EQTE | 2

m HAY QUE APRENDER A EN LAS
OW CALCULAR Y ESTIMAR OPERACIONES, EL
. CANTIDADES DE NUMERO
I3 PERSONA 'nENC:;ADA ADQU!ERE SENTIDO
EL OBJETIVO DEL CALCULO ES Y EL ABN LO Y GANA EN
APLICARLO A LA VIDA REAL Y FAVORECE d L, POTENCIALIDAD
POTENCIAR EL CALCULO MENTAL — —

| I HAY CONTROL DEL '
EL ABN ES UN ALGORITMO
QUE FAVORECE CALCULO INTERMEDIO,

@}
&
<o
&
(@] CON MAYOR FLEXIBILIDAD
ADC(:}OUASPI(é‘?EINIZIEALA Y CON APRECIO DEL
\{.}; GEIR MATEMATICA CON SENTIDO GLOBAL DEL
H t z NUM!:RO SE HUYE DE LA
uopa AUTENTICA MECANICA DEL CALCULO
Retiro TRANSFERENCIA EN LA SIN COMPRENDER
Mairera det Alcor VIDA REAL.
A partir de la justificacion de su creador Jaime Martinez Montero @asanchezb74
(@huertaretiro
(@asanchezh74 ‘
Qo (,\G\—

M AT[ M ATI CAS Metodologia ABN Metodologia ABN

* Abordarse de forma experiencial, fomentando la creatividad con las pamas y
y versatilidad orientaciones
* Especial relevancia a la manipulacién, en especial en los descritas

primeros niveles.

* Propiciar reflexién, el razonamiento, el establecimiento de
conexiones, la comunicacion y la representacion. Varias
formas de resolucién

+ Disefiar situaciones de numeracion, cédlculo y resolucidn de

problemas. Las operaciones no son el fin ultimo, sino el
medio para resolver problemas
* Generar en el alumnado la curiosidad y la necesidad por Q,\(;

adquirir los conocimientos, destrezas y actitudes del area.
Promover confianza y seguridad

«  Metodologfas activas con un enfoque competencial Quinto
»  Construir el conocimiento y dinamizar la actividad del aula Primer trimestre ABN y
mediante el intercambioc de ideas y participacion. division tradicional.

Verbalizacion

Resto del curso

= Elaboracion de hipotesis y tarea investigadora. 0 .
calculo tradicional

+ Dindmicas de aprendizaje cooperativo que potencie, a su vez,
el aprendizaje individual

con las pautas y
orientaciones
descritas

(,\
Sexto

Calculo tradicional.
Los casos de porcentajes,
raices... se ensefian también
con método ABN que resulta
mucho mas préactico
(no forma parte curriculo)

=


http://abnhuertaretiro.blogspot.com.es/
https://www.youtube.com/user/ceiphuertaretiro
http://www.ceiphuertaretiro.com/matematicas.htm
http://www.ceiphuertaretiro.com/index_htm_files/ABN.jpg
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA DESARROLLAR EN NUESTRO COLEGIO

APRENDIZAJE BASADO EN PROYVECTOS (ABP)

Tareas basadas en la resolucion de preguntas o problemas a través de la implicacion del alumnado
en procesos de investigacion de manera relativamente autonoma que culmina con un producto final.

Una pregunta que

Contenido Necesidad de dirita L Voz y voto para el
TP irija la
significativo saber invest: acion alumnado
Realy cercano a sus Activar con evento U g B Presentar tarea
intereses y necesidades Preguntas alumnado na pregunta guia Permitir opciones

Percibir reto

Competencias del Investigacion lleva

siglo XXI > .. Evaluacién, Presentacion el
Pensamiento critico a lnnoyacwn retroalimentacion producto final ante
. -, No copia/pega . . R
Comunicacién y revision. una audiencia

Hipétesis

TIC

APRENDIZAJE SERVICIO (APS)

Alumnado aprende al mismo tiempo que hacen un servicio a la comunidad

Protagonismo activo

Nifio/a como protagonista Aprendizajes intencionadamente
planificados en relacion con la
actividad solidaria

Articula el aprendizaje de
elementos curriculares

Servicio solidario

Destinado a atender necesidad

real Reflexion

Planificacion de acuerdo a edad Desarrollo competencial

Actividades para colaborar con Investigacion
necesidades

APRENDIZAJE COOPERATIVO

El aprendizaje cooperativo es el uso didactico de equipos reducidos de alumnos (el nimero oscila
entre 3 y 5) para aprovechar al maximo la interaccion entre ellos con el fin de maximizar el
aprendizaje de todos.

Doble finalidad: alcanzar Grupos organizados, de forma

Equipos de base aprendizajes curriculares y permanente y estable
heterogéneos aprender a trabajar en equipo
i Aprenden juntos
Género Cooperan para aprendery o
Motivacion aprenden a cooperar Dinamica de grupo

No es un trabajo en equipo/grupo Ocasionalmente pueden hacer un

Rendimiento trabajo en equipo

Aprender juntos
Cultura... Protagonismo del alumno/a

Aprender a comunicar

Es medio y fin en si mismo (habilidad sacial)
Experiencias de aprendizaje

Actitud positiva con transferencia

Favorece el respeto y el aprendizaje de todos
Nuevas posibilidades docentes

12
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CULTURA DEL PENSAMIENTO

Es la integracion didactica, de forma organizada y sistematica, de estrategias y métodos que promueven
desarrollar el pensamiento eficaz del alumnado, poniendo el foco en los procesos cognitivos que ayudan a
pensar. Que tomen decisiones y resuelvan problemas de forma eficaz, usen y evalien la informacion vy, en
definitiva, desarrollen su pensamiento critico y creativo.

RUTINAS DEL PENSAMIENTO

;Qué son?

Son patrones sencillos de razonamiento, configurados
por varias preguntas.
Caracteristicas
Se desarrollan en pocos pasos, son sencillas de aplicar
y faciles de aprender y recordar. Suelen acompanarse
de un organizador grafico en el que el alumnado
expresa y hace visible su pensamiento
Ejemplos
Veo - pienso - me pregunto, Palabra - idea - frase,
Color- simboloimagen, Pon un titular, Pienso- me
interesa- investigo, 3-2-1 puente,

Puntos cardinales...

F.d
GAMIFICACION

DESTREZAS DEL PENSAMIENTO

¢Qué son?

Son procesos mentales, mas complejos que las rutinas de
pensamiento que, se aplican con el alumnado para aprender a
pensar eficazmente y de forma cuidadosa.
Caracteristicas
Cada destreza se desarrolla a través de una secuencia de
preguntas
(mapa de pensamiento) que dirigen la reflexion. Las respuestas
son expresadas por el alumnado en una plantilla (organizador
grafico) que ayuda a organizar el pensamiento. Finalmente, el
alumnado reflexiona a través de un proceso de metacognicion. Se
pueden complementar en su desarrollo con los mapas de
escritura.

Ejemplos
Compara y contrasta, Toma de decisiones, Las y el todo.
Resolucion de problemas, Fiabilidad de las fuentes...

Traslada la mecanica de los juegos al ambito educativo con el fin de conseguir mejores resultados.
Gamificacién (mecanica de juegos)y aprendizaje basado en juegos (juegos ya creados) no son lo mismo

Mayor motivacion del
alumnado

Especialmente en
tareas mas complejas

Mejora de habilidades
psicomotrices
Mayor destreza visual
Coordinacién ojo-mano

Cooperacion
Resolucion de
conflictos, cooperacion
y trabajo en equipo
Socializacion

Alfabetizacion digital
ContactoconTIC
desde niveles basicos

Mejora de habilidades
cognitivas
Memoria
Pensamiento logico
deduccién

Adaptacion a cada alumno/a
Necesidades y ritmo
Mayor aprovechamiento en
clase
Mayor autoestima

9

FLIPPED LEARNING O FLIPPED CLASSROOM

Los alumnos estudian y preparan aprendizajes fuera de clase, accediendo en casa a los contenidos
de las areas para que, posteriormente, sea en el aula donde hagan las tareas, interactiien y realicen
actividades mas participativas (analizar ideas, debates, trabajos en grupo, etc). Todo ello apoyandose

de forma acentuadaenlas TIC .

Consolida el
Los alumnos son los conocimiento

protagonistas Tiempo en clase a

resolver dudasy
dificultades

Individualy
colectivamente

Se implicany organizan

Plantean dudasy
colaboran

Mejora el desarrollo de las competencias por el
trabajo individual y colaborativo

Fomento de autonomia
Competencia digital
Organizarse, planificarse...

Favorece la diversidad
en el aula

Aprendizaje mas
profundo y perdurable

En funcién de dudas se en el tiempo

realizan adaptaciones Comprensiénes la

base

THE Q34414
onova CLASSROOM 3

responsabilidades e

Ritmo propio al ver
lecciones

Mayor motivacién en
el alumno

Algo novedoso

Participan
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Capitulo i1l Orden 30 mayo 2023

V 4
(Articulos 9 a 15)
3. EVALUACION B ol

Capitulo Il Decreto 100/2023

EVALUACION

La evaluacion esta en intima relacién con otros elementos del proyecto educativo y de este documento como
“Metodologia”, “Programacion”, “Competencias” ya que no se entenderia uno sin el otro para llegaral éxito.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden 30 de mayo de 2023, «la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora,
diferenciaday objetiva». Asimismo, los referentes de la evaluacionson los criterios de evaluacion y mediran
el grado de consecucion de las competencias especificas de cada area.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 de la citada Orden, «El profesorado llevaréa a cabo
la evaluacién, preferentemente, a través de la observacidn continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area.

Establecemos unas consideraciones:

B Laevaluacion es el motor del aprendizaje. No debe ser lo tltimo al disefar la programacion,
es la base para ella.

B Lafinalidad principal de la evaluacion es la regulacion y autorregulacion

B Importante: Aprender a autoevaluarse

B Es necesario diversificar los instrumentos de evaluacion. Cualquier instrumento es un medio, y
que sea valido o no, depende de la finalidad de su uso y de como se utiliza.

B Evaluar es una condicién necesaria para mejorar la ensefianza

B Evaluamos para recoger evidencias sobre el grado de aprendizaje y de competencia del alumnaco,

y poder adaptar el proceso

E Laevaluacion debe ser formativa, porque buscaajustarla ensefianzapara que el aprendizajesea
significativo

I Se plantea con fines formativos y formadores, no concluye con una calificacion sino con una
reflexion sobre qué deberia hacer para mejorar.

Consideramos el ciclo de la evaluacion

Definir objetivo

Seleccionar criterio

Definir evidencias y disefiar tareas competenciales
Decidir Técnica

Pensary disefiar instrumento

Recoger y sistematizar evidencias

Analizar datos y tomar decisiones

14
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W\ CONSIDEREMEOS LA EVALUACION |

%‘% ) 4
"CEIP 2wk ./ Volver utiles
Huerta £ los
Retiro DEBE SERVIR | conocimientos
Mairena del Alcor 148 PA RA M OT |VAR g
= =2 UNA EVALUACION PARA APRENDER :
ESTIMULANTE

El alumno entienda la

Teniendo en cuenta la —
causa de donde esta, PARA LA MEJORA EVALUACION EN LA
lo superado y quéeslo METOﬂO;Ong:h ze
S i aprende hacl :
S|gmente gL Wone SR Evaluar tiene validez
hacer cuando se considera el

PROCESO

A

X
—_— =
p——  —————

‘g LAS CUATRO Evaluacién

=2
ESTRATEGIAS Formativa @

ANALIZAR LOS
APRENDIZAJES Y SU
SECUENCIACION

"
W\

ESTABLECER PUNTOS
DE COMPROBACION

ACLARAR Y COMPARTIR
META MEDIANTE
INSTRUMENTOS Y
HERRAMIENTAS
Uso DE FEEDBACK DE

ﬁ h CALIDAD
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LOS CRITERIOS DE EVALUACION: REFERENTES

Como se ha dicho, los criterios seran los auténticos referentes para la evaluacion, asi como conectaran con
la metodologia, actividades y desarrollo competencial de las mismas

Se programan en el marco de la SdA, apartado de concrecidn curricular, para ponerlos en practica en la
secuencia didactica. Los criterios se podran modificar para adaptarloa la situacion concreta de la propia SdA
La adaptacion siempre sera del contexto o del contenido, respetandose el proceso cognitivo.

[DUCAC"‘)N PRINCIPIOS GENERALES Y PEDAGOGICOS OBJETIVOS REFERENTES DE LOGROS A ALCANZAR
PRI MARlA COMPETENCIAS CLAVE ‘ CAPACIDADES PARA APLICAR DE FORMA INTEGRADA LOS CONTENIDOS PROPIOS DE ‘
CADA ENSENANZA

ESTRUCTURA

PERFIL DE SALIDA (Etapa PARA CADA COMPETENCIA SE HA DEFINIDOS UN CONJUNTO
CURRICULAR (EE03) - DESCRIPTORES DE DESCRIPTORES OPERATIVOS QUE CONFORMAN EL PERFIL
PERFIL COMPETENCIAL (Ciclo) OPERATIVOS DE SALIDA FINAL DE ETAPA O COMPETENCIAL FIN CICLO

‘ MARCO REFERENCIAL PARA CONCRETAR COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE CADA AREA. ‘

OO0
-

COMPETENCIAS ESPECIFICAS CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS
Por &reas (Orden 30 mayo) Por nivel (Orden 30 de mayo)
Para poder llevarlos al aula

En cada area hay Asociados a ellas, los necesitamos los saberes basicos
competencias criterios de evaluacion (conocimientos, destrezas y
especificas establecidos por ciclos: actitudes que constituyen los

referentes que indican nivel contenidos propios de cada area y

de desempefio en cuyo aprendizaje es necesario

situaciones o actividades para adquirir las competencias

a las se refieren las especificas)

AREAS competencias especificas)

@ )
EL CRITERIO DE EVALUACION Y SU SINTAXIS

COMPETENCIA ESPECIFICA La finalidad que se busca,
el “para qué”

CRITERIO DE EVALUACION

CONTEXTO
Gerundio o adverbios
(Modo en el que se va a llevar a cabo)

ACTUACION
Infinitivo + Objeto de accion
(Conocimiento concreto)

‘ 7_7J‘d_fl__7, '

@asanchezb74 Fuente: Juan Carlos Rico, Julio Rodriguez y Javier Cortés
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SOBRE PROCESOS DE EVALUACION

Técnica.Como se vaa llevara cabo laevaluacién y larecogida de informacion (se priorizara en nuestro cdo
la observacién, el analisis documentos y de desempefio, asi como las preguntas. Todo ello mediante la
heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion, jugando, ésta Ultima, un papel importante integradaen la
metodologia)

Instrumento. Medios y recursos para recoger, registrar y analizar las evidencias de aprendizaje para el
tratamiento objetivo de la informacién (priorizaremos en el registro anecdético, las rubricas, escalas, diario
del docente, formularios o cuestionarios); esa informaciéon se tomara de evidencias dadas en las actividades
evaluables.

Debemos tener en cuenta al utilizar los instrumentos:

a) Permitir autorregulacion del aprendizaje

b) Hacerparticipe al alumnado (objetivos bien redactados, comprensibles, que sepan qué aprendeny
como)

c) Sencillos de aplicar y de interiorizar

d) Redactados en primera persona para favorecer implicacion

e) Disefiados para favorecer feedback y feedforward

f)  Contextualizar criterios (los estandares son orientativos) /

g

h

) Conocer los contenidos para trabajar las competencias
) Técnicas de evocacion del aprendizaje

Herramienta: Dentro de la gran diversidad de clasificaciones y nomenclaturas, en nuestro colegio utilizamos
este elemento para identificar el nivel de desempefio del criterio al aplicarle el instrumento, es la referenda
que permite coordinar el grado de adquisicion de dicho criterio: Rubricas, rubricas de un solo punto, listas de
cotejo o escalas de valoracion.

Actividades evaluables. Aquella actividad que el alumnadorealiza durante el proceso de aprendizajey que
se seleccionan para hacer evidente los objetivos de aprendizaje descritos en los criterios de evaluacionyel
de sus respectivas competencias. Tienen caracter competencial, significativo y funcional

UNA EVALUACION CRITERIAL

La evaluacion, de acuerdo con la Orden 30 de mayo 2023, sera criterial. Las actividades se disefiaran
tomando como referencia las competencias especificas y los criterios, adaptandolos/modificandolos al
contexto o momento de aplicacion (siguiendo referencia de adaptacion: se modifica el contexto o el
contenido que lo compone, no el proceso cognitivo). Tanto los instrumentos como las herramientas permiten
medir los criterios. Independientemente de lo normativo, laimportancia de una evaluacién criterial radica en:

B Ofrece mucha informacion tanto a la familia como al docente. Informacion es de caracter cualitativa

sin aislar la calificacion

Evidencia las oportunidades de mejora del alumnado

I Se relaciona conlametodologia. La evaluacion por competencias existe gracias a una metodologia
competencial que ofrezca respuesta a la consecucion del criterio

B Facilitalaatencion aladiversidad. Mejor adaptacion a ritmos, necesidades, caracteristicas...etc. Se
le aplica criterios particulares o se les adapta

17
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B Se valora el proceso de aprendizaje. No solo el resultado final

B Permite ampliar la variedad de instrumentos y técnicas de evaluacién para abarcar cada tipo de
criterio

B Ofrece evidencias para modificar, personalizar y adaptar el proceso de ensefianza
E Implica trabajar por competencias. No se puede evaluar por competencias si no se trabaja por
competencias. Cada criterio ofrece el camino para ello

E  Motiva al alumno. Les muestra qué hacen bien'y en qué deben mejorar (no solo una calificacion
final)

g

@asanchezb74 I Debemos evaluar para ver el desarrollo y el progreso del aprendizaje,

no ensefar u obligar a aprender porque hay que evaluarlo
CONTINUA

(.Qm_i evaluar? | Inmersa en proceso, progreso, detectar dificultades e intervenir
Evidencias O BJ [T | V A

Actividades evaluables, fiable, diversidad de instrumentos. Valorar esfuerzo, rendimiento y
dedicacion. Valor formativo y de mejora

GLOBAL E INTEGRADORA

MUEVE, EL RESTO NO SE MOVERA O

q
S
&

A 5‘ Creativa, proporcionar feedback y feedforward, autoevaluacion, integra todos los elementos Para motivar
5 o curriculares, aportan todas las areas ﬁ Para aprender UNA EVALUAC|0N EsnM‘it‘(\:::
A DIFERENCIADA 5D mejorar £l alumno entienda la causa lo
B o stads Evaluar en funcion a criterios, integrad PaElg estd, lo que ha superado y us 63 N
; Amumgn | valuar en funcion a criterios, integradora siguiente que tiene que hacer

Incluida en el proceso de enseianza y aprendizaje, mejora constanle,'mejora proceso y de
los resultados, proporcionar informacion, toma decisiones, reflexion...

La evaluacion no debe

| o dlt S Tomando como referencia los criterios Teniendo en cuenta la 16n8s e\ “La objetividad en la
| ser lo dltimo al disefiar EVALUACION EN LA VAo e, evaluacién no proviene de
la programacion, es la . | \a¢ ‘e‘\(\\
base para ella DEBE SER DE FACIL i METODOLOGIA, se otor del apde ella tener muchos datos y
APLICACI c') N aprende "“"’“d‘: y . ya que 10 quéy hacer medias, sino de
| reflexionando. Evalua aepen eﬂe“sem' disponer de aquellos
omo S8 6mo relevantes y ponerse de

l ; acuerdo en sus analisis y

Dul'a“te toma de decisiones”

’ tiene validez cuando se
Q/( considera el PROCESO

v —

Evaluar para aprender: valorar (formativa) + cuantificar el aprendlzaje calificar (sumatlva)

e O \ V.7 \

RECORDEMOS QUE ES EVALUAR

EVALUAR PARA APRENDER: VALORAR
(juicio cualitativo sobre nivel de logro o desempefio
alcanzado: Evaluacion Formativa)

+

CUANTIFICAR EL APRENDIZAJE: CALIFICAR syielencias sobre el grade
(valor cuantitativo dado con nimeros: sumativo)

Evaluamos para recoger

de aprendizaje y de
competencia del
alumnado y poder adaptar
el proceso

(@huertaretiro
(@asanchezb74
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EVALUAR PARA APRENDER, IMPLICANDO AL ALUMNADO E

INTEGRADA EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE
(DEBE RELACIONARSE CON LA METODOLOGIA)

4 H %)
... con la intencion ay que recoger
- \.' V4 Evaluar . - de poder llegar a : m
N\ proceso mediante la meta planteada ¢Donde esta cada
el cual docentes y i _ alumno/a?
« alumnado ¢ Qué necesita
Al obtienen para avanzar?
informacion sobre ¢, Como se puede
CEIP el grado de mejorar el
Huerta aprendizaje proceso?
. conseguido... ¢Cuanto sé o
Retiro ke saben?...
Mairena del Alcor —_)

@huertaretiro
(@asanchezb74

DECALOGO DEL CICLO DE LA EVALUACION

(@asanchezb74

‘ ZDecidir Téenica de evaluacion (como se va a evaluar)
y diseiiar instrumentos (medios y recursos para

recoger, registrar y analizar evidencias de aprendizaje).
Instrumentos adaptados a lo que se quiera evaluar

Definir objetives clareos
(competencias especificas a
desarrollar) permitiendo una

evaluacion inclusiva y equitativa

Seleccionar eriterio/s de
evaluacion que seran los
referentes para la evaluacién
formativa y sumativa

Plantear o diseiiar una herramienta
permita identificar el nivel de
) desempeiio del criterio al aplicar el
instrumento (una rubrica, lista de

Definir evidenecias: actividad que el alumno realiza durante el
proceso de aprendizaje y que se seleccionan para hacer evidente los
objetivos de aprendizaje descritos en los criterios de evaluacién y el

de sus respectivas competencias. Tienen caracter competencial,

cotejo o escala de valoracion)

significativo y funcional

Recogery
sistematizar las
evidencias de
aprendizaje

| Reflexién sobre propio
aprendizaje y/o
autoevaluacion de acuerdo
al criterio planteado

| Proporcionar retroalimentacion (puntos
{ ‘ fuertes y areas de mejora con sugerencias

sobre como mejorar)

-

Analizar datos y fomar decisiones: revisar y mejorar dando importancia
al proceso, permitiendo la aniomgulacién del aprendizaje por parte del )

‘ alumnado para el siguiente aprendizaje

s Reflexionar sobre la

refroalimentacion
‘ proporcionada por el docente

H7 7

10

19



http://www.ceiphuertaretiro.com/index_htm_files/EVALUAR_APRENDER.jpg

Proyecto Educativo CEIP Huerta Retiro

HERRAMIENTAS

LARUBRICA
Indicadores que permiten ubicar el grado de
desarrollo de los aprendizajes en unos niveles de
desempefio. La escala de valor estd, relacionada
con el nivel de logro. Niveles de desempefio con
informacién cualitativa de logros o pasos a dar

INSTRUMENTOS

REGISTRO ANECDOTICO
Infarme que describe hechos, sucesos,
situaciones... gue se consideran importantes
para alumnado o grupo (comportamientos,
actitudes, intereses, procedimientos).

Registrar hechos significativos del alumnadao

PORTAFOLIOS
Concentra evidencias estructuradas que
permiten obtener informacion valiosa del
desempeno de los alumnos. Historia documental
a partir de producciones relevantes:

°© Recoleccidn de evidencias
°© Seleccién de evidencias

° Analisis de evidencias

. Integracién del portafolios

Seleccidn de trabajos que, en conjunto, apunten
hacia un determinado aprendizaje propuesto y
esperado

Referencia para identificar el grado de consecucién de los aprendizajes: i

ESCALA DE VALORACION
Listado de enunciados para medir un
aprendizaje (siempre, a veces, nunca).
Listado de rasgos en los que se gradua el
nivel de consecucion del aspecto
observado

Medios y recursos para recoger, registrar y analizar evidencias de aprendizaje para el tratamiento objetivo de la informacién

DIARIO DE CLASE O DE EVALUACION
Registro individual donde cada alumno plasma
su experiencia en las diferentes actividades
realizadas o sesiones. Expresan comentarios,
dudas, sugerencias... Recurso para tarea en
casa

DEBATES, EXPOSICIONES ORALES
Valorar comprension, interpretacion,
explicacion... de argumentos

ORGANIZADORES GRAFICOS
Técnica de aprendizaje mediante representacion
visual ([esquema, mapa mental, visual
thinking...). Se pueden utilizar en cualquier
momento, pero como instrumento de evaluacién
estd recomendado al final del proceso de
aprendizaje para expresary representar sus
conocimientos.

VALORACION DE

REALIZACIONES PRACTICAS
Evallian situaciones practicas
como laboratorios, talleres,
ejercicios fisicos, practicas de

INFORMES /MONOGRAFIAS
Presentacion escrita de tareas
especificas encargadas.

campo...

LOS INSTRUMENTOS:

el nivel de

Curso 2023/24

del criterio al aplicar el instrumento @@@@
BY NG _ND

LISTA DE COTEJO O CONTROL

Lista de palabras, frases u oraciones gue sefialan con precisién las tareas, acciones, procesos y actitudes
que se desean evaluar. Acepta dos caracteristicas (Si/No, logra/no logra, ausencia/presencia...)

Organizada en una tabla con los aspactos relevantes del proceso y los ordena seglin secuencia de

realizacién

GUIA DE OBSERVACION
Lista de indicadores como afirmaciones
o preguntas. Orientan el trabajo de
observacion en el aula referido a
aspectos relevantes. Permite centrarse
en aspectos especificos, ser objetivos,

ver avances...

PREGUNTAS SOBRE EL
PROCEDIMIENTO

Favorecen el
autoconocimiento de los
estudiantes (reflexionar
sobre sus procesos,
estrategias, fortalezas y
dificultades)
Relacionadas con la
metacognicion. Se
aplicarian al inicio (dénde
nos ubicamos y referencia
con el final) y al final

DIANAS

La diana es un método de evaluacién participativa, rapido

y muy visual, que nos permite potenciar la autoevaluacion
sobre diferentes aspectos de nuestra actividad o proyecto.
El alumnado aporta su valoracion y la comparten con el

resto de sus companeros.

a fener en cuenta

* Hacer participe al alumnado (objetivos bien redactados, comprensibles, que

sepan qué aprendeny codmo)

(@asanchezbT4
AUTOEVALUACION (REFLEXION) OTROS
+ DIARIO DE EVALUACION Diario trabajo
+ DIANAS / RUBRICAS docente

« TICKETS DE SALIDA/ENTRADA
- ESCALERA DE
METACOGNICION
CUESTIONARIOS KPS|

Farmularios
para recabar
informacién

CUADERNO DEL ALUMNADO
Espacio en gque el alumnado realiza sus producciones, se puede
ver el progreso. Evidencia de trabajo y aprendizaje Anélisis
sistémico y continuado de las tareas realizadas. Podriamos
utilizar escalas de observacién para el registro del seguimiento
realizado

PRUEBAS ESCRITAS
Demostrar adguisicién de aprendizajes o desarrollo de destreza o
habilidad.

Preguntas claras que demandan respuestas de diferentes tipos:
. Opcidn multiple

o De ordenamiento

° Verdadero o falso

o De correlacidn

. De completar

° Abiertas

Para su elaboracién hay que identificar criterios (aprendizajes
esperados)

* Sencillos de aplicar y de interiorizar.

Los instrumentos
son un medio, su
validez depende de
la finalidad y de
como se utiliza

* Es solo un medio, de cédmo se utilice dependera su validez

* Disenados para favorecer feedback y feedforward

* Contextualizar criterios

* Conocer los saberes basicos para trabajar las competencias

* Técnicas de evocacion del aprendizaje

G083

(@asanchezh74

* La Evaluacion debe permitir la autorregulacion
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ﬂl modelo de Evaluacidn para el aprendizaje (el que pretendemos en nuestro centro) nos propone:

- Teneren cuenta las progresiones

- Evaluar de forma diagnésticay con rubricas por elementales que sean (sabemos el punto de

partida y hacia dénde vamos)

- Retroinformacion (proponer propuestas de mejora, referentes personalizados y no normativos,
decir qué esta bien y qué esta mal de forma concreta y constructiva)

- Lograr implicacién del alumno mediante: facilitarles objetivos, criterios, disponer de ejemplos,
autoevaluacion, coevaluacion... conseguir planificacion en la que participe el alumno

(autorregulacion, éxito de una buena metodologia)..

EVALUACION Y COMPETENCIAS

No es darle la
espalda a los
conocimientos,
sino darles

utilidad &
»@ g

Estamos obligados al
boletin pero nada impide
hacer una evaluacion
mas narrada. Donde
estan y como se le ayuda

¢Para qué
sirve?

» Parala mejora

 Para aprender

Plantear situaciones
Definir y solucionar
Reflexion v juicio

» Para motivar

EVALUACION FORMATIVA Y

ALUMNADO
UTomar decisiones /
Alumnado con voz /
\Q"I
Debe tener referencia p b bl
Evaluar proceso P
=A==
Alimenta modelo CEIP
Huerta
Retiro

Mairena del Alcor
La idea es no estandarizar los 1
procedimientos ni evaluar a todos en fecha
fija. No reducir la evaluacion a mera

(@asanchezb74
calificacion

ACUERDOS SOBRE LAS PRUEBAS ESCRITAS DE EVALUACION

Las pruebas escritas, como instrumento de evaluacion, se llevan a cabo de manera coordinada entre los
cursos paralelos. Es importante citar que es un instrumento o actividad evaluable mas pero no el tinico,
y asi debe comunicarse alalumnoy a las familias. Ademas, se pretende ofrecer una informacion cualitativa
y formativa (no una simple nota numérica que no ofrece informacién). No es una prueba para establecerlos
niveles en si. En nuestra linea de evaluacion formativa se opta por:

B No ofrecer nota numérica y si SUF, BI, NOT, SB, INS
B Acompafarla prueba con valoracion sobre expresion escrita, ortografia, limpiezay orden, calculo,
resolucion de problemas... dependiendo del area.

No poner notas con decimales hasta tercer ciclo
No hacer media pura (final de trimestre), pues es un instrumento mas que puede, o no, utilizarse.
Disefiadas a partir de criterios (y se califican en base a ellos. No una unica calificacion)
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El alumno va aaprendera partirde las correcciones y orientaciones que le demos. Por ello también debemos
fomentar que el alumno sea capaz de hacer, aunque sea con ayuda del maestro de refuerzo ala hora de
realizar la prueba.

Importante también es que las pruebas con el alumnado de NEAE se hagan llegar a las maestras de PT o
AL, para que las hagancon ellasy con las adaptaciones especificas (no deben ser las mismas que parael
resto de clase. Si hay alguna dificultad para su disefio, se debe contar con dichas maestras de PT).

Siguiendo la linea de nuestro proyecto, hay un aspecto concreto e importante que llevamos a cabo, LAS
PRUEBAS POR PARTES para los cursos de 4° a 6°:

Justificacion

B Adapta la prueba a las capacidades individual del alumnado favoreciendo su motivacion y
desarrollo progresivo para alcanzar la siguiente parte.

E  Permite el desarrollo de diferentes ritmos de aprendizaje en una misma clase. (La pruebaya no
debe ser, nimuy facil para los mas avanzados niinalcanzable paralos que se encuentraa un nivel
mas bajo)

B Favorecela identificacion y evaluacion del progreso delalumnado. Indicandonos en qué nivel
se encuentra (Dependencia - Autonomia limitada - Independencia o Interdependencia).

I Evita la frustracion delalumno que puede derivaren perdida de interés. El alumno percibe que
es capaz de realizar la prueba y avanzar aunque a ritmo diferente.

Elaboracién (se sigue la Taxonomia de: comprender, recordar, analizar, aplicar, crear...)

B La prueba debe contener todos los contenidos minimos de cada unidad. En una misma prueba
debenir las tres partes (A, B y C). Se pueden contemplar partes comunes como en lengua (sobre
comprension lectora, dictados...) o matematicas (calculo) y siempre graduandose en complejidad.

B Las preguntas seran mas dirigidas en las parte A (DEPENDENCIA), con enunciados mas direcfos
con respuestas cortas, verdadero o falso, completar... Relacionado con: recordary comprender

B En la parte B (AUTONOMIA LIMITADA), la preguntas estaran formuladas con una complejidad
mayory en las que la respuestas sean parecidas a modelos realizados en clase. Relacionado con:
recordar, comprender y analizar

B Enla parte C (INDEPENDENCIA O INTERDEPENDENCIA), el alumno debe exponer sus
conocimientos expresando creatividad en preguntas mas abiertas. Relacionado con: recordar,
comprender, analizar y, sobre todo, aplicar y crear

Aplicacion de las de pruebas

Al alumno hay que explicarle que tiene libertad para la eleccion. La idea es que vaya identificando cada parte
con el nivel de complejidad. Cadapruebaconsta de tres partes como se ha dicho antes y un alumno comienza
por la B y después elegir si sigue con la A o con la C (teniendo en cuenta que con la AB llegaal notable, la
BC al sobresaliente, con Asolo al SUF). Sihace B y continta con la C pero ve que no es capaz, puede volver
ala A (con todo ello se desarrolla la autonomia, iniciativa y que el alumno sea consciente de su evaluacion)

Con el alumno de NEE se opta por disefiar una prueba especifica o bien aplicarla misma. En este caso (ya

sea con PT con el propio tutor/a en caso de optar por aplicarla misma) debe comenzar con la parte A 'y, si
es conveniente, con ayuda o guia
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Correccion

B Cuando tenemos que corregir una prueba de cualquier asignatura, debemos recordar que la evaluacion
tiene que ser siempre formativa (ORIENTACION Y MOTIVACION). Por tanto, debemos darinformacién
no sélo si han adquirido los contenidos o no, sino de las competencias.

B Conotras palabras,no podemos comunicar al alumnadoy padres sélo cuanto contenido han adquirido,
también debemos informar de otros aspectos como expresion escrita, organizacion de ideas, ortografia,
caligrafia... (competencia linglistica)

Puntuacién y calificacion

La nota global debe no debe ser numérica para fomentar el aspecto cualitativo y formativo y no tanto el
cuantitativo. Por tanto, seguin los modelos, la calificacion, podria ir de la siguiente manera: (Ver infografia)

SU SU+ BI NT SB

Parte A completa | Parte A completa
PARTE A con ayuda sin ayuda

A Recuerda pero no Recuerde y Recuerda y Recuerda, Recuerda,
EVALUACION comprende comprende algo comprende comprepde y comprendg,
analiza analiza y aplica

RUBRICAS COMO HERRAMIENTA DE EVALUACION FORMATIVA

(e LA RUBRICA @

Mairena del Alcor

(@asanchezh74

CLAVE PARA COORDINACION FACILITA LA FOMENTA GRADUAR EN TERMINOS

EVALUACION DOCENTE EN LABOR COEVALUACION Y = RENDIMIENTO Y DE

FORMATIVA FORMATIVA'Y TUTORIAL AUTOEVALUAC. = REFERENCIA EN COMPETENCIAS
SUMATIVA LA PRACTICA

BASADA EN
CRITERIOS

La Practica en el
aula favorece el
desarrollo de

Permite especificar Al docente le permite Fomenta la Permite graduarel

coordinary unificar Facilita la labor de coevaluaciony rendjmigmo ologro
é criterios de evaluacion. | tutorias con autoevaluacion del entérminos d
; A e it estrezas
gzztnisl;aon;?de informacion alumnado eidentica ~ cualitativos. coiudncilles
conseguir Se le otorga un valor detallada, objetiva, su evolucion. (expresién
alumno debe chio (n}veles i mas auténtico a las fiable, rigurosa... 2 puedeconogerde e
calificaciones mostrando pasos Con orientaciones e antemanoy seran !

alcanzar) I i .
logro). Evaluamos RO H ; conocimiento de si
observables, elgpro)ceso superados y el indicaciones, facilita referenciaen la

’ y A . f ot - mismo, empatia,
mediblesy Transparencia en siguiente a dar autonomia e practicay en disefio

SR o razonamiento
i implicacion de actividades. ]
evaluables procesos de evaluacioi p responsabilidad...

criterios de
evaluacion por
competencias
(destrezas queel

Ofrece informacion:



http://www.ceiphuertaretiro.com/index_htm_files/PRUEBA_ESCRITA.jpg
http://www.ceiphuertaretiro.com/index_htm_files/LA_RUBRIC.jpg
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¢Por qué emplear ribricas? :aépueden mejora?

Mejora
la Ensefianza
... hace que el profesor se

centre en cada elemento
concreto del aprendizaje

Mejora
as expectativas

..yaque sonun
referente tangible

Mejora
la Auto-Evaluacion
. permite que los alumnos
puedan ‘enfrentar” su

trabajo con la riibrica antes
de entregarlo

Mejora
la Evaluacion

.. posibilita que los
profesores eval(en
basandose en aspectos
concretos

Mejora
Ia orientacion
... permite que los
profesores se marquen
objetivos concretos 3
modo de indicadores

Mejora la calidad
de las calificaciones

.. ya que es algo espeifico y
uniforme para todos los
estudiantes dejando poco
margen a [a subjetividad

Curso 2023/24

Las rubricas es una herramienta relacionada
con nuestro trabajo por competencias v,

especialmente, con la evaluacién formativa

Mejora
el Desempeiio

... hace que el alumno
sepa que se espera
exactamente de su

trabajo

Mejora la calidad

del aprendizaje

.ya que se especifica
cada elemento 3 tener en
cuentay el alumno se
pueda centrar en él

Mejora
el “feed-back”

.. pueden emplearse como
guias para los profesores d
modo que puedan dar
feedback especifico

que fomentamos en nuestro centro. La
rubrica permite al maestro, alumnado y
familia conocer el nivel exacto en que se
encuentra de acuerdo a lo que se quiere
desarrollar asi como ofrece informacion del
nivel siguiente que debe conseguir. Tenemos
un amplio ejemplo de ellas para todos los
niveles y areas (expresion escrita, el
resumen, la autonomia, los habitos de infant,
musica, EF, expresion oral, técnicas de
estudio, contar y elaborar un cuento...etc.
Todas muy relacionadas con el trabajo por
competencias y adaptables a cada SdA

¢Deddndesale esa calificacion? Ahies donde proponemos la rubrica al realizar unaactividad evaluable
similar en cada SdA. Pero es importante: Como toda herramienta, si se utilizan para solo calificar, no tendra
efecto en la evaluacion formativa.

W2 CEP
-ty
Huerta : .
Rekiro RUBRICA HOLISTICA PRIMARIA
ZBES  arena del Aco GENERAL Y APLICABLE A CUALQUIER CRITERIO COMO REFERENCIA
98 ADQUISICION DEL CRITERIO NO ADQUISICION BASICA DEL ADQUISICION BUENA DEL ADQUISICION EXCELENTE DEL
= ﬁ g ADECUADA CRITERIO (INICIADO) CRITERIO (ADECUADO) CRITERIO
CRITERIO | 53§ INSUFICIENTE SUFICIENTE - BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE
33 1a4 5-6 7-8 910
. ] 5
2 g E &
2T R Generalmente lo logra o lo alcanza
§ _g | g H de manera :Tlll'.lc;‘laallr?.c::auna .
a 8 dar¥ o L)
= ] Lo alcanzg solo en alounas
5 g 5 g% gcasiones o lo alcanza de manera de manera completa. Siempre lo logra o lo alcanza
TR T T_- parcial o con una ayudalguia L L totalmente, no fiene problemas al
E 8= g2 Prezenta dificultades, noloalcanzmy | continua Hace l“? ejercicios sin dlﬁc_ulllad realizar ejercicios ni actividades. No
- =N o an@my . para asimilar,y es en las actividades ir &) .
S3 necesita una total dependencia . . necesita ayuda. Comprende el
@ T 8 | doe . L cuando necesita la citada ayuda o . .
=4 : ente para su tratamiento y Hace los ejercicios con ayuda uia. Comprende la conexion de lo sentido del aprendizaje desarrollado
sE g " E desarrollo. Parahacerlos ejercicios | puntual y en las actividades es gui. pri T y €3 capaz de preducir o crear a
- § g g fc; § de asimilacion necesita mucha cuando necesita la mayor ayuda o que aprende con su funcionalidad partir de &l. Conecta con ofros
‘9 °® W3 ayuda y guia. guia. Le cuesta comprender la 7- Si supera los ejercicios, pero aprendizajes
g ] E & conexion de lo que aprende con su i o
D Il [ 5 % -g g 3: Sinoes capaz ni con mucha ayuda | funcionalidad ﬁﬁ;ﬁot;&tizaﬁ;:;a:?::emﬂ 9: si consigue todo bo antenor.
esarrolio| = =k . =
del é g 3 3 # 4: 5i consigue ir haciendo algin 5: 8i necesita ayuda incluso en Lﬂzg:: ::;:ar lo necesario de los | 4. si, ademas, es capaz de transferir
s B 5 b efereicio con dlchg ayuda, pem todavia | ejericios Todavia tendria que desamalar fluidez ap_lend Zajes a 0lMs NUevos o bien de
criteriﬂ £ o 3 sin comprender ni ser capaz de | produci e utiizarlos en otras situaciones,
EET E ﬁ enfrentarse a ello. 6: 5i lo hacs, per muy mecanicamengs, | O PrOGuG, Crear o explcar demostrande una plena asimilacan y
g § gg 2 sinl'.lenﬂinarddeoonl'lme;den porlo que 8: Cuando la ayudalguia es puntual en apic_‘.aciénde lo aprenddo en cualquier
2k g ed gzﬁengcarnaa I::ac‘nrr\.?idaal;i = manera laz actividades y supera sin problemas contexto propueste.
=3 £3 % o bisico de ejercicios.
= - Alcanza un grado dptimo de
E 2 § :5*2 produccion, creacion y explicacion
o
gcfe — S ——
= jercicios de manerabasica, | Asimila ejercicios y actividades .. . .
@ § g"g No asimilacion de ejercicios pero presenta dependencia de competenciales, aunque hay Pleno ?:m'.ml‘-" de ?Chr'da?sl
§ 5 Dependencia ayudalguia en actividades momentos que, dentro de su compelenciales e Incluso de 1a
. : - . . . situacion propuesta en la tarea
& competenciales dominio, necesita alguna guia p
g ; 2 Mo ha desarrollado aprendizajes Plena autonomia.
R basicos :Jol.;nng:;;llehh::il:nza doun nivel :J;;np:z;i:ctl::;'l buen desempeifio Alumnado competents
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Huerta

Retiro RUBRICA HOLISTICA PRIMARIA @@@@
=SS varena celaico GENERAL Y APLICABLE A CUALQUIER CRITERIO COMO REFERENCIA BY_hc_no

ADQUISICION DEL CRITERIO NO ADQUISICION BASICA DEL ADQUISICION BUENA DEL ADQUISICION EXCELENTE DEL
ADECUADA CRITERIO {INICIADO) CRITERIO (ADECUADO) CRITERIO
CRITERIO INSUFICIENTE SUFICIENTE - BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE
1a4 5-6 7-8 9-10
Generalmente lo logra o lo alcanza
7 de manera parcial con una
3 Loal ayudalguia puntual para guirl
: gcasiopes o lo alcanza de manera de manera completa. Siempre lo logra o lo alcanza
— parcial o con una ayudalguia P totalmente, no tiene problemas al
‘é noloalcanmy | continua. 2::;:?”1?{::33:2 ﬁi:ﬂiﬁiﬂ?&bs realizar ejercicios ni actividades. No

necesita una total dependencia
docente para su tratamiento y
desarrollo. Parahacerlos ejercicios
de asimilacion necesita mucha

Hace los ejercicios con ayuda

puntual y en las actividades es
cuando necesita la mayor ayuda o

cuando necesita la citada ayuda o
guia. Comprende la conexion de lo
que aprende con su funcionalidad

necesita ayuda. Comprende el
sentido del aprendizaje desarrollado
y es capaz de producir o crear a
partir de €l. Conecta con ofros

ayuda y guia. uia. Le cuesta comprender la - A aprendizajes
ey :onexién de lo que ap;znde con su T: i supera los ejercicios, pero P !
e . P necesita la ayudalguia en ciertos . . .
Desarro "0 3: Sino es capaz ni con mucha ayuda | funcionalidad momentos de las actividades o a veces 9: =i consigue todo ko anteror.
del 4: Si consigue ir haciendo akgin 5: Si necestta ayuda incluso en tenerque recc_ldﬂar lo necesario de los | 4. si, ademas, es capaz de fransferr
e ejercicio con dicha ayuda, pero todavia | ejercicios %f:::v:'casl:rﬁ::d.ue desamolar fluidez aprendizajes a otros nueves o bien de
criterio # | sin comprender ni ser capaz de al produc crea:o explicar utiizarlos en ofras situaciones,
E enfrentarze a elo. 6: 5 lo hace, pero muy mecanicamente, P ! i d ido una plena asimiacion y
= sin terminar de comprender, por o que aplicacion de bo aprenddo en cualquier

8: Cuando la ayuda/guiaes puntual en

no lega a desamollar de manera L contexto propuesto.

autdnoma la actividad

las actividades y supera sin p
lo basico de ejercicios.

Alcanza un grado optimo de
produccion, creacion y explicacion

Asimila ejercicios y actividades
competenciales, aunque hay
momentos que, dentro de su
dominio, necesita alguna guia

Asimila ejercicios de manerabasica,
pero presenta dependencia de
ayudalguia en actividades
competenciales

Seleccionar el instrumento mas adecuado para la evaluacion del criterio:

Formulanios, preguntas sobre el procedmiento, prustes orales o escritas, expostiones orales, dianas, portfdio de

Pleno dominio de actividades
competenciales e incluso de la
situacion propuesta en la tarea
Plena autonomia.

No asimilacion de ejercicios
Dependencia

No ha desarrollado aprendizajes

la stuacion de apendzap, diaro de chse, diaio de trabajo registo anecddtico, guia de obsarvaciin escaks de

activdades, organizadores graficos (visud thinking, mapa mental, esquemas...), cuademo dil alummo, producto de

. Al ; | & . " ; d =
basicos q ha . nivel con buen P Alumnado competente
competencial basico competencial

) CEIP
by
ST Huerta
s Retiro

¢{QUE AVANCES HE TENIDO?

RUBRICA DE UN SOLO PUNTO PARA LA AUTOEVALUACION (CICLO 3°)

Nombre:

({QUE NECESITO MEJORAR? CRITERIO

Reviso, pienso y repaso lo que escribo para
que tenga sentido, esté ordenado y tenga una
extension adecuada (no utilizo de palabras o
expresiones que no entiendo o que no estan
ordenadas).

Organizo la informacién previamente cada dia
através de organizadores gréficos como mapa
mental, esquema, pensamiento visual...(no
“estudio” sélo dias antes). Voy aclarando
dudas y palabras que no entiendo

Trabajo también la expresién/exposicién oral
para afianzar el orden en mi discurso a partir
de ideas clave (organizador) que utilizo como
guion. Me sirve como técnica de estudio

Me preocupo
trabajo de forl
de ortografia.
letra legible y|

CEIP
Huerta
Retiro

W
W

RUBRICA DE UN SOLO PUNTO PARA LA AUTOEVALUACION (CICLO 3°)

Nombre:

CRITERIO 1123 4 COMENTARIO U OBSERVACIONES

Reviso, pienso y repaso Lo que escribo para
que tenga sentido, esté ordenado y tenga una
extension adecuada (no utilizo de palabras o
expresiones que no entiendo o que no estén
ordenadas).

Organizola informacion previamente cada dia
através de organizadores graficos como mapa
mental, esquema, pensamiento visual...(no
“estudio” sélo dias antes). Voy aclarando
dudas y palabras que no entiendo

Trabajo también la expresion/exposicion oral
para afianzar el orden en mi discurso a partir
de ideas clave (organizador) que utilizo como
guion. Me sirve como técnica de estudio

Me preocupo por ofrecer un texto, cuaderno o
trabajo de forma ordenada, limpia y sin faltas
de ortografia. Atiendo a margenes, tachones,
letra legible y del mismo tamafio

1: Por iniciar (no logrado nada) 2: Iniciado (poco logradao) 3:En desarrollo(casi todo logrado) 4:logrado por completo
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RECORDEMOS: no es lo mismo tomar muchas notas que poner muchas notas

Todas las actividades evaluables y sus calificaciones con comentarios seran publicadas en el cuademo
Séneca para que tenga conocimiento la familia a través de PASEN.

LAS CALIFICACIONES DE CADA AREA Y LAS SESIONES DE EVALUACION

Las sesiones de evaluacion deben ser momentos eficaces y no s6lo para comunicar una nota. Para ello

hemos llegado a la conclusion:
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N
' B Reuniones del equipo docente (coordinadas por tutor/a) 1
: I Acta con decisiones y acuerdos (medidas de atencion a la diversidad) :
+ B Finalidad: intercambiarinformacion sobre rendimiento del alumnofa y adoptar decisiones paralamejora !
| ;g
i del proceso efa y la practica docente :
. B Info a familias: causas de dificultades y recomendaciones !
I Las calificaciones de un area vienen al calificar los criterios en las diferentes actividades
aplicadas durante todo el trimestre y valoradas a través del cuaderno Séneca. Verimagen adjunta
B En dichas calificaciones se incluye la valoracion cualitativa de cada competencia al estar incluidas
estas en el criterio de evaluacion, por tanto, obtendremos también el perfil competencial del alumnado.
B Los criterios no superados ylo areas suspensas seran referentes para el disefio de programas de
refuerzo. La recuperacion se integrara al evaluar positivamente los criterios del nivel superior o, en su
defecto, al aplicar actividades de evaluacién disefiadas en concreto para esos criterios.
EVALUAR Y CALIFICAR De ahi deriva foda la informacién que tenemos del :g.}.l CEIP
alumnado sobre su proceso de aprendizaje. (No existen solo Huerta
La evaluacion es continua, global, competencial, formativa, “gxamenes” y la evaluacidon/calificacion no es “media de s 'Reti-ro
integradora, objetiva. La referencia son los criferios de ellos”) N
evaluacion (Orden 30 de mayo 2023). No hay unos més

importantes que otros

- -

El resultado de la calificacio

del ale do es

El proceso de aprendizaje se identifica con un nivel particular o
desempeiio en el desarrolle de las competencias. Utilizamos diferentes
herramientas (rabricas, listas de cotejo) para identificar ese nivel de
aprendizaje evidenciado al aplicarle el instrumento y teniendo en cuenta las

Info a familias

consecuencia de la evidencia que tiene el docente del
aprendizaje de cada criterio de evaluacidon al aplicar la
evaluacion (dichas evidencias implican informacion cualitativa
para seguir aprendiendo)

), 4

Cada criferio se puede evaluar varias veces durante el
curso y asi recogemos evidencias de aprendizaje (qué ha
aprendido, qué le queda por aprender, dificultades, avances...).
No se evalua la actividad, se evalda el criterio (eligiendo media,
el resultado mas alto o el dltimo: acuerdos). También podemos
evaluar el criterio “por separado” a una actividad concreta. Pero
de ello siempre debe tener informacion el alumnado y la familia

$

Para recoger evidencias de aprendizajes utilizamos varios

instrumentos de evaluacién (actividades escritas,
exposiciones orales, tareas, registros diarios, portfolios,
cuestionarios, mapas mentales, esquemas, guias de

observacidn...). No se baja o se sube nota por actitud o “para
que se esfuerce”, ya que hay criterios en cada area que lo evalua
y tiene su repercusion en la calificacién

competencias clave (perfil competencial que es referencia para promocion,
no las notas de cada area).

»{ iPasen

Y ese nivel de aprendizaje (informacién cualitativa) lo pasamos a calificacion (informacion
cuantitativa) IMPORTANTE: la calificacion no ofrece toda la informacién sobre el proceso de
aprendizaje del alumnado, es solo un numero. Necesitamos la informacion cualitativa (por tanto, no
utilizar registros solo con numeros)

El conjunte de calificaci de los criterios de un 4rea dara lugar a la calificacion de dicha
drea. Siempre respefando el enfoque de “Evaluacién continua”

= Primera evaluacion: 1 de Octubre a fin primer trimestre

= Segunda evaluacion: 1 de octubre a fin segundo trimestre

* Evaluacién ordinaria: 1 de octubre a final de curso (no es media de las anteriores)

No fundir informacién tril (foto fija del momento) con evaluacién (que es continua)

* La calificacion final de un criterio vendra dada por la media de las veces gue se ha evaluado y aplicado su calificacion. Por tanto,
se tendra en cuenta la progresion. Aunque Séneca lo permite, en nuestro colegio acordamos no coger la dltima ni la mas alta
porque en ambos casos seria injusto. Imaginemos que la dltima es la mas baja o que la més alta se ofrece en primer trimestre, ya
no haria falta trabajar mas ese criterio. Ademas, cada criteric no siempre se trabaja en su totalidad en cada actividad). Si se
plantean reajustes logicos en criterios relacionados con, por ejemplo, la lectura o el calculo (pues, tomando siempre el criterio por
completo, habria logica en la dltima calificacidn al tenerse en cuenta la habilidad ya adquirida).
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PROMOCION DE CICLO PRIMARIA

Para la promocién, siguiendo el articulo 16 de la Orden 30 de mayo de 2023, se tendra en cuenta el grado
de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar cada ciclo o del perfil de salida
al finalizar la etapa. Los referentes, para ello, seran los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
medira el grado de consecucién de las competencias especificas. Se tendran en cuenta los siguientes
criterios para la toma de decisiones:

Evolucion positiva en todas las areas (referido a competencias especificas)

No presentar desfase en la adquisicion de la Competencia en Comunicacion Lingiiistica

E Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales el
alumnado haya participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo.

La repeticién es una medida excepcional. Si finalmente se acuerda su repeticion por no cumplir las
condiciones anteriores, permanecera un afio mas en el mismo ciclo. Esta medida se podra adoptaruna sola
vez alo largo de la Educacion Primaria y debera ir acompafiada de un programa de refuerzo

Es importante citar que un alumno puede no cumplir lo anteriormente citado, pero las medidas de
recuperacion se adaptarian en el curso siguiente sin necesidad de repeticion de curso, ya que el éxito de la
mejora radica en las medidas a aplicar al alumno y no tanto en si repite curso o no.

La comunicacion con la familia es esencial para que sea oida antes de la toma de decisiones, debiendo
hacerse a partir de los resultados de la segunda evaluacion. Los equipos docentes programaran diferentes
reuniones (independientemente de las sesiones de evaluacion) para ir valorando la posible no promocién.

\

/" Cuando: \
E  Alfinal de cada ciclo :

E  Decide equipo docente con especial consideracion del tutor/a

E  Referentes criterios de evaluacion

E  Medir grado consecucion competencias especificas

»

Ver Articulo 16

Repeticion: . Orden30de
B Excepcional (una vez en la etapa) . mayo de 2023
E  Agotadas medidas atencion diversidad
B Acompafiada programa refuerzo S

\ /

EVALUACIONES INICIALES

La evaluacion inicial seran todas aquellas medidas destinadas a recoger y recabar informacién sobre la
situacion académica del alumnado (y todas aquellas cuestiones que puedan afectarle). Debe ser
competencial, siendo el referente las competencias especificas. Se tiene en cuenta la observacion diaria y
ofras herramientas. En ninglin caso consistira s6lo en una prueba objetiva.

En la sesion de evaluacion inicial, el equipo docente (antes del 15 de octubre) analizara los informes
personales del alumnado de la etapa o curso anterior, asi como la informacién recabada sobre el mismo
desde el inicio del curso escolar.
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Los resultadosy conclusiones de la evaluacion inicial tendran caracter orientadory seran referencia parael
desarrollo del curriculo y la elaboracion de las programaciones didacticas. Asimismo, se adoptarén las
medidas de atencién ala diversidad para el alumnado que las precise. Los resultados de la evaluacién inicial
no figuraran como calificacién en los documentos oficiales de evaluacion. Las decisiones y acuerdos
adoptados se reflejaran en los apartados correspondientes en el acta de la sesion de evaluacion inicial.

¢Cuales son los elementos para tener en cuenta?

Coordinacién de equipos docentes a final de cada curso para dejar toda la informacién actualizada.
Cuando: Se realiza en primer mes del curso

Para: conocer y valorar la situacion del alumno/a: Competencias clave y dominio de contenidos
Tutor/a analiza resultados curso anterior

Sesiones: analizary compartir conclusiones de la evaluacion, referencia para PD, propuesta medidas

¢ Como se recopilara la informacion?

B Rubricas: recopilar informacion de diferentes actividades propuestas, ademas como posible
autoevaluacion del propio alumnado que tendra una importancia relevante.

B Sociogramas: para los casos en que no se repite tutoria con el grupo

B Actividades especificas: Relacionadas con conocimientos y destrezas basicas

E  Registros: para recopilar informacion tanto de actividades como de entrevistas, expedientes,

situaciones familiares... el registro de apoyo y refuerzo actualizado en junio anterior sirve como guia

para el inicio en septiembre.

Analisis de casos: expedientes, informes de Séneca...

Reuniones con docentes del curso anterior, destacando la mantenida entre infantil y primer ciclo a

inicios del mes de septiembre. Se incluye con maestra de PT y AL.

¢Quiénes son los responsables? y ; Cuando se llevara a cabo?

Recopilar informacién de los expedientes del alumnado: datos académicos, plan de apoyo y refuerzo,
alumnado NEAE con dictamenes o informes, asi como protocolos programados.

DIAS SIN ALUMNADO Situaciones familiares y médicas que pueden interesar en su desarrollo de aprendizaje o en las rutinas
diarias dal colegio.

Reuniones con docentes que han tenido la tutoria del curso anterior

Aplicacion de rabricas holisticas (expresion oral, expresion escrita, autonomia y responsabilidad, calculo,

PRIMERA SEMANA CON resgluc!c:)n de proI_JIemas, orden y organizacion)
Aplicacian de sociogramas

e Actividades especificas de cada area atendiendo a lo indicado en las rabricas ademas de destrezas y
conocimientos basicos
SEGUNDA SEMANA CON Anélle_»ls de los resqltados y reajuste del Plan de refuerzo, apoyo y NEAE junto con maestra PT
ALUMNADO Reuniones del equipo docente

Cumplimentacion de actas de evaluacién en Séneca

El dia 1 de septiembre se entregara el plan de trabajo detallado, asi como las diferentes reuniones de todos
los implicados para el trasvase de informacién (incluyendo EO). Todo quedara documentado en el acta de
sesion de evaluacion inicial
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e Expedientes del alumnado

e Informes

e  Evaluacion curso anterior

e Entrevista con tutores/as anteriores (transito)
Documento: Refuerzo, apoyo y NEAE de junio
Documento: Situaciones médicas a considerar
Protocolos NEAE

Dictdmenes e Informes EOE

Rubricas para actividades de evaluacion
Registro y observacion

Valoracién cualitativa de actividades de evaluacion inicial

/
/
[ ]

DOCUMENTOS OFICIALES DE EVALUACION

Los documentos oficiales de evaluacion seran los indicados en el articulo 17 de la Orden 30 de mayo de
2023: Actas de evaluacion, Expediente académico, Historial académico, Informe final de etapa, Informe
personal por traslado (en su caso)

INFORMACION A LAS FAMILIAS Y OBJETIVIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION

El equipo docente llevara a cabo la evaluacion mediante la observacién continuada de la evolucion del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumnay de su maduracién personal. Para ello debera utilizar
diferentes procedimientos, técnicas e instrumentos ajustados a los criterios de evaluacién, asi como a las
caracteristicas especificas del alumnado para el desarrollo de las competencias.

Informacidn a las familias sobre los procesos de evaluacion

B Conelfinde garantizarel derecho de las familias a participar en el proceso educativo, el equipo docente
informara a las familias sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas. Esta informacion se referira
a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectados en el grado de
adquisicion de las competencias clave y en la consecucién de los objetivos de cada una de las areas.

E Alcomienzo de cadacursoescolar el tutor/a dara a conocer al alumnado y a sus familias los objetivos
de cada una de las areas curriculares, las competencias clave, los criterios de evaluacion, calificacion
y promocion, y los procedimientos de reclamacion.

B Al menos tres veces a lo largo del curso (coincidiendo con las evaluaciones) los tutores o tutoras
informaran por escrito a las familias. El tutor/a y los diferentes especialistas deberan informar de
manera individual a requerimiento de cada padre, madre o tutor legal; asi como citar, poriniciativa propia
en horas de tutoria. Igualmente, al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o
quién ejerza la tutela legal del alumnado acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha
informacion incluira, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas y el nivel
competencial alcanzado cuando corresponda al final de un ciclo. Asimismo, se informara sobre la
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decision acerca de su promocion al curso siguiente y las medidas adoptadas, en su caso, para que el
alumnado alcance los objetivos establecidos en cada una de las areas y desarrolle las competendas
clave.

B En este sentido también cobrard gran importancia la utilizacion del cuaderno Séneca y sus
posibilidades de publicacion de actividades evaluables, calificacion de criterios, comentarios,
observaciones (trimestrales o durante el curso), observaciones sobre actitud...etc. Se vinculan a las
Situaciones de Aprendizaje (mddulo de competencias) y la evaluacion cualitativa y cuantitativa. Todo
les llegara a las familias via PASEN. Este aspecto esta acordado y recogido de manera detallada
en nuestro ROF.

Obijetividad de la evaluacion

El alumnado se evaluara con plena objetividad, debiendo conocer los resultados de su aprendizaje para que
la informacion que se obtenga a través de los procedimientos de evaluacion tenga valor formativo y lo
comprometa en la mejora de su educacion. La informacion se facilitara tal y como marca el presente proyect.

Solicitud de aclaraciones y procedimiento de reclamaciones.

Las familias podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacién continuay
final del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion. Si una vez recibida la
informacién quisieran manifestar su disconformidad conel resultadode las evaluaciones o con las decisiones
finales que se adopten como consecuencia de estas, podran presentar reclamaciones ante el tutor o tutora
y, posteriormente, a la direccion. La direccidén del centro docente resolverd de manera motivada las
reclamaciones presentadas, previo informe del equipo docente al respectoy comunicara dicha resolucién a
las personas interesadas antes de la finalizacién del curso escolar.

Reclamacion ante jefatura de estudios

Copia a tutor/a

Convocatoria del equipo docente junto con jefatura de estudios
Informe mediante acta que se eleva a la direccion del centro
Decision de la direccion del centro

S

Constancia documental

Enrelacidn con la constancia documental de las pruebas de evaluacién conviene destacar que el profesorado
estara obligado a conservar todas aquellas pruebas y otros documentos relevantes utilizados para la
evaluacién del alumnado durante un periodo de tres meses contados a partir de la finalizacidn del curso
escolar. Los mismos se guardaran en la dependencia habilitada para tal fin

Wz CONSIPDEREMOS LA BVALUACION s

\ ’
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Articulo 15y Cdpitulo IVOrden 30 mayo 2023
Calloi‘tulo V Decreto 101/2023
Capitulo IV Decreto 100/2023

4. ATENCION A LA DIVERSIDAD T

APOYOS Y REFUERZOS (segundo docente en el aulay desdoble de grupos)

Los apoyos debemos concebirlo como no sélo para ayudar a superar areas, sino que lo importante es
afianzar instrumentos basicos que ayuden a adquirir conocimientos y destrezas nuevas tomando
como referencia los criterios de evaluacion y las competencias especificas. Los refuerzos y apoyos
deberén registrarse desde jefatura de estudios siguiendo el modelo acordado.

Las tutorias deben en estar en continua comunicacion con el de apoyo para hacer una evaluacién de la
marcha del alumno (puede servirse de la hoja propuesta para evaluacion y registro). EICAR (cupo de apoyo
y refuerzo) de Primaria impartira sus clases de manera equilibrada entre los mismos nivelesy enlas areas
de Lengua Castellana y Matematicas. Por ser un centro de menos de 18 unidades en Primaria, dicho
refuerzo podria repartirse entre dos personasy el resto de las horas lectivas se dedican aimpartir diferentes
areas. El CAR de Infantil (cupo 14) dedicaratodo su tiempo lectivo al apoyo y refuerzo en esta etapa

A principio de curso se estableceran los tiempos dedicados aapoyo y refuerzo a partir de las horas,y
resultados de evaluacion inicial, con los siguientes CRITERIOS:

CAR (Cupo de apoyo y refuerzo con todas las horas lectivas dedicadas a ello)
Imparte refuerzo en todos los cursos de Primaria

Imparte 1 hora en primer curso de cada ciclo y 2 en segundo curso de cada ciclo
Los paralelos siempre recibiran las mismas horas de refuerzo

En aquellos cursos con dos horas uno sera para Lengua y otro para Matematicas

(e
Maestros/as que generan horas de refuerzo ———
En la medida de lo posible, impartiran apoyo y refuerzo en su ciclo
A pesar de lo anterior, no quedara ningun curso sin refuerzo de este tipo y serén igualitarios
Seran Matematicas y Lengua cuando sean dos sesiones (se sumaran a los del CAR)

El reparto sera igualitario siempre que sea posible, asi como la suma con el CAR
Los especialistas o no tutores, de generar refuerzo, lo hagan en cursos donde imparten algun area
La suma de este refuerzo junto con el CAR iguale posibles variaciones

Criterios para elaborar el plan de apoyo

e RecibirRefuerzo Educativo con la maestra de apoyo especialista en Educ. Infantil, todos los alumnos de
Infantil previo Plan de Trabajo realizado por el Ciclo, este apoyo se realizaraintegrado en la misma clase.

e Recibir Refuerzo Educativo con los maestros/as Apoyo el alumnado de cada uno de los ciclos a partir
de la informacion recabada en la evaluacion inicial.

e Parala identificacién de alumnos con mayor o menor grado de dificultad, se ha acudido al informe del
maestro/a tutor/a realizado en junio anterior, junto con los resultados de evaluacion final de ese curso y
la evaluacion inicial del curso actual.

o Elrefuerzo se haraen el aulay el disefio de clase debera ajustarse, en este médulo, a la posibilidad de
contar con dos maestros/as.

o ElPlan de Apoyo es flexible,y se puede variar todas las veces que el ciclo lo estime conveniente, para
mejora de este. Después el Equipo de Orientacién informara a la jefatura de estudios.
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Criterios para el desdoble de grupos (si hay suficientes recursos humanos y de espacios):

I Ratio elevada por encima de 25y en cursos que finalizan ciclo

B Valorarsituaciones de ensefianza — aprendizaje tras realizarse la evaluacion inicial en cursos de 2°, 4°
y6°

I Situaciones excepcionales (¢j. Confinamientos) que no han hecho posible un desarrollo normal del curso
y sea necesario afianzar aprendizajes minimos en cursos de 3° (lectoescritura) o 6° (final de etapa)

B El desdoble se hard con el docente de refuerzo abarcando las areas Matematicas y lengua

principalmente, aunque se puede ampliar a Sociales y naturales ademas de ofras por las que esté

habilitado/a.

Se puede optar por desdoblar mas de un grupo y reducir las areas motivo de desdoble

E  Toda opcion debe contar con una adecuada coordinacién docente tutor/docente refuerzo

Igualmente, cada tutor/A, debera tener actualizado (segun modelo) un documento en el que se especifican
los alumnos de refuerzo, asi como qué puntos hay que tratarles preferentemente y el tipo de
actividades encaminadas a ello de manera individualizada., ademas de todas las observaciones
relacionadas con NEAE, tratamiento, protocolos, ACI, ACNS... Con toda esta informacion se realizara el
plan de apoyo y refuerzos con sus respectivos horarios. Tras cada evaluacion se actualizan los apoyos
sirviéndonos del citado documento y del acta de la sesion de evaluacion.

Programa de refuerzo con el sequndo docente en el aula

Debe cumplir con una serie de requisitos que todos debemos llevar a cabo (cuando no implica desdoble):

E La clase se podria dividir en dos partes para ser atendida cada una por un docente, teniéndose en
cuenta el alumnado con programa de refuerzo que necesite una atencion mas concreta.

E Comoindicael articulo 27 de la Orden 30 de mayo 2023, el apoyo sera, preferentemente, para reforzar
los aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase en su nivel curricular.

E Seevitara dedicar la clase a planteamientos expositivos o teéricos que impidan aprovecharla funcion
del segundo docente

B Se podria aprovecharpara llevar a cabo estrategias o técnicas metodolégicas como el aprendizaje
cooperativo o rutinas del pensamiento

E Logicamente habra explicaciones particulares al alumnado que no haya entendido algo y, en
momentos puntuales, puede pararse la dinamica utilizada para realizar una explicacién general sobre
algun aspecto que se esté detectando que hay dificultades o no se ha entendido la idea planteada.

E También podrian plantearse el desarrollo de técnicas de autoevaluacion del propio alumnado o
coevaluacion.

En el Plan de Apoyo se incluyen dificultades y modo de trabajarlas.

Como debe ser el plan de refuerzo

B Elrefuerzo 0 apoyo no es sacar un alumno/a de la clase (como se ha dicho, es en el aula)

B Se seguiran los criterios indicados en el apartado anterior sobre “segundo docente en el aula”

B Seimparte exclusivamente lo que se indica en el plan de apoyo (que debe ser conocido por el
maestro tutor y maestro apoyo). Se hara necesaria la coordinaciéntutor/a con maestro/a de refuerzo

Sera un documento que recogera situacion del alumno/a, indicadores a considerar para cada area no
superada, competencias clave que se pretenden potenciar, actividades tipo y metodologia a seguir. Estas
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actuaciones quedaran integradas en la programacion del curso en el que se encuentre y seran referenda
para superar las anteriores. Los responsables del disefio son director/jefe de estudios, tutorias y maestros/as
que impartan el &rea en caso de ser alguna especialidad (se revisa cada trimestre ainicios y a finales, siendo
referencia para las evaluaciones). De todo ello se informara a familias en tutorias tras cada trimestre.

Todoel plan de refuerzo, junto con el registro y situaciones del alumnado NEA, y el programa especifico del
alumnado que no promocione, estara recogido en un mismo documento llamado: Registro de apoyo,
refuerzo y alumnado NEAE, coordinandose su seguimiento y actualizacién de manera continua durante el
curso, y mas especificamente a inicios y finales de cada trimestre en reuniones tutor/a + maestro/a refuerzo

TRATAMIENTO ATENCION A LA DIVERSIDAD Y MEDIDAS

Conjunto de actuacionesy medidas educativas que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y
diferencias de todo el alumnado en un entornoinclusivo, ofreciendo oportunidades reales de aprendizaje en
contextos educativos ordinarios. Las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
podran aplicarse a cualquier alumno o alumna que lo necesite, en cualquier momento de su escolaridad (Art.
17 Decreto 101/2023)

Se trata de garantizar una educacion de calidad que asegurarala equidad e inclusion educativa y a atender
a lacompensacion de los efectos que las desigualdades de origen cultural, social y econdémico pueden tener
en el aprendizaje. Las medidas organizativas, metodol6gicas y curriculares que se adopten se regiran por los
Principios DUA, presentando al alumnado la informacién en soporte adecuado a sus caracteristicas,
facilitando multiples formas de accién y expresion, teniendo en cuenta sus capacidades de expresion y
comprensiony asegurando la motivacion para el compromisoy la cooperacion mutua. (Art. 26 Orden 30 de
mayo 2023)

Principios generales de atencion a la diversidad

B Consideracion y respeto a las diferencias

B Personalizacion e individualizacion de ensefianza para permitir el maximo desarrollo

B |a deteccion e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado que permitan
adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar

B |a igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la promocion en la etapa (enfoque
multidisciplinar, coordinacion docente, TIC como herramienta facilitadora...)

B Laequidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de oportunidades

Igualmente contamos con un EOE cuyos miembros asisten al centro un dia completo y dos horas a la
semana. Tanto |a orientadora como el logopeda estan en coordinacién con la maestra de PT y el jefe de
estudios. En este sentido, decirque, si un maestro solicita la intervencién de uno de los miembros del EOE
para algun alumno, debera pedirla hoja de protocolo al jefe de estudioso maestra de PT y ésta sera entregada
a los mismos que, posteriormente, informaran a la orientadora o logopeda.

Por otro lado, la profesora especialistaen P.T. seré la coordinadora del Equipo de Orientacidn (que contard,
de acuerdo con el articulo 86 del Decreto 328/2010, con la orientadora del EOE, AL, la otra persona PT
compartiday CAR). La profesora especialistaen P.T. estara en continua coordinacién con los tutores
que tengan alumnos asu cargo (ver calendario de reuniones) yatengan ACIS, programas de refuerzo
NEAE, protocolos NEAE.... La atencidn a la diversidad se relaciona estrechamente, ademas, con el plan
de apoyo y refuerzo.
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Proyecto Educativo CEIP Huerta Retiro Curso 2023/24

La maestra de PT de nuestro centro ejercera la_tutoria compartida de alumnado al gue atiende,
entendiéndose esta como:

- Actividades adaptadas del POAT facilitando la integracién del alumnado al que trata

- Conocer aptitudes e intereses del alumnado al que trata para la toma de decisiones

- Coordinar intervencion educativa junto con tutor del grupo de todos los maestros/as que imparten

- Coordinar Programas de refuerzo NEAE y cumplimentar documentacion especifica en coordinacion con
las areas

- Rol de tutoria en las sesiones de evaluacion para el alumnado al que atiende

- Coordinar evaluacion continua y toma de decisiones

- Relacion permanente con las familias, en coordinacion con la tutoria.

- Informar a alumnado y familias sobre proceso aprendizaje, cooperando en todas las medidas y
decisiones

La profesora especialista en Pedagogia Terapéuticaimparte sesiones alos alumnos, divididos en pequefios
grupos o individualmente, segun el grado de discapacidad o dificultad que presenten DIA (dificultad de
aprendizaje) y DIS (discapacidad). Se haré, preferentemente, en el aula ordinaria, aunque los programas
especificos deberan desarrollarse en aula PT.

NEAE

[ = e ——

INCORPORACION TARDIA
DIA NEE
ALTAS CAPACIDADES DISCAPACIDAD

CONDICIONES ESPECIALES ~ TEA
TRASTORNOS GRAVES CONDUCTA i
TRASTORNOS GRAVESDE COMUNICACION Y LENGUAJE

Siguiendo el 25T CY-XT¥ 4 de la Orden 30 de mayo de 2023, el alumnado con dificultades en la CCL
podra cursar el ELLER DT T (LR EAF TR HOR IEPHITIEE! . Se decidira en sesion de equipo
docente con presencia de tutoria, PT y AL que decidirdn la mejor opcién en base a criterios de
organizacion, integracién y desarrollo personal del alumnado afectado

Como objetivos nos proponemos:

« Formulacion global de la personalidad y de las capacidades del alumno.

« Normalizacion.

« Completar la formacion y desarrollo del alumno mediante atencion individual y especializada en
aquellas areas en las que presentan mayores dificultades.

« Ayudarala Comunidad Educativa (profesores y alumnos) a conocer y aceptar al alumno integrado.

« Veralos alumnos de integracion, primero como nifios y luego como personas con discapacidades.

« Adaptar las actividades de los programas a las necesidades de cada alumno

« Trabajar con las familias para que asuman el papel fundamental que les corresponde en la educacion
de los nifios.
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Articulo 26 Y Capi‘tulo IV Orden 30 mayo 2023

ELUALOR DEL DVA

El valor del Disefio Universal del Aprendizaje sera Olantear, en una programacion o en las actividades, como
hacer para que el alumnado pueda entender la informacion, procesarla y expresarla.

Articulo 4 y 6 Decreto 101/2023

Articulo 4 Decreto 100/2023

La relacion DUA y Aprendizaje radica en disponer de estrategias sistematizadasy organizadas para que el
alumnado aprenda al maximo dentro de sus posibilidades. Todoello desde una miradainclusivaque permita:
B Detectary eliminar barreras que impidan o dificulten la participacion en el aprendizaje

B Elaprendizaje (entendido progreso y mejora) de todo el alumnado

E] DUA NO ES UN ANADIDO A LA SdA: ES DISENAR INCLUSION. Por tanto, es un marco

educativo que impregna el disefio de la SdA desde el inicio hasta el final. No es unamedida adicional,oun
apartado, de atencion a la diversidad ni a la inclusién

PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE
ACCION Y EXPRESION

PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE
REPRESENTACION

PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE
COMPROMISO

Fomentar la divisién de metas a largo plazo en metas a
corto plazo (hacerles ver lo que tienen que aprender)

Ensefiar a transformar la informacién en conocimiento (resolver
problemas, activar conocimientos previos, ideas principales, ABP...)

Diario de reflexidn sobre lo realizado (qué has
aprendido, qué te cuesta, sabes cémo, qué crees que
debes mejorar...ya sea modo oral o escrito)

Ensenar a utilizar organizadores gréficos (mapa mental, visual

thinking, mapa conceptual, esguemas...).

Uso de rabricas, participacion y creacién con linea de
evaluacién formativa

Feedback de calidad: especifico, claro, simple, imparcial
v objetivo (basado en criterio), sobre la tarea realizada

Pedir al alumnado gue formule un objetivo de tarea o lo
replanteen, asf vemaos si entienden lo que se pide

Misma informacidn presentada de diferentes maneras: voz alta,

comic, videos, imagenes, historias, libros, recursos TIC...

Presentar un objetivo de diferentes maneras.

Lluvia de ideas (desde lo individual a participacion grupal)

Lista de control con pasos a dar para realizar una tarea.
Controlar su aprendizaje y lo que va haciendo

| Clarificar vocabulario y palabras clave (antes, durante, después) |

Verbalizar y narrar lo aprendido
Exposiciones crales

Rutinas del pensamiento:

Veo - pienso - me pregunto, compara-contrasta, palabra-idea-frase,

problema-solucién, escalera de metacognicién

Utilizar indicaciones y apoyos para visualizar el
resultade previsto (modelos, ejemplos)

Asambleas en todos los cursos (enfoque variado)

dins

Nota: La explicacién de rutinas del pensamiento y

Ayudarles a organizar el cuadernc

| san

icas cooperativas estan en la carpeta 01 de UDIS y

(“Recursos...”)

| Todas las indicaciones sobre Feedback y Feedforward |

Fomentar la curiosidad y asombro inicial I

Mensajes positivos y de apoyo.
Educacién Emocional. Ambiente positivo en clase.
Manifestarles confianza

| Variar los instrumentos de evaluacién (ver guia) |

Teatros, representaciones, retos... |

Metodologias variadas: Cooperativo, Flipped Learning,
Aprendizaje servicio, gamificacion...

Elerror es til para el aprendizaje |

Dinémicas cooperativas:
1-2-4, lapices al centro, el nimero, lectura compartida, nimeros iguales juntos, folio giratorio, cadena de preguntas,
el saco de dudas, parada de tres minutos, el juego de las palabras, uno por todos...

Involucrar a los alumnos en debates sobre
evaluacion (reflexién, razonamiento) Fomentar
autoevaluacion en base a criterios en su lenguaje

eaempros | D) (8] A

PARA EL AULA -

* Imparcialy objetivo (basado
en criterios), sea por escrito o

Feedback de calidad

Especifico, claroy simple

Fomentar la division de metas a
largo plazo en metas a corto

|

Utilizar indicaciones y apoyos

plazo

Involucrar a los alumnos en
debates sobre evaluacién
(reflexidn, razonamiento,
autoevaluacion en base a criterios
en su lenguaje

a través del ordenador.

solucién.

persona

para visualizar el resultado

*

¢ Después de que los alumnos
hayan intentado plantear una

Sobre la tarea y no sobre la

previsto (modelos, ejemplos)

Uso de rubricas, participacion y
creacion con linea de evaluacién
formativa

Pedir al alumnado que formule
un objetivo de tarea o lo
replanteen.

Presentar un
objetivo de
diferentes maneras.

Todas las indicaciones
sobre Feedback y
Feedforward

Clarificar

vocabulario y
palabras clave

thinking).

Ensefiar a utilizar organizadores
graficos (mapa mental, visual

Misma informacion
presentada de
diferentes maneras.
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ACTUACIONES DEL EOE: ALTAS CAPACIDADES, DERIVACIONES, DICTAMENES, INFORMES...

Larepresentante del E.O.E. analizalas actuaciones a realizar durante el presente curso. El Plan de actuacion
gira en torno a dos lineas:

a) Orientacion y accién tutorial (Promocion Infantil coordinado con atencién temprana).
b) Orientacion vocacional (programa transito de Primaria a Secundaria).

En accidn tutorial se estudiaran alumnos que deriva el centro (evaluacion psicopedagdgica) y dictdmenes.
En el mes de diciembre deben estar cursados todos los dictdamenes de nueva creacion (nifios nuevos que
vaaPToAL).

Las solicitudes de permanencia e Infantil de 5 afios deben diligenciarse preferiblemente hasta finales de
enero,aunque estaraabierta durante todoel curso. En el mes de marzo, periodo de escolarizacion debe
estar al dia informes y dictamenes de nifios de atencion temprana de nuevoingreso; de Infantil a Primaria y
de Primaria al Instituto. Que las derivaciones que se hagan se tramiten a través del Jefe de Estudios y se
debe de priorizar. Se canalizaran a través del Equipo de Orientacion, la fecha limite, de manera general, para
recibirlos seréa febrero.

Sobre altas capacidades se sigue las “Instrucciones de la direccidn general de participacion e innovacién
educativa de 1 de Septiembre de 2011 por las que se regula este procedimiento para su deteccion y
evaluacion. Se inicia el proceso durante el mes de junio de cada curso en infantil 5 afios.

El tutor de infantil 5 afios cumplimentaré el cuestionario correspondiente en Séneca. Todo ello al final de
cada curso escolar (mes de junio). lgualmente, se les entregara a los padres otro cuestionario que deberan
devolver, también cumplimentado, durante la Ultima semana de curso. En el mes de septiembre del curso
posterior, el orientador de referencia analizara el resultado de los cuestionarios.

El alumnado seleccionado previa autorizacion familiar pasaréa otras pruebas de evaluacion “screening”y una
vez concluidas éstas, a los seleccionados se les realizaran la correspondiente evaluacidn psicopedagdgica,
y se procedera a su registro en Séneca (todo ello debera estar finalizado a finales de curso). Estas
actuaciones siempre estaran a expensas del programa general del EOE y la disponibilidad de
recursos humanos y tiempo.

Nota: El tutor proporcionara informacién sobre los resultados de la evaluacion a aquellas familias que la
requieran.

El orientadorinformaré al tutor y familia de las conclusiones de la evaluacion psicopedagdgica, de las medidas
a adoptar y de las orientaciones para una adecuada atencion familiary escolar. El Equipo directivo a través
de la Jefatura de Estudios, junto con PT, realizara un seguimiento anual del proceso de ensefianza-
aprendizaje de este alumnado, valorando la adecuacion de las medidas educativas articuladas en respuesta
a sus necesidades educativas. Estas medidas se basan en programas especiales disefiados ainicio de cada
curso:

B Tratamiento especial de la metodologia propuesta, potenciando las cualidades del alumno y sus
intereses

B Coordinacion de las actividades de produccion de algunos de los Planes del centro (por ejemplo
“ComunicA” con televisién y radio)

37



Proyecto Educativo CEIP Huerta Retiro Curso 2023/24

PROTOCOLO PARA SEGUIR CON EL ALUMNADO DE NEAE
Deteccion del alumnado con NEAE

Se considera alumnado con indicios de NEAE cuando:
B Rendimiento inferior o superior al esperado (tomando como referencia edad y/o nivel educativo)
I Diferencia significativa con respecto ala media de sus iguales (ambitos, ritmos, estilo aprendizaje.. )
E Indicios de un contexto familiar poco favorecedor
I (Las circunstancias anteriores no se explican por factores coyunturales o transitorios)

Ambitos de desarrollo a considerar: desarrollo cognitivo, motor, sensorial, comunicativo y linguistico, social y
afectivo, atencion y concentracion, desarrollo de aprendizajes basicos (lectura, escritura y calculo)

a) Deteccion de NEAE en contexto educativo: fransito, evaluacionesiniciales, trimestrales, durante
curso....
b) Deteccion de NEAE en contexto familiar:
= Cuando la familia solicite una entrevista por haber observado indicios de NEAE
= Cuando la familia presente diagnosticos o informes externos (se presenta en
secretaria y tutor/a informa que esta documentacion es complementaria y no
sustituye a la evaluacién psicopedagégica que pueda (0 no) realizarse desde el
centro
En ambos casos se traslada toda la informacion (verbal y/o escrita) a jefatura de estudios y se redine
el equipo docente.

Procedimiento que sequir tras detectar alumnado con NEAE

Reunioén del equipo docente (con tutor/a y asistiendo una persona del Equipo de Orientacion):

B Analisis de indicios de NEAE

B Valoracion de medidas que se estan aplicando

E  Toma de decisiones sobre medidas aplicadas o a aplicar (Ver ap. 7 de las instrucciones de
22 dejunio de 2015.Paginas 53 a 90. También en Anexo Vil “Organizacién de respuesta
educativa”)

I Establecer cronograma de seguimiento de las medidas (plazos y fechas de reuniones)

B Todo se recogera en acta y se traslada a jefatura de estudios

Reunién con la familia (para informarles de decisiones, acuerdos, medidas y estrategias, cronograma...)
IMPORTANTE: Si tras aplicar medidas durante un periodo NO INFERIOR A TRES MESES, y segln

cronograma de seguimiento, éstas no han dado resultado, se realizara la correspondiente DERIVACIONal
EOE.

Procedimiento de solicitud de evaluacidn psicopedagdgica

Reunidn equipo docente
Solicitud se entrega a jefatura de estudios
Criterios de priorizacion de las solicitudes recibidas: gravedad de la necesidad

a
b
c
d) Nivel educativo (segundo ciclo de Ely primer ciclo de EP)

~_— — — —
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e) Toma de decisiones: el orientador/a realizara un analisis de las intervenciones realizadas hasta el

momento y las circunstancias que han motivado dicha solicitud. Tras su finalizacién podré incluir:

- Posibilidad de que no se haya llevado de manera correcta el procedimiento

- Que el alumnado no precise la realizacién de evaluacién psicopedagdgica. Se elabora un
informe que lojustifique y se proponen medidas generales de atencién a la diversidad. Informe
se entrega al tutor/a y se informa a equipo docente y familias (Modelo Informe no procede
evaluacidn psicopedagéqica)

- Que el alumno/a presente indicios de NEAE y se inicia proceso de evaluacion
psicopedagégica

Proceso de evaluacién psicopedagégica

a) Tutor/a convoca entrevista con padre, madre o tutores legales informandoles de necesidad de
evaluacion psicopedagogica (al finalizar firmaran documento en el que manifiestan haber sido
informados: Modelo tramite de informacidn de inicio de evaluacién psicopedagdgica)

b) Si presentan desacuerdo deberan manifestarlo por escrito en el documento anterior (Instr. 22-06-
2015)

c) Hay protocolos establecidos para cuando no acudan o cuando estén separados o divorciados

Realizacion de la evaluacion psicopedagdéqgica

Tras la realizacion del informe de evaluacion psicopedagdgica el orientador/a convocaré las siguientes

entrevistas:

E  Entrevista de devolucién de informacion al tutor/a (resultados de la evaluacion psicopedagogica,
respuesta educativa y volcado en Séneca. El tutor traslada informacién al equipo docente)

E  Entrevista de evolucion de informacion a equipo directivo y dpto. de orientacion

E Entrevista de informacion a familia: Informacion consensuada con tutor/a (se sube a Séneca)

IMPORTANTE: Para la realizacion de |la evaluacion psicopedagogica (derivacion a EOE) se actuaré a partir
del documento disefiado por el Equipo de Orientacién, junto con Equipo directivo. Con la posterior reunion
con Orientador/ase establecen las prioridades de acuerdo con criterios de
B Dictamen por cambio de ciclo o Etapa
E  Alumnado de curso anterior pendiente de valorar
B Prioridad de alumnado teniendo en cuenta informacion en el acta final del protocolo aplicado
(partiendo de la base que las medidas ordinarias no han funcionado, se tiene en cuenta grado de
desfase y previsiones), informes o documentacion externa, nivel en el que esté y momento de la
deteccion de necesidades que estan afectando al desarrollo de su aprendizaje.

Dictamen de escolarizacion

Informe fundamentado en la evaluacion psicopedagdgica en el que se determinan las necesidades
educativas especiales y se concreta la propuesta de modalidad de escolarizaciony la propuesta de las
ayudas, los apoyos y las adaptaciones que cada alumno o alumna requiera. La persona encargada de
elaborarlo sera el orientador/a del centro con posibilidad de contar con otros profesionales del EOE

Sera objeto de dictamen de escolarizacion el alumnado con NEE, entendido como aquel que requiera, por
un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, atencién especifica, derivadas de discapacidad,
trastornos graves de conducta, trastornos graves del desarrollo o TDAH. Se considerara atencion
especifica la aplicacion de medidas especificas que impliquen necesariamente la dotacién de recursos
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personales y/o materiales especificos. En consecuencia, si un alumno o alumna con discapacidad, trastomo
grave de conducta, trastornos graves del desarrollo o TDAH no precisa de atencidn especifica, no sera
considerado como alumno o alumna con NEE y por tanto no sera objeto de dictamen de escolarizacion.

El dictamen de escolarizacion se realizara por primera vez cuando, como resultado de la evaluacién
psicopedagdgica, se determinen NEE en un alumno o alumna ya escolarizado o que vaya a escolarizarse. E
dictamen de escolarizacion del alumnado con NEE se revisara con caracter ordinario cuando el alumno o
alumna promocione de |a etapa de educacion infantil a educacion primaria y cuando promocione de la etapa
de educacion primaria a educacion secundaria obligatoria.

Independientemente de que se inicie 0 no el proceso de derivacién al EOE, las actuaciones siempre estaran
garantizadas desde la tutoria y, mediante coordinacion del equipo docente, seran extensibles a todos los
maestros y maestras que impartan clase a alumno/a en cuestion. Todo coordinado por jefatura de estudios
o direccion y Equipo de Orientacion.

CONSIDERACIONES SOBRE ENFOQUE ¥ ORGANIZACION ATENCION
DIVERSIOAD

PROGRAMA DE REFUERZO CON EL SEGUNDO DOCENTE EN EL AULA

Debe cumplir con una serie de requisitos que todos debemos llevar a cabo (cuando no implica desdoble):

* La clase se dividira en dos partes para ser atendida cada una por un docente, teniéndose en cuenta el alumnado con programa de refuerzo
que necesite una atencidn mas concreta.

* Se evitara dedicar la clase a planteamientos expositivos o tedricos que impidan aprovechar la funcién del segundo docente

* Se podria aprovechar para llevar a cabo estrategias o técnicas metodoldgicas como el aprendizaje cooperativo o rutinas del pensamiento

+ Légicamente habra explicaciones particulares al alumnado que no haya entendido algo y, en momentos puntuales, puede pararse la
dindmica utilizada para realizar una explicacién general sobre algln aspecto que se esté detectando que hay dificultades o no se ha entendido
la idea planteada.

* También podrian plantearse el desarrollo de técnicas de autoevaluacién del propio alumnado o coevaluacién.

EL REGISTRO DEL ALUMNADO

Todo el plan de refuerzo, junto con el registro y
situaciones del alumnado NEA, y el programa o
especificc del alumnado que no promocione, o

LA MAESTRA PT (TUTORIA COMPARTIDA)

Actividades adaptadas del POAT facilitando la integracion del alumnado al que trata
Conocer aptitudes e intereses del alumnado al que trata para la toma de decisiones

estara recogido en un mismo documento llamado: o

Registro de apoyo, refuerzo y alumnado NEAE,
coordinandose su seguimiento y actualizacién de
manera continua durante el curso, y mas
especfficamente a inicios y finales de cada
trimestre en reuniones tutor/a + maestro/a
refuerzo

« e s

Coordinar intervencién educativa junto con tutor del grupo de todos los maestros/as
que imparten

Coordinar programas aplicados y cumplimentar documentacidn especifica en
coordinacidn con las areas

Rol de tutoria en las sesiones de evaluacidn para el alumnado al que atiende
Coordinar evaluacién continua y toma de decisiones

Relacién permanente con Las familias, en coordinacién con la tutorfa.

Informar a alumnado y familias sobre proceso aprendizaje, cooperando en todas las
medidas y decisiones

Instrucciones de 8 de marzo de 2017
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Articulos 2, 9, 10, 11,13,14, 15, 16 Y Anexo 1, 11 Y IV Orden 30 madyo 2023
Cafn"tulo I, 11 y Anexo Decreto 101/2023
Articulo 3, 4, Capitulo i1l y Anexo Decreto 100/2023

S. TRATAMIENTO DE COMPETENCIAS
CLAVE YESPECIFICAS D

‘Los desemperios que se consideran imprescindibles para que el alumnado pueda progresar con garantias
de éxito en su itinerario formativo, y afrontar los principales retos y desafios globalesy locales.” (Articulo 2
del Real Decreto 157/2022 y el 3 del Decreto 101/2023

Las competencias clave aparecen recogidas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza
basica. Para cada competencia se ha definidos un conjunto de descriptores operativos que conforman el
perfil de salida.

Es la forma que una persona moviliza (el uso) todos sus recursos (los saberes) para resolver una
tarea (un problema reto) en un contexto determinado (el contexto o situacion)

Las competencias clave se concretan para cada area en las competencias especificas. En cada area hay
competencias especificas y, asociados a ellas, los criterios de evaluacién establecidos por ciclos
(referentes que indican nivel de desempefio en situaciones o actividades a las se refieren las competencias
especificas), que para poder llevarlos alaula necesitamoslos saberes basicos (conocimientos, destrezas
y actitudes que constituyen los contenidos propios de cada areay cuyo aprendizaje es necesariopara adquirir
las competencias especificas)

Conceptos, ideas, teorias o hechos

conocimienfos que se incluyen en las areas para

Aprender a conocer favorecer la comprension de estas.

LAS
COMPETENC'AS °esfrezas Habilidad para ejecutar procesos y

aplicar los conocimientos con el fin
Aprender a hacer
cLAUE de alcanzar un resultado o resolver

un problema.
INTEGRAN

'

v f ®
L] ° . . s
Q& Ac*lfudes La disposicion o la forma de pIrOf:eder
Q Aprender a convivir a la hora de actuar ante las distintas
Aprender a ser situaciones que se generan.
L ]
b O
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COMPETENCIAS EN RELACION METODOLOGIA Y EVALUACION

- Comunicar al alumnado lo que se pretende

- Aportar modelos de trabajo que sirvan de referencia, que el alumno produzca

- Continva retroinformacioén descriptiva (decirle donde falla y orientarle para mejorar) y no
sancionadora. Orientar y no calificar

- Enlamedida que el alumnado aprenda a evaluarse, realiza un buen aprendizaje. Se debe disponer
de rubricas sobre objetivos y criterios de evaluacion. De esta forma sabré en qué nivel esta y cual es al
que debe aspirary en qué consiste.

- Se debe procurar no ensefiar varias cosas a la vez y que el alumno/a aprenda a revisarse su
trabajo: OBJETIVOS CLAROS Y TRANSPARENTES

- El preguntarle a un nifio/a que describa como ha llegado al resultado, le hace reflexionar sobre el
itinerario que ha seguido para conseguir un aprendizaje. APRENDER = SABER HACER

- Propiciar auto reflexiéon y razonamiento

En definitiva:

Lo que se aprende en el aula, debe tener utilidad de las puertas del colegio hacia afuera, de lo contrario
estaremos cayendo en el error de a la escuela se viene a aprobar y no a aprender.

No se puede ser competente sin haber adquirido el conocimiento necesario para desplegar el tipo de
actuaciones a las que la competencia se refiere

W2z  cEP

COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DEL ALUMNO g l:l:ﬁ:;a
Competencias Clave Perfil de Salida
a) Competencia en comunicacién linguistica Piedra angular del edificio curricular.
b) Competencia plurilingle Concreta los principios y fines del sistema
c¢) Competencia matematica y competencia en ciencia, educativo referidos a la educacién basica.

tecnologia e ingenieria. . . . .
g 5 identifica y define las competencias clave que

d) Competencia digital. el alumnado debe haber desarrollado al finalizar
e) Competencia personal, social y de aprender a aprender. la etapa e introduce orientaciones sobre el nivel
f) Competencia ciudadana. de desempeiio esperado al término de la etapa

de Educacion Primaria.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales Perfil compgfgﬁgiﬂ
Cada competencia clave se concreta con unos descriptores Se entendera por perfil competencial la guia que
operativos que definen el perfil de salida en educacion primaria y en identifica y define las competencias clave que el
educacién secundaria. alumnado debe haber adquirido y desarrollado al
) . finalizar cada ciclo de la etapa e introduce los
Los perfiles competenciales se descriptores operativos que orientan sobre el nivel
encuentran recogidos en los anexos de desempefio esperado al término de cada ciclo,

del DECRETO 101/2023 y 100/2023 asi como de la etapa
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COMPETENCIAS, SITUACIONES DE APRENDIZAJE E INTEGRACION EN LOS CRITERIOS

Las SdA parten de las COMPETENCIAS ESPECIFICAS y se concretan en los CRITERIOS DE
EVALUACION, marcando los aprendizajes imprescindibles a alcanzar (modificandose desde el perfil de
area).La integracion de los CRITERIOS en actividades y tareas generara competencias y contribuira al logro
que se indican en cada unode los criterios. De este modo, concebimos las COMPETENCIAS como forma
de integrar lo aprendido para dar respuesta a diferentes situaciones.

QUE
Desempeno (infinitivo)
Actuaciones relativas a los
LA aprendizajes
COMPETENCIA
ESPECIFICAY CoMo
Procedimiento (gerundio)
SU SlNTAXIS Forma en la que se van a desarrollar

los aprendizajes

PARA QUE ‘
Finalidad (“para” + infinitivo)
Finalidad de los aprendizajes

(@asanchezb74 Fuente: Juan Carlos Rico, Julio Rodriguez y Javier Cortés

El disefio de actividades o tareas de las situaciones de aprendizaje, han de permitir obtener evidencias del

aprendizaje: respuestas, desempefiaos, procesos o productos
1 Seleccionar la competencia
especifica

PARA QUE
Finalidad (“para” + infinitivo)
Finalidad de los aprendizajes

LA COMPETENCIA
ESPECIFICA

CcOMO
Procedimiento (gerundio)
Forma en la que se van a

desarrollar dizajes

QUE
Desempefio (infinitivo)
Actuaciones relativas a los
aprendizajes

La competencia especifica es el eje o matriz de origen de una situacién de aprendizaje (ver texto)
Proponer una tarea
motivante y cercana a la
DESCRIPTORES = Concrecion de competencias realidad y a los intereses
OPERATIVOS DEL PERFIL clave delalumnado que se
DE SALIDA CON LOS QUE | +« Ofrecen orientaciones para las resuelva“con la reau_zam,c‘m
SE RELACIONAN situaciones de aprendizaje de un “producta final

Los aprendizaje se deben relacionar con los descriptores del perfil de salida

Describir los aprendizajes competenciales (importante analizar el texto de las descripciones que se especifican para las
competencias especificas seleccionadas, y los descriptores del perfil de salida con los que estas competencias se vinculan)

actividades

desempefio en situaciones de aprendizaje o

ACTUACION CONTEXTO
—
CRITERIOS DE Infinitivo + Objeto de accidn Gerundio o adverbios
EVALUACION (Conocimiento concreto: (Modo en el que se va a llevar a

proceso y capacidad que el
alumnado debe adquirir) } CONTENIDO

Los criterios seran eferentes que indican el grado de

Guian el planteamiento de actividades o tareas y tipo
de evidencias de aprendizajes: acciones evaluables

Sustantivos
Antenie Sanchez Barrera @asanchezb74

Fuente: Juan Carlos Rico, Julio Rodriguez y Javier Cortés
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COMPETENCIAS CLAVE

Combinacién de conocimientos (raices), capacidades (tronco) y
actitudes (ramas). Aquellas que todas las personas precisan para su
realizacién y desarrollo personal, social y laboral (la hoja),
determinando la capacidad de adaptarse aprendizaje y adaptacién de
nuevos entornos

>

01,,

APRENDER A
HACER
(tronco)

A

ion integral se

Cs

CEIP
Huerta Retiro

PR

APRENDER A

CONOCER
(ramas)

APRENDER A
CONVIVIRY A

Curso 2023/24

‘ l 1 - “
&PARA QUE SIRVE? 10 _ o

4COMO SE RESUELVE?
£COMO FUNCIONA?
¢CUAL ES EL PROCESO?
4COMO MEJORARIAMOS?
ZCUAL ES MI PENSAMIENTO SOBRE? ~
4POR QUE SUCEDE? 7 ‘
4COMO CONSTRUIRIA?
4COMO TRATARIA?
4QUE INFLUENCIA TIENE?

TENER AUTONOMIA
COLABORAR Y COOPERAR
COMUNICAR Y ENTENDER

CONSTRUIR O CREAR
REFLEXIONAR Y RAZONAR
PLANIFICARSE
AUTOEVALUARSE
ORGANIZARSE

TENER RESILIENCIA

FLEXIBILIZAR LA MEMORIA
DECIDIR
INNOVAR

FUNDAMENTAR

INICIATIVA
EMPATIA
RESPONSABILIDAD
CREATIVIDAD
RESPETO
PARTICIPACION
ESFUERZO
SUPERACION
CURIOSIDAD
DISCIPLINA
ATENCION

3
L

e
®

SER
(raices)

(@huertaretiro
(@asanchezb74

una buenas raices, con un robusto tronco y unas firmes ramas que

El arbol crece desde abajo, no desde la copa. Para guir una fi

P P

COMPETENCIAS CLAVE: UNA DEFINICION
COON ouacmos

ACTITUDES -~ CAPACIDADES

| NcATVA

a ier si ion. Esa es la labor de nuestro colegio

@asanchezb?

- Bwaia | | TENER AUTONOMIA |
| COLABORAR Y COOPERAR | = SR
 RESPONSABILIDAD | COMUNICAR Y ENTENDER | |‘ égQgAs(élézEEgﬁE\ﬁrE? |
| CREATMDAD | | CONSTRUIR O CREAR | ¢cor |
| RESPETO | | | £COMO FUNCIONA? |
| , REFLEXIONAR Y RAZONAR | e e |
|‘I PAE;IIZEJIEI:\;(I;) " t PLANIFICARSE t ,COMO MEIORARIAMOS? |
SUPERACION | AUTOEVALUARSE ¢CUAL ES M PENSAMIENTO SOBRE?
CURIOSIDAD WA ORGATIZARSE & ¢POR QUE SUCEDE?
m\\ Ot TENER RESILIENCIA S OMO CONSTRUIRIA? <
| DISCIPLINA 2COM IRIA7
| ATENCION \ k s ?“.“ JECD) IEATARET “\.
L= (‘Q\\\\\N\k "’[')EE'*E':?DFI‘L? A ¢QUE INFLUENCIA TIENE? A

) FUNDAMENTAR .

W r_& INNOVAR || M\[\(‘“

CONOCE

Combinacion de conocimientos, capacidades y actitudes. Aquellas que todas las personas precisan para su
realizacion y desarrollo personal, social y laboral, determinando la capacidad de adaptarse aprendizaje y
adaptacion de nuevos entornos
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COMPETENCIAS EN LAS ACTIVIDADES Y TAREAS

Curso 2023/24

Para un buen desarrollo competencial,debemos tomar en consideracion el disefio de actividades y tareas.

Ademas, responde al criterio como referencia.

TODO ELLO EN EL MARCO DE LA |SITUACION DE APRENDIZAJE

Despliega las competencias especificas y moviliza los saberes basicos.

Es una resolucién creativa y colaborativa de un reto o tarea.

v
/ Situaciones y \

Esta bien contextualizada.
Plantea una aplicacion real, funcional y significativa
Esta planificada con tareas de creciente complejidad.
Cumple los principios DUA

Alumno agente de su aprendizaje. Metodologia activa

Practica real

Acciones orientadas a la resolucion de un
problema mediante combinacién de
saberes que permiten la realizacion de
un producto socialmente relevante
Responde al QUE y PARA QUE

ACTIVIDAD

actividades que
implican el despliegue
por parte del alumnado
de actuaciones
asociadas a
competencias clave y
competencias

\ especificas. /

N
-z CEIP
=/  Huerta
‘ Retiro

Mairena del Alcor

Accion orientada a la adquisicion de un
conocimiento nuevo utilizando procesos
cognitivos superiores con un mayor grado
de contextualizacion.

Conocimientos necesarios (o pasos) para
realizar la tarea.

La respuesta del alumnado es variada
(relacionar, analizar, investigar, debatir...)

+ Provoca respuestas prefijadas y repetitivas.
+ Ligada a un contenido curricular y concepto

+ Accion orientada a la comprobacion o adquisicion de un determinado conocimiento.

+ Poco contextualizados e implica procesos cognitivos basicos como copiar, memorizar, definir, reconocer...
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Articulos 2, 3 y dnexo 11 y IV Orden 30 mayo 2023
Articulo 7 Decreto 101/2023
Articulo 7 y 8 Decreto 100/2023

6. DISENO CURRICULAR,
PROGRAMACION ¥ SITUACIONES
DE APRENDIZAJE

Las programaciones didacticas (Primaria) y Propuestas Pedagodgicas (Infantil D
A

Tomando como referencias los principios pedagégicos que se especificanen la pagina siguiente, elaboramos
las programaciones que se adjuntan en documento por separado. Estas programaciones, que tendran los
siguientes apartados, se concretaran en las Situaciones de Aprendizaje.

I Justificacion normativa y marco tedrico legal

E Contexto

I Concrecion curricular (Objetivos del area, Tratamiento de CC y competencias especificas,
criterios, saberes basicos de cada nivel, estandares...)

E Metodologia general de ensefianza y estrategias de aprendizaje

I Actuaciones para el fomento lector

E  Tratamiento de las TIC

I Actividades complementarias Criterios para el disefio de las Programaciones

I Atencion al alumnado NEAE didacticas:

B Accion tutorial

B Coordinacion docente e Elementos que se adjuntan

B Evaluacidn e Modelo de cada curso a decidir realizar por

B Evaluacion interna Séneca (areas) o modelo propio (por ciclo)

E Anexos e Actualizacion en primera quincena de octubre tras

evaluacion inicial
e Incluir principios pedagdgicos en desarrollo
Las situaciones de aprendizaje

Las programaciones de concretaran en situaciones de aprendizaje para el desarrollo de las capacidades del
alumnado y la integracion de las competencias clave en el curriculo educativo y en las practicas docentes.
Definimos las SdA como “Situaciones y actividades que implican el despliegue por parte del alumnado de
actuaciones asociadas a competencias clave y competencias especificas y que contribuyen a la adquisicion
y desarrollo de estas.” (Art. 3 Decreto 101/2023)

Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentesllevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrollelas competencias especificas en un contexio
determinado. La metodologia, que desarrollamos en el apartado correspondiente, tendra un caracter
fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses del alumnado, favorecera el
trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante e integrara en todas las areas
referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato (Articulo 7 Decreto 101/2023)
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Aunque las SdA no son obligatorias como unidad de programacion, pudiéndose integrar en Unidades

Didacticas, proyectos...efc., en nuestro centro acordamos que dichas SdA seran nuestra Unidad de
programacion

Las SAA se disefiaran en el moédulo de SENECA, generando
actividades evaluables con sus respectivos criterios que, junto
con resto de anotaciones del alumnado, se evaluara a través del
CUADERNO DE SENECA

Identificacion
La introduccion de la propia unidad ademas del curso, su justificacion, area o areas y su temporalizacion

Concrecion curricular (Elementos curriculares que fijan la unidad)

- Competencias clave (Integrar lo aprendido para dar respuestas a situaciones)

- Competencias especificas (concrecion de las competencias clave a cada area)

- Criterios de evaluacion (Permite hacer mas practica la relacion metodolégica entre evaluacion formativa y metodologia
Aprendizajes imprescindibles a alcanzar)

- Objetivos Etapa (Capacidades para alcanzar)

- SaberesBasicos (Quéensefiar. Caracter vehicular. No se deben adquirir de forma aislada, ya que el objetivo es alcanzar
el maximo desarmollo de las capacidades)

Secuencia Didactica (Como se trabajan en la practica los elementos curriculares)

- Tituloydescripcion de la tarea final (como productofinal de actividades que integralo aprendido de manera significativa.
Transferencia de saberes a la vida cotidiana: saber, saber hacer y saber ser)

- Actividades (diferentes actividades tipo marcando sesiones, siendo éstas la secuenciacion de dichas actividades) y
ejercicios. Importante contar con actividades del PLC

- Atencion a la diversidad (como se trataré el alumnado diagnosticado con NEAE)

- Procesos cognitivos que se ponen en marcha (modos de pensamiento)

- Metodologia. Responde al Como ensefiar

Valoracion de lo aprendido (Referentes para la evaluacion)
- Criterios

- Instrumentos y técnicas de evaluacion (en este sentido, cobra especial importancia la ribrica como instrumento. En
nuestro centro proponemos rdbricas-tipo que evaltan indicadores)
- Opcional: actividades complementarias, rutinas de clase

Ratodls Ciion Do EL DISENO DE SITUACIONES 01Q0)
- DE APRENDIZAJE

. DeSCI’ipCi(’)n « Escenarios, recursos... s ) |ntegrar
B « Agrupamientos
- del producto « Referencia a procesos e.CL,'en.c'a elementos DUA
o crmtine didactica

final o tarea Medidas
Generales y

especificas

/
~
i
0 a5 v,
. \Q)'\, s |
o o
Ep '@
o \7-}‘_9 % ]

=

La descripcién debe explicitar
lo que se pretende realizar,

contexto, escenario, medios... + Actividades ) 7
. 3 Concrecién * Merodalogla Ve omssien
Identificacion G5ON de lo
o .2 >L 0O 1 ¢ .
Justificacion 95 curricular = aprendido
R . = < -0:'75\
- = - Las competencias especificas serdn el punto de \b\ Evaluacién eficaz
Situacién o temdtica que para el alumnado partida o el eje de la concrecién, ademds de los &q' «  Partir del criterio vinculados a
se considere importante en su quehacer criterios de evaluacién, los saberes basicosy | g? competencias especificas
diario y resulte motivadora en si misma. los descriptores del perfil competencial que se Instrumento y herramienta (rtibrica)
Debe estar justificada (objetivo de etapa, pretenden desarrollar (Primaria)

Tener en cuenta medidas atencién a la
diversidad
Evaluar préctica docente

principios pedagdgicos...)

Referencia para
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UNIDAD DIDACTICA

Curso 2023/24

Consideraciones

SITUACION DE APRENDIZAJE

Producto final / Tarea

Concrecién curricular

[
[
(
(
[

Secuencia Didactica

3 m
g v H
° Actividades c
2| MedidasDUA |8,
g Producto/Tarea | S
- -

B El término UD puede seguir manteniéndose, pero, para coordinar actuaciones, en
nuestro colegio cada UD tendra una sola SdA.

I El ambito temporal de planificacion de la SdA no esta predeterminado, tan solo de
acuerda que sea el mismo para los grupos del mismos nivel

B Para su disefio se debe partir de las competencias especificas, aunque se puede
concretar desde los criterios. Incluso desde los saberes bésicos, siempre y cuando
implique evaluartomando como referencia los criterios y el fin Ultimo que es adquirir
las competencias

I Solo se evaluan los criterios concretos de cada SdA, no los de todas las
Competencias especificas seleccionadas.

B La vinculacion entre criterios y saberes es flexible.

B Los saberes basicos en la etapa de Educacion Primaria pueden repetirse o
distribuirse, respetando lo dispuesto en el anexo curricular correspondiente, entre los
distintos niveles del ciclo, en funcion de lo que se determine en cada SdAy en la

Cada UD contiene una SdA

programacion didactica del ciclo.

(@asanchezb74

RD 157/2022 (Articulo 6)
DECRETO 101/2023 (Articulo 6)

ORDEN 30 MAYO 2023 (Articulo 2: PD y SdA Integrarlos)

* Los principios pedagégicos son una serie de condiciones y
orientaciones que debe cumplir la aplicacién del curriculo y
guiar la practica docente

* Deben estar presentes en toda programacion didactica y
tienen caracter transversal (ya no existen los contenidos
transversales)

* Inspiran la planificacién pedagégica

La lectura constituye un factor fundamental para el
desarrollo de las competencias clave

Tiempo diario de lectura obligatoria, noinferiora 30
minutos

Patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad
forma parte del curriculo

Herramientas de inteligencia emocional: gestion de
emociones, empatia y resolucién de conflictos

Potenciar DUA para
garantizar una efectiva
mirada inclusiva

Desdetodas las areas se
favorece la integraciony
utilizacion de las TIC

permitir que el
alumnado desarrolle
destrezas orales basicas

Elementos curriculares de
desarrollo sostenible yel
medio ambiente

Adquisicidn de competencias
clave previsto en perfil de
salidayde acuerdo asu
proceso madurativoy niveles
de desempefio

@00

Diversidad, tolerancia,
respeto eigualdad

Proyectos significativos,
resolucién colaborativa de
problemas, reforzar la
autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y
la responsabilidad del
alumnado

Actividades para recopilacién,
de sistematizacion yde
presentacion de la
informacioén, procesos de
analisis, de observacidn yde
experimentacién, habilidades
de calculo y capacidad de
resolucién de problemas,
fortaleciendo destrezas de
razonamiento matematico.

Los contenidos fransversales cstin incluidos actualmente tanto en los principios pedagdgicos como
en los distintos elementos curriculares. Presentes en las Programaciones Didéacticas

CONTENIDOS TRANSVERSALES
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AREAS O MATERIAS

Proyecto Educativo CEIP Huerta Retiro

COMPETENCIAS ESPECIFICAS | Por areas

En cada competencia especifica se indica con qué
descriptor del perfil de salida se relaciona. Es |a
concrecién de las CC para cada érea. Ofrece
orientaciones sobre situacion de aprendizaje

Curso 2023/24

@. BY NC_ND APRENDIZAJES ESENCIALES DE CADA MATERIA

En cada area hay competencias especificas y, asociados a ellas, los criterios de evaluacién
establecidos por ciclos (referentes que indican nivel de desempefio en situaciones o actividades a las
se refieren las competencias especificas), que para poder llevarlos al aula necesitamos los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de cada dreay
cuyo aprendizaje es necesario para adquirir las competencias especificas)

- ) SITUACIONES Herramienta eficaz para: ) . ‘
CRIT. EVALUACION SABERES BASICOS DE + Integrar los elementos curriculares de las dreas mediante tareas y
actividades significativas y relevantes
Por ciclos en RD 157/2022 APRENDIZA]E Resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la
autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad
. Situaciones y actividades que implican despliegue por parte del
Por nivel en la Orden 30 de mayo ANEXO Il PRACTICA DOCENTE alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y especificas

Lengua, Matematicas, Conocimiento del Medio, Lengua Extranjera, Ed. Fisica, Ed. Artistica, Educacién en Valores Civicos y Eticos (tercer ciclo)

INFANTIL

AREAS O MATERIAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS ~ Por dreas

En cada competencia especifica se indica con qué
descriptor del perfil de salida se relaciona. Es la
concrecion de las CC para cada area. Ofrece
orientaciones sobre situacién de aprendizaje

@' BY NC_ND APRENDIZAJES ESENCIALES DE CADA MATERIA

En cada area hay competencias especificas y, asociados a ellas, los criterios de evaluacién
establecidos por ciclos (referentes que indican nivel de desempefio en situaciones o actividades a las
se refieren las competencias especificas), que para poder llevarlos al aula necesitamos los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de cada areay
cuyo aprendizaje es necesario para adquirir las competencias especificas)

SITUACIONES Herramienta eficaz para:
CRIT. EVALUACION SABERES BASICOS DE + Integrar los elementos curriculares de las areas mediante tareas y
actividades significativas y relevantes
Por ciclos en RD 157/2022 APRENDIZA|E Resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la
autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad
) Situaciones y actividades que implican despliegue por parte del
Por Ciclo en la Orden 30 de mayo ANEXO | PRACTICA DOCENTE alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y especificas

EJERCICIO, ACTIVIDAD Y TAREA

Ejercicios: Accion para comprobar el dominiode un conocimiento con contenido concreto y puntual.
Utilidad en si mismo para aseguraralgun conocimiento descontextualizado, aunque sin contribuir a
la adquisicion de las competencias clave (cuentas, caligrafia, copiar frases o textos, memorizar...)

Actividades: Accion para adquirirun conocimiento nuevo o utilizar los ya adquiridos para alcanzar
uno nuevo. Mas contextualizadas que los ejercicios ya que pueden contribuir al desarrollo de las
competencias clave. Deben estar disefiadas para trabajar competencias (usar un ordenador, lectura
comprensiva, relacionar, comparar, analizar, seleccionar, dictados, descripciones...)

Tareas: Accion o acciones orientadas a resolver una situacion-problema de manera contextualizada
para elaborar un producto final, involucrando al saber ser, saber hacery conocer. Incluye varios
procesos mentales, recursos... que se ponen en practica a lo largo del proceso y que contribuyen
al desarrollo de competencias (exponer una unidad trabajada, lo relacionado con efemérides que
impliqgue muchas actividades de diversa indole, simularun programa de noticias, representaciones
que impliquen una preparacion...)
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Aunque hay flexibilidad al categorizar las actividades, sequiremos la secuencia didactica que marca
Séneca al elaborar las Situaciones de Aprendizaje:

N =
6. CONCLUIR EVALUAR 1. MOTIVACION
Difusién de resultados. Evaluacién del Plantear reto o desafio de los
. proceso y transferencia de aprendizajes. objetivos de aprendizaje. Movilizar J
‘ | Autorreflexién.

= SECUENCIA

CREAR APLICAR DI DA’CTI CA RECORDAR COMPRENDER
5. APLICACION 2. ACTIVACION ]
Realizacién del producto o desempefio para Conectar con sus conocimientos
responder al reto inicial previos. Evocar conocimientos *
Actividades para transferir lo aprendido a nuevas
situaciones. Comprobar lo aprendido
ANALIZAR _ &
4 B — COMPRENDER
2 4. ESTRUCTURACION RECORDAR d
|‘ ; Introduccién de nuevos aprendizajes necesarios de 3. EXPLORACION
A dcﬁga ala reali;acién de;p;oducto final ) Dar oportunidad de éxito de cara a la
ctividades para reflexionar, deducir o sintetizar lo ropuesta inicial a partir de lo que
. tratado en la fase 3 hasta llegar al conocimiento el - g

ya conoce

del nuevo aprendizaje AR T

EVALUACION

Evaluacién formativa debe abarcar todo el proceso

e

@asanchezb74 recopilando material Junta Andalucia

Podemos sintetizar en Motivacion/Activacion, Estructuracion/Aplicacion y Conclusion (como
actividades de autoevaluacion, metacognicion, autorregulacion...). Evaluacion debe impregnar todo
el proceso

COMO DEBEN SER LAS ACTIVIDADES

Deben permitir evidencias de aprendizaje

* Partir de los conocimientos previos y experiencias reales del alumnado.

* Evitar incluir actividades descontextualizadas, de memorizacion aislada de conceptos o de
ejercitacién mecanica innecesaria.

* Disefiar actividades abiertas y flexibles que permitan su ajuste en relacién con las aptitudes,
ritmos de aprendizaje e intereses del alumnado,.

* Proponer dinamicas que promuevan el trabajo auténomo, cooperativo y responsable

* Planificar situaciones que impliguen la cooperacion entre distintas areas, materias en el
producto final (interdisciplinariedad)

* Programar actividades de reflexién asi como las que permitan demostrar la adquisicién
efectiva del aprendizaje mediante la heteroevaluacion, la autoevaluacion y la coevaluacion.



Proyecto Educativo CEIP Huerta Retiro

CONTENIDO/CONCEPTO
RECORDAR | COMPRENDER

EJERCICIC

Accién o propuesta didactica orientada a
la asimilacion de un aprendizaje
elemental (contenido), asi como a la
comprobacion del dominio adquirido en
ese conocimiento basico que se
necesitara posteriormente para una
aplicacién en contexto real.

* Respuesta prefijada y repetida

* Poco contextualizada

* [Esquema “explicacion + ejemplo +
ejercicio”

* Ligada con conceptos

* [Escasa complejidad cognitiva

* Necesarios pero no contribuyen a adquirir
las competencias directamente

- SITUACION
TAREA T REAL

. Actividades y

PROCESO/ CAPACIDAD

APLICAR ANALIZAR

ACTIVIDAD

La accion conjunta de acciones orientadas
a la utilizacion de un conocimiento de
manera integrada y funcional o la
utilizacion de algin conocimiento en una
forma diferente, usando procesos
cognitivos como analizar, comparar,
reflexionar, crear, concluir, ...

* Respuesta diferenciada y variada

* Mayor contextualizacion

* Ligada directamente con indicadores

* Se relacionan con procesos cognitivos. Mas
complejidad de procesos mentales

* Se disefian para desarrollar una competencia

Se resuelven
~ situaciones-
problema

ejercicios contenidos

_ Haciendousode

Curso 2023/24

COMPETENCIA/ CAPACIDAD

eviuse I orean |

TAREA

Accion o conjunto de acciones
orientadas a la resolucion de una
situacion — problema dentro de un
contexto definido. Combina todos los

saberes disponibles y permiten
elaborar un producto

Situaciones problema que implican
varios procesos mentales

Mayor complejidad cognitiva
Producto relevante

Plenamente contextualizada en
situaciones reales

Contribuye a CC plenamente

Aplicando

S . @asanchezh74
~ conocimientos

UNA TAREA “SMART”

SIGNIFICATIVA

Producir, presentar, exponer..
Para poner en practica lo aprendi
en situacidn real y para evaluarlo.
Integrar destrezas

MOTIVADO RA

Para encontrar sentido a lo
aprendido en un contexto real y, en
la medida de lo posible, atrayente
(relacion curricular). Implicarse con
esfuerzo intelectual.

En una UD/SdA
puede haber varias
tareas o solo una

o

ADA PTADA

y agrupamientos

| %r |

T_IEMPO

% Alos criterios de evaluacién y, par tanto, al resto de elementos
curriculares, edades, contexto... ademas de diversidad en materiales

Adecuada temporalizacion. La tarea no es el
objetivo final en si, sino los procesos

w2

REALIZABLE / REALISTA

No siempre debe implicar ambiciosos y complejos
proyectos. Permitir evaluar proceso

CEIP
Huerta
Retiro

Mairena del Alcor

B AN

_ - -

= No centrar la atencién en producto final
Hay que cumplir con curriculum

No debe ser un trabajo a afadir

Tener en cuenta la evaluacion

@huertaretiro
(@asanchezb74

El enfoque competencial se daen el diaa diamediante un adecuado enfoque (ejemplo al produciren el
area de lengua, aplicar situaciones en mates, comportarse en el dia a dia, expresarse, saber buscar y
seleccionar, preguntar dudas, identificar errores, ser critico, organizarse el material...)
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HORAS Y MODULOS POR AREAS

A partir del ANEXO | dela Orden 30 de mayo de 2023. Horario lectivo parala etapa de Educacién Primaria:

(Expresado en horas/curso). Se disefia horario a partir del Capitulo IV Orden 20 agosto 2010)

10 CICLO 20 CICLO 309CICLO SESIONES
LECTIVAS
HORARIO POR CURSO 10 20 30 40 5o 60 SEMANALES
Conocimiento del , e | A :
+ +
Medio Natural, Socialy| 2.5 2.5 2’5 2.5 25 +05/25 +05 17
3 3
Cultural
Educacion Artistica 2 1.5 2 1'5 2 1'5 10’5
Educacion Fisica 3 3 3 3 3 3 18
Lengua Castellana y 5+1 5+1 5+1 5+1 4.5+0'5 | 4405 34’5
Literatura 6 6 6 6 5 4'5
Primera L_engua 25 2’5 2’5 2’5 2’5 2’5 15
Extranjera
. 540’5 5+0'5 , ,
Matematicas 5 55 5 55 4'5 4 29’5
Segunda Lengua ) i i i
Extranjera ! ! 2
Educacion en Valores
Civicos y Eticos - - - - - 1'5 15
ReIigion/Atgncion 1’5 1’5 1’5 1’5 1's 1’5 9
educativa
Autonomia de los ; ;
Centros* 1 1'5 1 1'5 1 1 7
Recreo 2'5 2'5 2'5 2'5 2'5 2'5 15
TOTAL HORARIO 25 25 25 25 25 25 150

(*) Los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran distribuir el horario lectivo para la etapa de Educacion Primaria
segun lo establecidoen el Articulo 5.5. Para nuestro centro se indica en color verde la ampliacidny rojo el total. Nota: hay limitacones

en areas que se podrian ampliar (por ejemplo, Inglés) al no haber personal suficiente para cubrir todas las horas

Siguiendo la Orden 30 de mayo de 2023 en su articulo 5, las horas de autonomia se podran distribuir:
e  En primer ciclo ampliacién del horario de Lengua o Matematicas
e En segundo ciclo ampliacion del horario de Lengua, Matematicas o primera lengua extranjera
e  Entercerciclo ampliacion del horario de Lengua, Matematicas, primera lengua extranjera, Conocimiento del Medio,
tutoria o implantacion de proyectos interdisciplinares (Articulo 6 Orden 30 de mayo 2023)

En nuestro centro se amplia:
e 0’5 para Conocimiento del Medio en tercer ciclo
e 1 hora para Lengua en primery segundo Ciclo y 0’5 de 3° a 6°
e (0’5 para Matematicas en 2° y 4°
e Seacuerda que la tutoria quede integradaen las areas que imparte tutor/a, no con tiempo concreto en tercer ciclo

Nota: El area de artistica sera impartida por dos docentes diferentes (Misica y Plastica). En los casos de 1’5 horas, la
hora completa sera siempre para Musica
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Curso 2023/24

Articulos 5, 27, 39, 43 Orden 30 mayo 2023
Cdpitulo VI Decreto 101/2023 yVv del 100/2023

7. PLAN DE ACCION ¥
ORIENTACION TUTORIAL

POAT COMPLETO

La tutoria podréa ser trabajada de manera integrada con el resto de las areas o podra disponer de tiempo
lectivo, siempre computable dentro del horario de autonomia del centro (articulo 8 Orden 30 mayo 2023). En
nuestro centro se incluye la posibilidad de dedicar una hora de tutoria dentro de la autonomia de los centros
que otorga el articulo 5 de la Orden 30 mayo 2023. Se realizara tercer ciclo. Para el curso actual, no se
contempla como hora lectiva en tercer ciclo y si integrada en el resto de las areas, siempre siguiendo la

programacion establecida en el POAT

- Introduccién

- Normativa

- Objetivos del centro en relacién con el POAT
- Funciones docentes

- Actividades (generales, de organizacion del grupo, concretas para la hora de tutoria, para la
adquisicion de responsabilidad y habitos de estudio, con las familias, con el equipo docente, con el

EOE y de transito)
- Coordinacion docente
- Procesos de comunicacion e informacion
- Documentos a disposicion de las tutorias
- Procedimientos de evaluacion del POAT
- Actuaciones en caso de teledocencia
- Anexos (secuenciacion actividades AT)

Enfoque del tratamiento de la tarea en casa (que complementa lo tratado a continuacion)

El Plan de Acci6n Tutorial es el documento que determina y desarrolla la accién de las tutorias en relacion
con la orientacion, seguimiento y comunicacion del alumnado y sus familias. Planteamos cuatro lineas de

actuacion:

« Lacomunicacion y colaboracién de las familias
« Orientar el proceso de ensefianza y aprendizaje
« Contribuir a la deteccién y a la atencion a la diversidad

« Coordinar el proceso de ensefianza con los otros miembros del centro educativo

Elementos del plan

E  Programacion de cada area: Una programacion que sera flexible y ajustada a las caracteristicas,

intereses y necesidades de los alumnos/as.

E Diagnéstico: A partir de la busqueda de informacion sobre dichos intereses y necesidades del

grupo/clase.

E Intervencion: Organizando espacios, actividades, canales de comunicacién, ayudas...
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Evaluacion: Valorativa, flexible, procesual y continua; sobre todo formativa y formadora tal y como
se explica en los apartados de “Evaluacion”y “Metodologia” de este documento. Se hara de un
modo comprensible y global, de forma que se pueda emitir un informe a padres/madres y a
alumnos/as.

Actividades fundamentales del tutor/a (resumen de lo recogido en nuestro POAT)

Presentacion a la familia mediante reunidninicial, informandose de programacidndel curso y aspecios
organizativos de la tutoria y del colegio.

Reuniones con los alumnos que lo necesiten.

Deteccion y control de nifios con dificultades de lenguaje, visuales o auditivos.

Reuniones con los padres cada trimestre y cuando sea necesario.

Establecer contactos con el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

Seguimiento de las intervenciones de los alumnos encuadrados en el Plan de Refuerzo/Apoyo/NEAE
Elaboracion, seguimiento y coordinacion de ACS y ACNS

Colaboracion e informacion relacionadas con las dificultades de aprendizaje o situaciones personales
que afecten a dicho proceso.

Reuniones grupales, al menos cada trimestre

Servir de nexo con otros especialistas o0 con EOE

Reuniones con el EOE.

Semanalmente se tendra programada una hora de tutoria que sera por la tarde para que puedan
asistir sin ningun problema los padres de los alumnos.

Intervencion educativa

Esta intervencion educativa tendra los principios, ya que se partira de los intereses de los
alumnos/as y de sus saberes previos, se provocaran aprendizajes significativos y diferentes
interacciones entre los alumnos/as. En relacion a los propios alumnos/as la integracion cobrara un
papel muy importante, y se atendera a los procesos personales de aprendizajes.

Por lo que respecta a larelacion con los profesores se coordinaran actividades, sobre todo con el
propio ciclo, y 1as lineas a seguir en la evaluacion.

La relacion con las familias sera lo mas fluida posible, dandole informacion del proceso
ensefanza-aprendizaje del alumno/a en forma de informe escrito y a través de iPASEN. Se
tratara de implicar a las familias en dicho proceso educativo.

ACTIVIDADES DE ACOGIDA CON EL ALUMNADO

Presentacion de tutor/a

Presentacion de alumnado (actividades de cohesidn de grupo mediante técnicas cooperativas)
Conocimiento del centro escolar para alumnado nuevo en el colegio

Informacién de organizacion general

Utilizaciéon de la agenda con pautas sobre organizacion

ACTIVIDADES DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Recogida de datos personales mediante ficha actualizada (se puede hacer mediante iPASEN)
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ACTIVIDADES PARA LA ADQUISICION DE HABITOS DE TRABAJO Y DESARROLLO PERSONAL

Actividades de evaluacion inicial de acuerdo a lo marcado en el proyecto educativo (recabar
informacion de expedientes, de registros, de entrevistas, de técnicas de grupo.
Organizacion del apoyo, refuerzo y medidas NEAE

Construccion de normas de clase

Eleccion delegados/as

Curso 2023/24

Este apartado se complementa con el de “Ayuda a familias para tarea en casa” y el de “Agenda escolar”.

Entradas y salidas, organizacién de filas.
Dindmica de trabajo con la agenda

Indicaciones para el desarrollo de la autonomia y |la responsabilidad (organizacion y planificacion

de tiempos de descanso, de juego/actividad de ocio, de estudio...). Técnicas de estudio como

esquemas, mapas mentales, mapas visuales...etc. Recurso de la exposicién oral para “visualizar’

el aprendizaje y modo de pensamiento.
Dinamica de trabajo con la agenda

Trabajo engrupoy técnicas cooperativas como medio para alcanzar destrezas de responsabilidad

Preguntar dudas en clase

Colaboracién con las familias

Enfoque del error como medio para el aprendizaje

Desarrollo de la evaluacion de caracter formativo (donde estan, qué saben, cémo mejorar...)
Desarrollo de actitudes participativas, autoestima, interaccidn con resto de alumnado

ACTIVIDADES CON MAESTROS/AS

B Informacién a inicio de curso del registro NEAE, Apoyo y refuerzo del alumnado del grupo

B Informacién de situaciones médicas y/o familiares

E  Documento informativo sobre funcionamiento general del colegio asi como planes, proyectos,
dindmicas de trabajo, coordinacion docente...etc. Actualmente se recoge en un documento
llamado “50 preguntas sobre Huerta Retiro”.

E Infografias del proyecto educativo

B Usuario de acceso al disco duro virtual (nube) con todos los documentos, especialmente el
proyecto educativo

I Sesiones iniciales de formacion en nuestro proyecto

B Informacion sobre propuestas de mejora

ACTIVIDADES CON EOE

B Coordinacién en cuanto a actuaciones con alumnado NEAE

E  Establecimiento de prioridades de actuacion con alumnado derivado

I Acceso a toda la informacion relativa a expedientes, actas, protocolos iniciados, registros
apoyo/NEAE.. .etc.

B Asesoramiento de dinamicas de trabajo para el alumnado de atencion a la diversidad

B Entrevistas con familia

B Dinamizacion pedagdgica

I Reuniones semanales o mensuales de informaciones mutuas

E  Coordinacion con Departamento Orientacion y tutorias

ACTIVIDADES CON FAMILIAS
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B Presentacién a la familia mediante reunion inicial, informandose de programacion del curso y
aspectos organizativos de la tutoria y del colegio.
B Actuacionesde acogida mediante las siguientes actuaciones (todas las presentaciones se suben a
web):
- Durante proceso de escolarizacion de programan tres reuniones con familias interesadas en conocer el
colegio.
- Reuniodn tras proceso de escolarizacion admitidos para el siguiente curso (final de mayo). Se explica
funcionamiento del colegio, planes, comunicacién, servicios...etc. Para los de 3 afios se detallan habitos
a tener en cuenta antes de entrar, prevision de fechas, entrega de material...
- Reunioén en septiembre no lectivo para explicar procesos de aprendizaje, rutinas, habitos, medidas,
comunicacion...etc.
- Enambos momentos se entrega material de informacion.
- Silaincorporacion se hace durante el curso, se tiene reunidn con director para explicar lo mismo que se
cita en las reuniones
B Colaboracién e informacion relacionadas con las dificultades de aprendizaje o situaciones
personales que afecten a dicho proceso.
Reuniones grupales, al menos cada trimestre
Servir de nexo con otros especialistas o con EOE
B Seguimiento de actividades con alumnado de NEAE o cualquier otro acuerdo en cuanto a
compromisos educativos o de convivencia
Reuniones con el EOE.
E  Organizacion, a nivel de centro, de talleres o sesiones informativas generales relacionadas con
temas de interés comun
I Potenciacion de iPASEN e informacion a través de ella en cuanto a observaciones, evaluaciones
trimestrales y de actividades evaluables, autorizaciones, justificaciones de ausencia...etc.

AYUDA A FAMILIAS PARA LA TAREA EN CASA

Vamos a intentar que los deberes no sean una situacion que provoque emociones negativas y
conflictos en larelacion padres-hijos. Paraayudara que estarelacion seaarmdénicay que a lavez el nifio
se beneficie de los aspectos positivos de las tareas para casa, se proponen las siguientes orientaciones:
Recordamos lo dicho en Las reuniones de padres con el tutor/a.

El lugar de estudio: Unaregla basica es no hacerlos delante de la television, ya que es una fuente continua
de distracciones. Se necesita ademas un lugar tranquilo, con buena iluminacién, materiales de trabajo, etc.
Es importante consolidar el habito de realizar los deberes diariamente. El dia que el nifio no lleve deberes
puede dedicar al menos algunos minutos a la lectura, organizarse el cuaderno, buscar informacién sobre
algun tema, etc.:

En relacion con cuando hacerlos deberes, no existe una horamas adecuada que otra. Seria preferible llegar
a un acuerdo con el niilo sobre el momento de llevarlos a cabo. Ese momento si deberia respetarse y
ser el mismo todos los dias para favorecer el habito.

Por lo que respecta a la cantidad de tiempo que un nifio deberia dedicar a los deberes, depende de la
capacidady actitud de cada uno (tomando como referencia cuadros anteriores). En general, alos nifios que
presentan dificultades se les deberia facilitar mas la tarea. Hay que evitar que, ademas de no conseguir
algo en el colegio, tengan "més de lo mismo" al llegar a casa. Hay que procurar que, dentro de lo que
supone una actividad que puede ser dificil para el nifio, éste disfrute con latareay/o con su consecucion
o logros alcanzados. Los padres pueden facilitar esto animando al nifio.
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Nifos con dificultades de atencion pueden necesitar periodos breves de descansoy/o juego después
de acabar una actividad y antes de iniciar la siguiente. Marcar con el nifio el tiempo maximo que puede
estar haciendo los deberes. Es preferible que si algun dia ha hecho el remolén, se interrumpa cuando ha
acabado el tiempo y que se enfrente al dia siguiente con su responsabilidad por no haberlos acabado. De
ninguna manera debe plantearse un tira y afloja que ocupe gran parte de la tarde o vida familiar.

Seria preferible que fueran padre y madre los que se interesaran y/o apoyaran al nifio; asi aumentara la
motivacion de éste hacia lastareas. En cuanto a laayuda que se le presta, no hay que olvidar que padresy
madres no han de ejercer de profesores sino de padres y madres. Su funcion seria ayudarles a
organizarse, controlarel ambiente, animarles, ayudarles en algun momento mas dificil y hacerles ver que si
no son capaces de hacer algo pueden recurrir a la ayuda del profesor al dia siguiente.

Si el nifio necesitara ayuda para organizar los deberes podemos dividirle la tarea en partes. No es
conveniente darle la solucion a las preguntas o problemas planteados; es mejor proponerle preguntas yo
pistas que le acerquen ala respuesta correcta, pero debe ser él el que llegue a la solucion. En ocasiones,
se le puede ayudaralgo alinicio de la actividad para dejar que él continte solo. Estudiar no es memorizar
sin saber qué se dice. A veces, el nifio/a “estudia” con el padre/madrey le repite lo que pone el libro. Se le
interpreta como bien hecho pero realmente “ha repetido” lo que pone el libro, pero no es seguro que lo haya
asimilado, lo haya comprendido y sea capaz de aplicarlo en diferentes actividades o decirlo con sus palabras

Ante todo es importante estudiar todos los dias o repasar lo dado en clase para asimilarlo de forma significativa (sabiendo qué se
dice). El nifio/a debe tener la conciencia de que se estudia para aprendery no para aprobar

Durante todo el curso se dan indicaciones sobre como enfocar la responsabilidad. Ademas, se incluyen en
la AGENDA (Ver siguiente apartado):

1. Laayuda nunca es decir la solucién sino guiarte para encontrarla

2. Acostimbrate a responder con tus palabras (no exactamente como lo ha dicho el maestro o el
libro). Puede ser que te aprendas algo de memoria y ni siquiera lo entiendas.

3. Al colegio se viene a aprender. Un nifio/a aprende si sabe para qué sirve lo que se esta dandoen
clase. Si esto no ocurre jPregunta!

4. Para resolver problemas hay que repasar una y otra vez y preguntarme: “; Tiene sentido?”, ;He
repasado el enunciado?’,“; Me he apoyado en dibujitos?”. Estudiar matematicas no es mirar un libro
o cuaderno, es hacer, resolver, practicar...

9. Utilizalaagendade clase para ordenar las tareas del colegio y cualquier otra que tengas que hacer.
Tacha lo que vayas haciendo y repasala antes de hacer tarea y al final.

6. Juega con la lectura. Lee en casa en voz alta practicando con diferentes entonaciones,
inventandote personajes nuevos, finales distintos...

7. Cada vez que escribas, mira y piensa: “; Estd ordenado™?, “; Dice lo que yo quiero decir?”,...no
escribas por escribir, sin sentido. Te ayudara siempre a tener claras tus ideas.

En ellas nos basamos porque consideramos que estudiar se enfoca desde el “estudio porque lo voy a
necesitar y lo voy a utilizar” contra el “estudio para almacenar por si alguna vez lo tengo que utilizar”.

No olvidemos que el objetivo principal de la Primaria es que lo que se aprende en el colegio, se aplique
en la vidareal (si no conseguimos esto, no hay aprendizaje por mucho que el nifio/a nos haya repetido un
fragmento del libro perfectamente). Debemos formar alumnos que sepan y que sepan utilizar (es decir;
sintetizar, evaluar, crear, resolver, reflexionar...).
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TRATAMIENTO DE LA TAREA EN CASA

Leer en casa y en familia
Practica de numeracion
Practica de escritura con
pautas dadas

Leeren casa y en familia
Numeracion y operaciones
Escritura con pautas dadas

Repasode o visto y exponer
Mapas mentalesy esquemas
Escribirtextos, comprension lectora
Problemasy operaciones
Ejercicios de numeracion
Anotar y preguntardudas

&

\‘ Repaso de lo vistoy exponer
= o Mapas mentales y esquemas
I Pa s e n 4 - Escribir textos, problemas y operaciones
‘ Anotar y preguntar dudas

Comprension lectora

\/
4

Repaso de lo visto y exponer
Mapas mentales y esquemas

== Escribir textos, problemas y
operaciones

CEIP Anotary preguntardudas
Huerta
Retiro

Repaso de lo visto y exponer
Mapas mentales y esquemas
Escribir textos, problemas y
operaciones

E_ Anotar y preguntar dudas

Gooale Classroom

EL USO DE LA AGENDA ESCOLAR

Nuestra agenda cumple una triple funcion, de cada uno de los apartados adaptamos recursos para los
alumnos no se queden si dichos recursos:

Anotacion de tareas y comunicacion con padres. La
anotacion de tareas diarias, asi como cualquier otra cosa que el
alumno deba recordar para hacer en casa y/o traer al dia
siguiente, es un punto esencial en el desarrollode la “autonomia
e iniciativa personal” o “aprendera aprender”. El maestro debe
hacer un seguimiento de estos aspectos de formacion del
alumno. Ademas, es la via para comunicarse con las familias.

AGENDA ESCOLAR

Decélogo para la responsabilidad y autonomia en clase.
Importante para familia y alumnado cumpla los pasos
correspondientes y sirva como guia para desarrollar la
responsabilidad y autonomia.

Utilizacién de iPASEN. Guia rapida para la utilizacién de la
aplicacion de iPASEN

Tarea en casa Como enfocar la tarea en casa

Tratamiento de las competencias e imagen del proyecto.
Para tener una vision de como trabajamos en el colegio.
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DECALOGO PARA LA RESPONSABILIDAD -1,};;;- CEIP
¥ AUTCHICHILA B CLASE Huerta

Retiro

Mpirena o=l 8locy

Anoto en |2 apenda lo que %nga que hacer (52 anoka en el d@ gue debo enlregarto). Al
principio me diran donde lo lEnoo que anatar v cama, pera @ medida que subo de cursos va
tenpa que hacerlo sin esparar @ gue me 1o indiguen.

Tados los dias, a |2 misma hora, miro la agenda. Debe ser una ruting como el comer (ZA
algwien 2 le olvida comer?). Si no he ido a clase, si puedo lamar & algan compafiena/a (debo
fener varios conlacios)

siguienie. Bs importante repasar lo dado fme han ensefiado & hacer esquemas mapas mentales,

3 Haga lo gue fengo que engo anolado o prepard 1o gue lengo que llevar para el dia
mapas visuales. .. para organizar 1 informacidn). Senalo lo que vaya haciendo

que na enfienda lo pregunlang en clase @l princapio me puede dar algo de “corle”, pero despuss

‘ Cuidar &l orden, la presentacion. .. y pensar lodo lo que haga, i lo entiendo o no. Todo lo
vard que no pasa nada por prequnkar y asi es como se aprende).

5 Anato en [a apenda oen el cuadarnd las dudas que me hayan surgido.

Cuando termine, miro &l horario del dia siguiente para organizar mochila No [ arganizo
par ka mafiana, sina kA tande anles (y no me |3 organizan)

Si ma hacan |a tarea, me organizan &l material, no anelo 1o gue hay que hacer o la pregunlo por
whalsagp no me resuelven nada. Al cobe se wieng a aprender y eslo es aprender

Si se me alvida alpo en c3sa, no me Io raerdn al cole Es mi responsabilidad haberlo
8 preparado y orpanizada. La mejor lonma de aprender 3 ser responsabla &5 ver CONSacUEncias
de no haber cumplida.

En mi casa deben comprender que el aprendizag no es inmedialo y gue me deben dejar que
{enpa errores y fallog por mi mismafe La ayuda s puiarme en organizr materal y iempoas,
anakar dudas, ulilizar agenda, plandicar que hacer, como y qué preguntar, ker canmigo.. .

'o Mo buscar excusas lipo “yoesgque” Yo es que no me enlerd”, “Ya es que no ving”, “Yo gs
que me buve que ir”, “Yo es que me de@ el cuadama”.

QD
W2 CEP

Huerta
‘ Retiro

Mairena del Alcor
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Capitulo V Orden 30 mayo 2023
Capitulo VIl Decreto 101/2023 y VI del 100/2023

8. COORDINACION DOCENTE

ORGANIZACION GENERAL

El centro establece en su proyecto educativo acciones de coordinacion que garantizan la continuidad entre
los ciclos de la etapa y entre las etapas educativas

Se organizan mecanismos que permitan decisiones colegiadas. Los equipos directivos, los organos
colegiados de gobierno y los de coordinacion docente deberan unificar su actuacion y trabajaren una misma
direccion para la atencion personal, educativa y emocional del alumnado.

El equipo directivo establecera un calendariode reuniones de los diferentes érganos de coordinacidn docente
que se iniciara en los primeros dias de septiembre.

E Tutorias mismo nivel (paralelos): se establecen momentos para reuniones y documentos de
colaboracién para el disefio de una misma UDI por nivel, con misma secuencia de ejercicios y
actividades. Las programaciones de ciclo y las UDIs de cada areay nivel estan coordinadas por los
Paralelos (siempre a partir de una propuesta “modelo” general. Se establecen momentos para reuniones
y documentos de colaboracién para el disefio de una misma UDI por nivel, con misma secuencia de
ejercicios, actividades y tareas. Cada UDI desarrolla una tarea interdisciplinar que conecta el programa
Bilingie y el programa ComunicA. Se concreta en actividades competenciales y ejercicios previos de
asimilacion.

B ETCP: se reunira,generalmente unavezal mes, con la finalidad de coordinar actuaciones para que las
programaciones didacticas proporcionen una vision integrada y multidisciplinar de su desarrollo
curricular, favoreciendo de esta forma el trabajo en equipo del profesorado. El equipo técnico de
coordinacion pedagogica establecera mecanismos para el uso y puesta en practica, por parte del
profesorado, de metodologias activas centradas en el alumnado que favorezcan el aprendizaje
auténomo. En la medida de lo posible, el disefio de tareas interdisciplinares implicara un conocimiento
global y el desarrollo integral del alumnado, fomentando la colaboracién con el entorno y las familias.

E Ciclos: Las programaciones de ciclo establecen los criterios, indicadores y contenidos de cada unode
los niveles. llevaran a cabo reuniones al menos quincenalmente durante el primer trimestre del curso,
para establecer tanto los mecanismos de coordinacion necesarios en lo relativo a las programaciones
didacticas y seguimiento de estas, como para determinar las pautas necesarias para el desarrollo y
seguimiento de tareas, proyectos y propuestas de refuerzos educativos. Se realizara un seguimiento
exhaustivo del alumnado, asi como compartir informacion sobre los alumnos y alumnas, para realizar
una valoracion de logros y necesidades individuales y grupales.

« Aspectos relacionados con el proyecto educativo, las programaciones docentesy con el habito de
lectura asi como de la expresion oral y escrita

«  Seguimiento de las programaciones y propuesta de modificaciones o adaptaciones

« Colaboracion del ciclo en la atencién a la diversidad

« Realizacion de actividades complementarias

« Aspectos relacionados con la metodologia didactica

« Acuerdos y medidas sobre la evaluacion de la practica docente
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Las programaciones establecen los criterios, indicadores y contenidos de cada uno de los niveles. Se
tiene en cuenta la experiencia de lo trabajado y desarrollado en el periodo en cursos anteriores.

Los coordinadores de ciclo siguen en su eleccidn los criterios marcados en nuestro proyecto educativo
y segun la normativa vigente (por dos afios y con destino definitivo en el centro). Todo ello siempre y
cuando el horario se lo permita. En nuestro centro, el coordinadordebe dominarla dindmica del centro
en cuanto a competencias, evaluacion...etc. Habra, por tanto, coordinador/a de Infantil, de Primer Ciclo,
de Segundo Ciclo, de Tercer Ciclo y del Equipo de Orientacién (que sera la maestra de PT).

En cuanto al aspecto meramente burocratico, citar que las actas deben ser cumplimentadas tras cada
reunion de ciclo. Cada coordinador/a dispondra de una reduccion horaria de 2 horas lectivas

Desde el equipo directivo se preparara todo lo tratado en ETCP mediante un escrito para hacer mas facil
la comunicacién al ciclo por parte del coordinador.

E |Interciclos y equiposdocentes: Se establecenacuerdos interciclos y equipos docentes para consolidar
y trabajar aspectos relacionados con habitos, lectoescritura, enfoque de tarea en casa, célculo,
cuadernos y material...efc.

Los equipos Interciclos y los equipos docentes establecen acuerdos interciclos y seguimientos para
consolidar y trabajar aspectos relacionados con habitos, lectoescritura, enfoque de tarea en casa,
calculo, cuadernosy material...etc. Los equipos docentes son los encargados de llevara cabo también
las sesiones de evaluacion en las que se analizan:

+ Andlisis general del grupo/clase

+  Situaciones emocionales a tener en cuenta

+  Propuestas generales en funcién de los resultados

+ Andlisis, acuerdos y seguimiento de las medidas de atencion a la diversidad

+  Situaciones de convivencia

* Resultados trimestrales

En cuanto a interciclos, se establecen actuaciones a tener en cuenta en cada etapa y ciclo de nuesto
centro. Se debera de tener en cuenta tanto en coordinacién entre paralelos como en el mismo ciclo y,
por supuesto, interciclos para garantizar una buena coordinacion. Son actuaciones relativas a habitos,
lectoescritura, normas, metodologia...

B Comisiones: las comisiones garantizan la coordinacion vision de caracter vertical, puesto que en cada
una hay, al menos, un miembro de cada ciclo. Las comisiones desarrolladas son ComunicA (desarrolla
todo el proyecto lingUistico del centro), Bilinglismo (lo relacionado con este programa y su integracion
en la practica diaria y UD) y Razonamiento Matematico.

El centro establece acciones de coordinacion que garantizan la continuidad entre los ciclos de la etapa
y entre las etapas educativas vinculadas con la Educacion Primaria. Todo ello se marca en las diferentes
programaciones de ciclo y las UDs. Muy importante en cada una de las lineas de coordinacion, establecer
criterios y referentes claros de evaluacion.

Independientemente de las reuniones programadas, es esencial el compartirdocumentos y que todo el

claustro participe en su revision, aplicacion y conocimiento. Desde el equipo directivo se unifica todo lo
tratado, se sube ala carpeta del drive y se envia por correo. Asi todo miembro del claustro tiene la referenca
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de dénde esta. Igualmente se integra en el proyecto y, si es necesario, se realiza una infografia aclaratoria
con los aspectos esenciales.

Parafomentar elconocimiento delcolegio y su proyecto,ademas de las medidas ainicio de curso o por
incorporacion de maestro/a, se establecen medidas como que haya un maestro definitivo, al menos, en
cadanivel (o cicloen su defecto). Esto facilita lalabor de “tutorizacion” de la persona que llega nueva. Todos
los afios se programan sesiones de formacion en el proyecto y todo lo que ello conlleva.

Ademas, en cuanto al programa transito con el IES, se disefian actividades conjuntas e intercambio de
informacién curricular. Coordinamos &reas como Lengua, Matematicas e Inglés en la medida de lo posible.
En mayo se reunen tutores de sexto con orientadora y equipo directivo para tratar cada alumno en concreto,
entregandose informes individualizados. Tras cada frimestre hay una reunién conjunta para analizar
resultados, se debe evitar que esta reunion sea solo “bidireccional’ (del IES a los colegios de Primaria), seria
conveniente también hacer ver realidades de secundaria que pudieran modificar.

Tantoel programatransito con el IES como el de Infantil con Primaria, tienen una importancia especl
y deben estar conectados con la dindmica del propio centro (infantil) y conla del resto de centrose IES dela
localidad (Secundaria). En el primercaso son actuacionesque se llevana cabo durante el ultimo trimestre
junto con los grupos de primero; en el segundo caso es un trabajo coordinado con IES Maria Inmaculada
mediante Grupo de Trabajo tratando lo relacionado con PLC y todo el desarrollo curricular

- Muy importante en cada una de las lineas de coordinacién, establecercriterios y referentes claros de
evaluacion.

- Es esencial el compartir documentos y que todo el claustro participe en su revision, aplicacion y
conocimiento.

- Para fomentar el conocimiento delcolegioy su proyecto, se establecen medidas a inicio de curso,
por incorporacion de maestros/as, de organizacion de ciclos o paralelosen cuantoa tutorias, sesiones
de formacion interna.

- Ademas, en cuanto al programa transito con el IES, se disefian actividades conjuntas e intercambio
de informacion curricular.

COORDINACION INTERCICLOS

Se establecen actuaciones a tener en cuenta en cada etapa y ciclo de nuesto
centro. Se debera de tener en cuenta tanto en coordinacidn entre paralelos como
en el mismo ciclo y, por supuesto, interciclos para garantizar una buena
coordinacion. Son actuaciones relativas a habitos, lectoescritura, normas,
metodologia...

Este apartado “Coordinaciéon Docente” se complementa con Plan Formacién
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INFANTIL A PRIMER CICLO
. PROGRAMA TRANSITO '

En Infantil 5 afios
I Utilizacion en 5 afios de cuaderno de dos rayas (tercer trimestre)
B Uso de estuche para lapiz, goma y colores. “Tupper” para colores
E 2 visitas al aula de primero (una hora cada una durante tercer trimestre)
B Hacer un dia patio con los nifios de primaria
B Indicar el lugar de los servicios de primaria
E  No salir al servicio antes de las 10:00 h
B Utilizar letra ligada

En primero
B Realizar pequefias asambleas

B Desayunar en el aula durante el primer trimestre sélo en septiembre (informando a especialistas)

B Organizarlas mesas en “U” desde el primer trimestre (posteriormente habra mas libertad de
distribucion)

______________________ =
'  LECTOESCRITURA Y HABITOS \I\/
- /

En infantil 5 afios

B Forma de coger el lapiz (pinza) M'/

B Revisar trazo como principal actuacion

E  Repartir por equipos

E  Consolidar habitos de autonomia

En Primero

B Lectura diaria individual (para ello, los apoyos en primer trimestre podrian ser en el aula para
favorecer el cambio de un alumno a otro; concienciar a padres para casa; involucrar a todas las
areas...)

B Apoyos dentro del aula para reforzar lecturas

B Enlas libretas no sélo hay que marcar “bien”, “mal” o “regular’, sino muy importante que se hagan
auténticas correcciones marcando por qué estad mal y cdmo arreglarlo. Se entiende que més vale
calidad de la tarea que cantidad (por lo de los tiempos). Es recomendable el corregir junto con el
nifio (no llevarse cuadernos y darselo corregido aunque haya anotaciones)

B Priorizar errores, no querer corregir todo: coordinarlo con paralelo

B Revisar el trazo como principal actuacion desde infantil

B Forma de coger el lapiz (“pinza”).

B Poner lineas divisorias al final de cada actividad y después de la fecha (coordinar posibles colores
con paralelos)

B Repartir por equipos al principio

B Utilizar gestos y sonidos que apoyen a la lectura (propuesta a profundizar)
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PRIMER CICLO A SEGUNDO CICLO

Durante el 1° ciclo de EP, se utiliza libreta pequefia de pauta doble y de cuadritos. En el 3° trimestre
de 2°de EP, seintroduce la libreta tamafio folio para acostumbrarles a este tipo de formato, siempre
que las condiciones del alumnado lo permitan.

E Asi mismo, enel 3°trimestre de 2° de EP, se escribiran algunas actividades en el cuaderno para su
realizacion.
B Estética. Se acostumbraran a poner la fecha. Los margenes superiores, inferiores y laterales. La
escritura en cuadricula, se respetaran la separacion entre lineas con 2 cuadritos, y, entre actividad
y actividad, seran 5 cuadritos. Asi como el margen superior.
(LECTURA |
b e e e e e e e e e e e e e
B Lectura colectiva diaria y continuada desde el 2° trimestre de 1° de EP.
E Lecturasilenciosadesde 1° de EP, comprobando la eficacia de dicha lectura(comprensién lectora y
expresion oral)
B |ecturade distintos tipos de textos(narrativos, poesias, informativos, etc...) y distintos tipos de letra
a partir de 2° de EP
E  Respuestaa preguntas para su razonamiento. Que las respuestas no aparezcan en el texto de una
manera evidente. Que usen el razonamiento.
( ________________ ~N
' ESCRITURA :
E  Pinza de lapiz desde el inicio de 1° de EP.
B Letras enlazadas.
B Lagrafia claray legible.
E  Uso de mayusculas y el punto.
B Separacion de palabras.
B Copiado. Realizar copiados diarios y dictados( 2 por semana en 2° de EP y, en 1° de EP,
progresivamente)
(" T T TTTTTTss e D
(HABITOS . |
E  Autonomia personal.
E  Turnos de palabras.
E  Organizacion de su material.
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(
1
.

LIBRETA |

—— - —————

SEGUNDO CICLO A TERCER CICLO

Durante el 2° Ciclo de E.P. se utiliza la libreta tamafio folio de doble pauta y de cuadritos.

En el 3° Trimestre de 4° de E.P. se introduce el folio sin pautas para que dominen ese formato.
En las libretas se pone portadas por trimestres.

Los margenes se respetan en la izquierda, arriba, abajo y se introduce también en la derecha.
Se inician las actividades diarias con la fecha.

Se apunta en la libreta |a tarea de cada sesion (todo lo que se vaya a realizar).

En 4° de E.P. se utiliza el boligrafo con autorizacién del tutor/a siempre que tenga la letra claray
legible y no cometa faltas copiando.

E  Se cuida la presentacion (limpieza, orden, separacion entre actividades...).
I Para corregir en inglés se utiliza boligrafo rojo, en las demas areas, actividades con errores, se
borran y se repiten.
(mmmmmmmmmmm o N
' LECTURA i
B Lectura colectiva continuada en voz alta.
B Lecturaindividual silenciosa.
E  Audiciones tanto grabadas como de compafieros y maestros.
E Lecturas de distintos tipos de textos adecuados a su edad.
E  Paralacomprension se hacen preguntas que la respuesta no esté evidente, que sea una conclusion
0 un razonamiento.
' Asi mismo se hacen preguntas que su respuesta es textual.
I Se trabaja la expresion oral desde la comprensién lectora.
(mmmmmmmmmmm oo N
' ESCRITURA :
E Letra enlazada, clara y legible.
B Uso de lasreglas de ortografia propias con dictados periédicos y correccion en todas las areas. Se
recomienda tener a la vista las reglas de ortografia mas frecuentes.
B Se escriben textos de distintos tipos (descripciones, explicaciones, solicitudes, cartas, notas,
instrucciones, efc....).
B Se construyen frases completas gramaticalmente. Las respuestas deben ser con oraciones
utilizando signos de puntuacion.
HABITOS |
I Se trabaja la autonomia personal desde todos los aspectos (orden en su material, responsabilidad
con su mochila,...).
I Se favorece la autocorreccion y la correccion con el compaiiero.
E  Elusodelaagenda.
B Eltrabajo individual y en equipo.
E | aautonomia en el trabajo en casa (se busca la colaboracion de los padres).
B Se trabajan las técnicas de estudio desde todas las areas (reslimenes, esquemas, mapas

conceptuales mapas mentales,...).
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B Se participa en actividades comunes respetando el turno de palabra y las opiniones de los
comparieros.

COORDINACION DE CICLO

Los coordinadores de ciclo siguen en su eleccidn los criterios marcados en nuestro proyecto educativo y
segun la normativa vigente (por dos afiosy con destino definitivo en el centro). Todo ello siempre y cuando
el horario se lo permita. En nuestro centro, el coordinador debe dominarla dindmica del centro en cuanto a
competencias, evaluacién...etc. Habrd, por tanto, coordinador/a de Infantil, de Primer Ciclo, de Segundo
Ciclo, de Tercer Ciclo y del Equipo de Orientacién (que sera la maestra de PT).

En cuanto al aspecto meramente burocratico, citar que las actas deben ser cumplimentadas tras cada reunion
de ciclo. Cada coordinador/a dispondra de una reduccién horaria de 2 horas lectivas

Desde el equipo directivo se prepararatodo lo tratado en ETCP mediante un escrito para hacer mas facil la
comunicacioén al ciclo por parte del coordinador.

CapituloV Orden 30 mayo 2023
PROGRAMA TRANSITO (INFANTIL A PRIMARIA / PRIMARIA A SECUNDARIA) Ver anexo

Infantil a Primaria

- Coordinacion curricular (entre equipos de ciclo de Infantil y equipos de ciclo de Primaria)

- Coordinacion de acciontutorial y atencién a la diversidad (actividades conjuntas, herramientas resolucion
de conflictos, entrenamiento habilidades basicas de educacion emocional, deteccion precoz de
necesidades...)

- Coordinacion proceso de acogida (informacion de la nueva etapa)

Primaria a ESO

- Coordinacion para el proceso (jefatura de ambas etapas para calendario, comunicacion e informacién)

- Coordinacion curricular (acuerdos organizativos y metodoldgicos). Continuidad pedagdgica

- Coordinacion de acciontutorial y atencion a la diversidad (actividades conjuntas, herramientas resolucion
de conflictos, entrenamiento habilidades basicas de educacion emocional, deteccion precoz de
necesidades...)

- Coordinacion proceso de acogida de familias (informacion de la nueva etapa)

- Coordinacién proceso de acogida a alumnado (informacién e integracién)

PLAN DE MEJORAS

El plan de mejoras viene dado por varias vias de actuacion aunque confluyendo todas en una un mismo plan
de accion. Se detalla en el apartado Plan de Formacion, autoevaluacion y Plan de mejoras

B Autoevaluacion: La autoevaluacion realizada en los momentos citados y con los resultados
descritos en la seccion correspondiente. Principalmente durante septiembre (recordatorio de
mejorasy forma de actuar), enero (como seguimiento de mejorasy reconduccion de actuaciones),
junio (planteamiento de nuevas mejoras y reflexiones sobre actuaciones).

E  Memoria: Memoria final de curso con las conclusiones correspondientes

E  Proyecto de direccion del equipo directivo

E  Pruebas externas (en caso de llevarse a cabo) e Indicadores homologados
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REUNIONES HORARIO NO LECTIVO - CALENDARIO DE REUNIONES

Lasreuniones en horario no lectivoy su calendariogeneral, seguirén el esquema propuesto. Antes de finalizar
cada mes, se concretaran para el siguiente, de acuerdo con dicho esquema general:

LUNESDE16 A 19 MARTES 14 A 15 MIERCOLES 14 A 15
_ . Reunion Ciclo .
16 a 17: Tutorias (tras ETCP) Paralelos y trabajo personal
17a19:ETCP Reunidn equipos docentes Reunién PT con orientadora
(primer lunes) (uno al mes) (traslada informacién a ED)
17 219: Comisiones Reunién PT con AL Seguimiento de medidas

(segundo lunes)

17 a 19: Reunidn general (tercerlunes)

o Claustro/Consejo Coordinacién de paralelos

17 a 19: Formacion interna

(cuarto lunes) Trabajo personal
et -
@asanchezb74
e Y
/ \
\Q“’ Una mejora tiene -
- - éxito cuando hay un
equipo docente
fuerte, dindmico y
con actitud abierta A
A para compartir \F”
objetivos.
CEIP Necesitamos
Huerta il
Retiro -

Mairena del Alcor
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9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

B Las actividades complementarias referentes a salidas del centro se programan en la primera
semana de septiembre. En las reuniones de ciclo de dicha semana se tienen en cuenta las programadas
el curso anterior para ver si hay alguna modificacién. Generalmente hay una estructura basica de
excursiones, una por trimestre, que se mantienen todos los cursos. Todo ello no quita que durante el
curso se puedan sumar otras nuevas que surjan, especialmente las que se realizan dentro de la
localidad.

Las autorizaciones para las salidas se haran a través de la plataforma PASEN
E Encuantoaaquellas que se realizan dentro del centro, se organizan: Por Dia de la Constitucion, Dia
de la Paz y Dia de Andalucia. Las tres siguen una organizacion similar con actividades de aula y

actividades conjuntas en el patio (todas ellas se programan en ETCP, ciclos y claustro con suficiente
antelacion). Ademas, hay que afiadir otras relativas a efemérides que se vayan proponiendo.

Actividades complementarias que involucran a todo el centro (se modifican cada curso)

Semana del Clima (20 al 27 de septiembre aprox.)

Dias de las lenguas (26 de septiembre)

Actividades dia de la Constitucion (Viernes 4 diciembre)

Concurso tarjetas de Navidad (30 de noviembre al 11 de diciembre)
Dia de la Paz (29 de enero)

Talleres con Familias (22, 23 y 24 de febrero)

Dia de Andalucia (25 de febrero)

Semana de la lectura (21 al 28 de abril)

Actividades complementarias gque requieren salidas (itinerario-tipo)

Granja Escuela, Localidad, salidas relacionadas con proyectos y actividad fin
de curso

Primero Aula ecolégica de Alcala y Casa del Titere en Camas

Infantil

Segundo Castillo de Mairena y Zoo

Tercero Planta depuradora, Italica y Casa de la Ciencia

Cuarto Délmenes de Gandul, Puerto de Sevilla y Necropolis de Carmona

Quinto Aeropuerto y Pabelldn de la Navegacion

Sexto Sevilla Monumental (Catedral y Alcazar) y Opera para nifios
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10.RELACION ¥ COMUNICACION
CON LAS FAMILIAS

RELACION, ACTIVIDADES Y COMUNICACION CON FAMILIAS

Es importante la relacion con la Comunidad Educativa, concretamente con las familias. En muchos de los
apartados de este proyecto se marcan actuaciones en este sentido (Ver evaluacién, Plan de Accién tutorial,
Convivencia, Actividades complementarias, Coordinacién docente...). Para ello se organizan y programan
diferentes actividades:

¥ Reuniones de tutoria: a principios de curso y al final

de cada trimestre, se programan reuniones para informar sobre

qué se va a ftrabajar, qué se ha trabajado, informaciones

generales...

¥ Reuniones con delegados de clase: al menos una

vez al trimestre se programan reuniones con delegados y

subdelegados de clase para potenciar la fluidez de

comunicaciones entre ambas partes.

E Talleres y mesas redondas: relacionados con practica

ABN, PASEN, matricula electronica... y otras tematicas de
interés a partir de propuestas de las familias (el desarrollo del adolescente, habitos de salud...)

B Actividades relacionadas con proyectos: especialmente en infantil

E Colaboracion para eventos y efemérides: junto con el AMPA

I Utilizacion de iPASEN con las familias

PLAN APERTURA, COMEDOR Y AULA MATINAL

Nuestro centro tiene aula matinal, comedor y plan apertura.

E  El AulaMatinal tiene un horariode 7’30 a 9 de la mafiana, pudiéndose entrarhasta las 8'40 horas
aproximadamente. Los monitores encargados de los serviciosllevana los alumnos de infantil hasta
sus respectivas aulas y a los de primaria los dejan en sus filas.

B El comedor escolar tiene un horario de 14’00 a 16’00 horas. La hora de recogida depende del
turno asignado a cada alumno, aunque s6lo seran abiertas las puertas a las 15°00y a las 1600
horas.

B Las actividades extraescolares o talleres, de 16’00 a 18’00,

Lacoordinaciéndel Plan Aperturatendra unareduccion de 5 horas (Orden 3 de septiembre de 2010)
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4. PLANES ESTRATEGICOS

L NN
E—

R e centrobilingue

CENTRO BILINGUE

Comenzamos en curso 2018/19 siendo centro Bilinglie. En el area de Conocimiento del Medio, al
menos, el 50% se impartiran en inglés (L2). La prioridad es la mejora en competencia linguistica de
destrezas orales.

Se implanta progresivamente comenzando por el primer curso de la etapa de Primariay, simultdneamente, en
el segundo ciclo de la educacion infantil. Aunque se inicie en primero e infantil, se trata de un proyecto de
centro que no solo esta relacionado con el alumnado y el profesorado participante sino con toda la comunidad
educativa del centro. Es necesario que el proyecto sea compartido por todos los miembros de la comunidad
educativa. La ensefianza bilingiie no es una ensefianza diferenciada ni dirigida a un perfil de alumnado concreto.

En primaria se impartiran Conocimiento del Medio (puede sumarse EA, Educacion Fisica) a lolargo de los cursos
siasi se recoge en proyecto educativo). Son las llamadas “Areas no lingiiisticas” (ANL) que se daran en, al menos,
un 50% del horario semanal. Se trata de aprender y ensefiar en inglés (disefio de actividades para fomentar la
participacion del alumnado), no como “compartimentos estancos”. En Infantil tendra caracter de sensibilizacion,
no es dar inglés (conceptos). El minimo sera de una hora y media semanal.

RECURSOS HUMANOS

B Profesorado ANL (Relacién de puestos docentes de caracter bilingiie en Anexo IV Orden de 28 de junio de
2011) acreditado en el nivel B2, C1 0 C2 del MCER.

B Profesorado de AL que imparte en los grupos bilinglies L1 (lengua), L2 (Inglés) o L3 (Francés).

B Coordinador: maestro/a con destino definitivo, participante en lenguas (preferentemente L2, especialista de
inglés, no siendo necesario que tenga B1, C1 o C2) y que imparta clase en los grupos bilinglies. Tiene una
reduccion de 5 horas semanales (no acumulable a ninguna otra reduccién) ya que somos un centro de 18
unidades o mas (Orden 3 de septiembre de 2010)

B Auxiliares de conversacion: No es docente, teniendo funcion de reforzar destrezas orales, proporcionar
modelo de correccion fonética o gramatical, colaborar en elaboracion de materiales, acercar la cultura del
pais de origen y colaborar en laformacion linglisticadel profesorado. Atencion directa con el alumnado y una
dedicacion al centro de 12h (0 6 si es compartido)

I Se trabajara para una total coordinacion entre areas no lingtiisticas (ANL) y areas lingiisticas (AL). Por
gjemplo que en inglés se den palabras necesarias para entender contenidos que se aprenden en CCSS o
CCNN.

E  Equipo Bilingiie: profesorado ANL, profesorado de AL L1, AL L2, y AL L3 que impartan clase en grupos
bilinglies

B El profesorado de ANL tiene, el primer afio, 6 horas semanales de reduccion horaria
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METODOLOGIA

Ensefanza y aprendizaje de areas citadas en dos lenguas. L2 (inglés), lengua instrumental de aprendizaje,
paralela a L1 (castellano).

Método de inmersion lingiiistica basado en la comunicacion, la interaccion y la priorizacion del codigo oral.
Aprendizaje integrado de contenidos y lengua extranjera (AICLE). Enfoque dual, mayor exposicion a la
L2 y autenticidad. Elaboracién de materiales a partir del portal AICLE (enlace desde nuestra web)

Se puede “relanzar” en la propia lengua aquello que no termine de afianzarse, pero se dara lo mismo en
ambas lenguas.

CURRICULO -CIL-PLC

No es un curriculo en inglés. Debe llevar al desarrollo de la competencia lingtistica bilingle, permitir el
establecimiento de vinculos entre las diferentes areas de conocimiento asi como aportar coherencia
metodoldgica a la ensefianza y aprendizaje, unificandose |a terminologia lingliistica y de los planteamientos
metodoldgicos basados en un enfoque comunicativo. Se propone el Portfolio Europeo de las Lenguas (Ver
enlace en nuestra web)

También es importante marcar que el bilinglismo no es aprender conceptos en inglés de Conocimiento
del Medio. No debe empobrecer el curriculo ni el aprendizaje competencial.

El Proyecto Lingliistico de centro consiste en el disefio de un plan para trabajar y mejorar la competencia en
comunicacion lingtiistica en los centros docentes andaluces. El Curriculo Integrado de las Lenguas puede ser
una de aquellas medidas destinadas a la promocion, ensefianza o visibilizacidén de las lenguas en un centro
educativo. Por tanto, el Curriculo Integrado de las Lenguas formra parte del Proyecto Lingiiistico de
Centro.

EVALUACION

El profesorado de LE evallia la competencia lingiiistica segun descriptores del MCER.

El profesorado de ANL da prioridad al desarrollo de los objetivos y criterios propios del area sobre la
produccion lingtistica, que no influira negativamente en la valoracion final del area pero durante el proceso
estaran presentes y seran tenidos en cuenta. Por esto, aunque los criterios de evaluacion aplicables son
los establecidos con caracter general para las correspondientes ensefianzas, desde el centro se disefian las
especificidades de la ensefianza bilinglie de manera que sean incorporadas a los respectivos proyectos
educativos.

Las pruebas de evaluacion, einstrumentos en general, deben adecuarse a la lengua en que son impartidos
los contenidos. Se utilizan herramientas variadas (exposiciones orales, debates, cuadernos de trabajo,
seguimiento en aula o pruebas escritas...). En pruebas escritas se utilizarian dos claves (Clave 1: Evaluar los
contenidos segun lalengua en la que han sido impartidos. Clave 2: Gradacion de las actividades, desde las
mas guiadas desde el punto de vista de la produccién, hasta las mas libres, desde las de reconocimiento
hasta las de produccién de acuerdo al nivel ogrupos evaluados). Aunque siempretodo concretado y acordado
en proyecto educativo.

Los contenidos impartidos en L2 seran evaluados en esa lengua en |la medida de lo posible, segun los
criterios definidos en el proyecto educativo.

Como referencia, un alumnado de cuarto debe tener un nivel de A1y uno de sexto de A2

ATENCION A LA DIVERSIDAD

: ; : : ado, y por tanto debe contemplar la atencion
a aquellos alumnos y alumnas que presentan nece3|dades especmcas de apoyo educativo:

Programas de apoyo vy refuerzo de determinadas areas.

Agrupamientos flexibles.
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B Trabajo por ambitos.
B Adaptaciones no significativas y Adaptaciones significativas.

TRATAMIENTO DEL BILINGUISMO WYz cep

L N ope s Huerta
z : == Ccenirobilingue Reti
EL AREA DE INGLES L7 etiro
=SS Mairena del Alcor
* Fomentar la interaccién oral ) EL Aaaﬂ DE CONOCIMIENTO
* Potenciar la produccidn oral y escrita .,
* Potenciar la comprension lectora Q. OEL MEDIO
* Generar continuo output en el alumnado [
* Evaluar cada destreza Y P
. DOBLE ITINERARIO
) X A
DOCUMENTO ITINERARIO SdA Transversal en inglés “J* Desarrollo SdA W%
. afianzando aprendizajes del Conocimiento del Medio
Estructuras gramaticales |
Topics Con auxiliar ~ 2'¢@
Una por trimestre ‘
4
EL éRE“ 0'3 EDUCACION Topics accesibles por .
Fl‘lcﬁ vocabulario, tematica... + Carteleriaen aulasy
espacios del colegio
+ Familiarizarse mediante
SdA paralela a la programacién ordinaria con situacioneas
tematicas relacionadas con Habitos de salud, ETA’A DE INFAN‘I’II- comunicativas
conocimiento del cuerpo...etc. . * Prioridad en desarrollo
EI.E Dos médulos a la semana con juegos, A EEE e
Relacion con topics canciones, interaccidn, inmersién * Rutinas de clase en inglés
Sesiones en el aula Coordinacién con actividades de tutoria
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LINEA METODOLOGICA Y RUTINAS DIARIAS

Partiendo de la base normativa en la que se insta a que el uso del idioma extranjero, Inglés en nuestro
colegio, en las asignaturas no linguisticas tiene que ser de al menos un 50%, y que el enfoque
metodoldgico AICLE es la sefia de identidad de los centros bilinglies en Andalucia, estipulamos una serie
de lineas generales de cumplimiento general para la ensefianza bilinglie de nuestro centro:

AREAS ANL: Las Asignaturas No Lingiiisticas (ANL en adelante) bilingties, con personal docente
cualificado para impartirlas y con la certificacion linguistica que la legislacion actual les capacita para ello,
son Conocimiento del Medio, Musica, Educacion Fisica y Plastica.

USO DEL INGLES: El uso del idioma extranjero Inglés en las ANL debe ser predominante dentro del aula,
sobre todo para rutinas y comunicacion general dentro de la clase, lo que englobaria lo siguiente:

B Rutinas diarias de entrada y salida de la clase en Inglés, como podria ser: preguntar por
la fecha, preguntar por el tiempo atmosférico, trabajar presentaciones, realizar preguntas
basicas sobre gustos o intereses, y despedidas de clase.

I Instrucciones orales para la realizacion de tareas basicas, como podria ser: sacar el libro,
abrirel libro por una pagina, abrir el cuaderno, ir al servicio, pedir permiso para entrar en
clase, escribir, leer, hacer la fila, jugar, asearse, efc...

MATERIALES: La preparacion previa de materiales adaptados al nivel del alumnado, con el fin de facilitar
el aprendizaje de los contenidos propios de cada ANL mediante el uso de la lengua extranjera Inglés.
Dichos materiales, que podran tener el soporte y la forma que se consideren oportunos, si bien deben ser
consensuados con el resto del equipo bilingiie para llevar una linea comun.

Asi mismo se realizaray mantendré actualizado, por parte de la figura del Coordinador Bilingle, un banco
de recursos bilingiie, donde todos los maestros y maestras podran aportar y donde podran encontrar
materiales para facilitar la elaboracién de las actividades y ejercicios que se utilizaran dentro de cada UDI.

METODOLOGIA: Una buena estrategia metodolégica, seria presentar primero los conceptos en la lengua
materna, por ejemplo, mediante el uso de Aula Invertida, para que el alumnado estuviera familiarizado con
los conceptos que vamos a ver luego en Inglésy no necesite una traduccion, sino que sea capaz de intuir o
contextualizar los contenidos trabajados.

TAREAS DE UDIS: Las tareas finales de las UDIs que se realizarén a lo largo del curso en las ANL,
deberan ser llevadas a cabo en Inglés. Esto supondra un extra de motivacion para el alumnado que podra
poner en uso los conocimientos aprendidos durante la UDI.

LA EVALUACION: En cuanto a la evaluacion, desde ANL no se evaluara nunca las destrezas lingUisticas
delalumnado. Dicha evaluacion corresponde al area de Inglés en nuestro caso. Si bien, desde las ANL se
debe dar orientaciones a la persona titular del &rea de Inglés para que ésta tenga referencia de la
competencia linguisticas de los alumnos y alumnas mostradas en ANL.

LA AUXILIAR: La auxiliar de conversacion es un recurso muy valioso que debemos aprovechar al maximo,

siempre recordando algunos principios que estan establecidos cada curso por las instrucciones de la Junta
de Andalucia en cuanto a auxiliares linguisticos:
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B Laauxiliar de conversacion debe estar en contacto continuo con el profesorado de ANL.

I Se debe realizaruna planificacion previay consensuada con la figura del auxiliar de conversacion
para la realizacion de actividades y ejercicios en clase. Nunca se deberia improvisar.

B  En cuanto a la creacion de materiales, es importante que la auxiliar participe activamente en la
elaboraciéon de los materiales que vamos a usar en clase, pero nunca se debe delegar totalmente
en ellos, recordando siempre que no son docentes, ni tienen que ejercer como tal.

E  Parte de lalabor de los auxiliares de conversacion es también la mejora de la lengua extranjera
del profesorado, por lo que es importante dejarnos guiar en ciertos aspectos por una persona
nativa en la lengua que nosotros impartimos.

NO DEBE HACER LA AUXILIAR: En cuanto a qué NO deberia hacer nunca un auxiliar de conversacion
segun la “Guia Informativa para Centros de Ensefianza Bilingiie” facilitada por la Consejeria de Educacion:

E  No debe estar al cargo del alumnado en ausencia del profesorado.
E  No debe corregir examenes para el profesorado.
B No debe criticar o cuestionar actuaciones del profesorado delante del alumnado.

“\
p
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ComunicA s

El proyecto, del que aqui se realiza una breve resefia, trata de unir en un solo documento tanto las
actuaciones referentes al Proyecto Lingliistico de Centro comolas del Plan de Lectura, concretando las
instrucciones de 21 de junio de 2023, de la viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion linglistica en
educacion primaria y educacion secundaria obligatoria. Por tanto, se une bajo la nomenclatura de
COMUNICA, ya que se mantiene el nombre que se utilizaba en el antiguo Programa perteneciente a planes
y programas de Innovacion.

EL PROYECTO

Ante todo, las actuaciones no deben suponerun trabajo afiadido a la propia planificacion docente, ya que el
desarrollo de la lectura, y de todas las habilidades lingiisticas, es algo intrinseco al proceso de
ensefianza/aprendizaje, por tanto, no debe convertirse en un tiempo de lectura aislado ni descontextualizado.

Pretendemos llevar al aula una practica diaria que pretende ser sencilla, flexible y versatil, pero no por ello
exenta de planificacion. Una practica que aboga por integrar las cuatro habilidades lingUisticas (escuchar,
hablar, leer y escribir) en cada una de las propuestas. Ensefiamos integrando las cuatro porque existe una
clara dependencia de dichas habilidades y no se deben ensefiar de forma parcial, sino considerando el
principio de integracion de las cuatro.

Nuestra propuesta de actuacion trata de asentar primero la fluidez lectora (con una adecuada lectura
expresiva: entonacion, acento, ritmo, pausas, velocidad) y luego dominarla comprension literal, inferencial y
critica, permitiendo ser un auténtico instrumento para adquirir aprendizajes. Todo ello a través de variadas
estrategias que pueden contribuir a mejorar dicha comprension lectora mediante la ayuda y guia docente con
los conocimientos necesarios sobre las necesidades de nuestro alumnado y los contextos concretos de
aplicacion.Unade las mejores fuentes de motivacidén es comprobar que mejoramos, por eso es importante
emplear buenos métodos para ensefiar a leer.

A ello unimos ofra idea relevante: “La reflexion lingiistica”, o “Conciencia Lingtistica” (2) como medio para
lograr la efectividad en el uso de la lengua. La lectura de un libro, el debate, un taller de problemas, el
tratamiento de textos para su exposicion u organizacion... pueden resultar sencillas actividades que encierran
una importante riqueza de efectividad al vincularse con el contexto de aprendizaje y provocar o evocar la
reflexion lingUistica y la metacognicion.

No pretendemos forzar una sesién con multitud de dispositivos, ostentosa y totalmente separada de la
practica diaria, sino una sesion versatil enla que el alumnadolea, piense, comprenda y se exprese de manera
oral o escrita. Una idea sencilla: lengua se aprende cuando se reflexiona sobre ella. Un aprendizaje
competencial, entendiendo este enfoque como movilizar los saberes (en este caso de comunicacion
lingUistica) para aplicarlos en uno o varios contextos determinados.

Relacionéndolo con la lectura, el acto lector no es solo coger un libro y leerlo, en voz alta o en silencio de
manera descontextualizada, sino que hay que tener en cuenta la planificacién propuesta tanto para las areas
como para las diferentes propuestas de Situaciones de aprendizaje.
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OBJETIVOS

Relacionados con la lectura

Desarrollaren el alumnado las competencias, habilidades y estrategias que les permitan convertirse en
lectores capaces de comprender, interpretar y manejar distintos soportes y textos.

Mejorar el desarrollo del habito lector y potenciarla mejorar de la competencia lectora desde todas las
areas teniendo en cuenta las especificidades de cada una de ellas.

Potenciar la utilizacién de la biblioteca escolar como centro de recursos para la ensefianza y el
aprendizaje.

Favorecer que el desarrollo de la competencia lectora se convierta en elemento prioritario y asunto
colectivo de centro, docentes, alumnado, familias y entorno.

Fomentar en el alumnado la lectura como actividad de ocio y disfrute.

Estimularel uso de fuentes documentales complementarias al libro de texto, tanto en soportes impresos
como en soporte digital y audiovisual.

Fomentar en el alumnado una actitud reflexiva y critica mediante el tratamiento de la informacion.
Reforzar la figura de los medios audiovisuales y digitales como medios de apoyo a la lectura.

Relacionados con el proyecto lingiiistico en general

a)

Desarrollar herramientas y estrategias de evaluacion formativa para todas las areas, y relacionadas con
la metodologia, que tengan en cuenta indicadores de evaluacion de la competencia linguistica
(expresion, comprension, lectura...).

Establecer las lineas generales de la programacion de cada areay etapa incluyendo un apartado de
evaluacion y metodologia que describa de manerareal y de acuerdo a nuestro proyecto el tratamiento
de la competencia linguistica.

Redisefiar indicadores comunes para evaluar la competencia linglistica desde todas las areas,
estableciendo la ponderacion para cada una de ellas y creando conciencia en el alumno de su
importancia para lograr una progresion positiva en su aprendizaje

Integrar, de manera transversal, competencias como aprender a aprender o autonomia personal en el
disefio del proyecto lingtiistico.

Establecer cauces de comunicacién a la comunidad educativa de todo nuestro proyecto educativoy de
manera especifica el linguistico.

METODOLOGIA

Metodologia para el proyecto lingliistico

La metodologia de nuestro Proyecto Linguistico tiene como eje principal integrarse en el resto de las
actuaciones de cada Situacion de aprendizaje, abogando por:

Significatividad en cada practica y reflexion sobre su uso

Enfoque critico y reflexivo en varios contextos

Interaccién y estrategias para comunicar de manera eficaz y con capacidad critica
Difusién con las TIC en contextos reales y su posterior analisis y revision

Practica activa, participativa y motivadora

Metodologias activas para un enfoque competencial y de construccion del conocimiento
Trabajo individual y cooperativo/colaborativo
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B Actividades relevantes
Metodologia para el tratamiento de la lectura

Para la aplicacion practica seguiremos las orientaciones metodoldgicas propuestas para el disefio de
Situaciones de aprendizaje y que se concretan en el Anexo | de este Plan.

Lecturas en voz alta y en silencio

Aumento progresivo de la complejidad

Lecturas en diferentes contextos

Lecturas apropiadas

Actividades de comprension literal, inferencial y critica
Caracter, formato y finalidad diversas

Implicar a todas las areas

Implicar a las familias y a la sociedad

Textos literarios y no literarios

Se trabaja tanto |a eficacia lectora mecanica como la eficacia lectora comprensiva. En primer ciclo se
priorizara en la eficacia lectora mecanica (silabica-vacilante-corriente-expresiva). A partir de tercero va
cobrando importancia la comprension y evolucionando de literal, inferencial y critica o valorativa con
debates o reflexiones conforme se va progresando en diferentes niveles, no ya académicos sino de
competencia lectora particular del alumnado.

Como en indica en el cuadro del Anexo | de este Plan, vincularemos las diferentes actividades propuestas
con metodologias activas como el aprendizaje cooperativo, potenciando la participacién del alumnado, su
responsabilidad, autonomia y autoconocimiento, de esta manera lo relacionamos con la evaluacion
formativa.

LAS ACTUACIONES DEL PROGRAMA COMUNICA

El programa ComunicA, aunque posteriormente se concrete lo concerniente a la lectura planificada, llevara
ala préactica dos lineas de actuacion:

Lectura y escritura funcional

Mejora de la comprension, expresion e interaccion escrita. Se trata de permitir acceder al contenido de
mensajes elementales, minimos, necesarios o imprescindibles para su propia utilidad e interés, y
producirlos para la utilidad e interés de otros. Se relaciona con la comprensién escrita, expresion e
interaccion escrita.

I Elaborar textos: Organizar informacion y el pensamiento, Creatividad y Aprender a aprender.
Relacionado con la: presentacion, adecuacion, coherencia y cohesion

B Lecturade textos variados: con diferentes propositos y de manera reflexiva, ya sean dramatizadas,
guiadas 0 acompafiadas, en voz alta o silenciosas, entonacion y ritmo, recitado, juegos...

B Procesos: Expresarse de manera coherente tanto Individual o grupal, Comunicar y Relacionar
otras areas

I Reflexion: reflexion guiada sobre ortografia, composicion y presentacion

Planificacién de la escritura: Planificar, Elaborar y Editar textos en diferentes formatos y soportes

B Planificacion de la lectura: Literal, critica e inferencial en progresion
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B Buscary tratar la informacion: Enfoque critico, dominio del vocabulario
B Actividades orales: comprensiédn (escuchar), Expresion (hablar) e Interaccion (conversar).
Estrategias para comunicar de manera eficaz y con capacidad critica.

Lecturay escritura creativa

Mejora de la comprensidn, expresiédn e interaccion oral o escrita de textos de indole creativa o artistica.
Intencionalidad pragmatica de caracter estético, artistico y cultural. Contempla tanto la comprension como
la creacion de textos artisticos.

I Biblioteca (Plan Lectura y Biblioteca unido a Bibliotecas escolares con el Plan de mejora y
tratamiento de la lectura)

Libro Viajero (En Educacion Infantil)

Revista escolar TESELAS.

Radio Escolar “La Alegria de la Huerta”.

Booktubers

Video-retos matematicos

Programa de television

Fomento de la expresion oral a través de actividades de clase y de exposiciones

Tareas interdisciplinares tomando como eje el PLC y desarrollo de destrezas comunicativas
Libros de lectura colectiva (Libro de lectura como eje para el desarrollo del curriculo de Lengua)
Flipped Classroom (metodologia de la “clase al revés” adaptada a Primaria)

Practicas de autoevaluacion (rubricas y otras herramientas fomentando la expresion oral y escrita
del alumnado mediante précticas reflexivas y metacognicion)

Actuaciones TIC (mapa TIC de actuaciones en cada nivel y su vinculacién con la CCL)

Otros (cartas por correo, correspondencia con autores, Proyectos...)

Estas practicas conectan con los momentos de establecidos para la practica de lectura planificada,
integrandose en una sola actuacion, como veremos en los diferentes anexos propuestos para cadanivel.La
intencién es convertir el iempo de lectura en algo sencillo pero relevante, en un verdadero instrumento de
aprendizaje integrado en lasareasy en el desarrollo de la competencia comunicativa de manera natural, no
como algo aislado o descontextualizado de la practica diaria y de nuestro Programa ComunicA (PLC). La
lectura (y su relacion con el hablar, escuchary escribir) es algo intrinseco al proceso ensefianza/aprendizaje,
es “invertir’ en aprendizaje

APARTADOS DEL PROGRAMA

En este documento, como se ha indicado, hacemos referencia al programa ComunicA que integra las
actuaciones del Plan de Lectura Planificada y el desarrollo de todo el proyecto lingtistico de centro. Los
apartados son los siguientes:

Contextualizacion

Introduccién

Objetivos

Metodologia

Actuaciones programa ComunicA

Planificacion de los momentos lectores

Actividades tipo lectura planificada

Evaluacion de la lectura y de los momentos lectores
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En la planificacion de cadanivel se

incluye:
E Biblioteca e Textosy libro de lectura colectiva
B Atencion a la diversidad e Taller de problemas
I Familiay otros agentes e Tipologias textuales
: Recursos N e Actividades ComunicAy tareas de UD
Seguimiento y evaluacion del Plan e Actividades Efemérides relacionadas
I Anexo I: Planificacion por cada nivel con CCL
I Anexo II: Distribucion en horario para areas y niveles

Textos de uso social
El placer de la lectura
e Tratamiento de la informacion y

N organizadores gréaficos
ENLACE AL SITIO W3 t f e Textos Educacion en Valores
- u‘ °
V) Ver distribucion en cada nivel

=

S juena  GT0R QUE VTILIZAR LA R
\_ Retio  EXPOSICION ORAL EN CLASE?

Mai del Al
airena del Alcor @asanchezb74

Se capta como razona
o piensa el alumnado.

-
Exponer supone Preparar exposicion  gm e Retroalimentacién,

utilizar o elaborar supone: seleccionar, auto y coevaluacion

Se entiende su I6gica materiales didacticos. ordenar, analizar, siempre de acuerdo a
y proceso mental. / sintetizar... la

Necesario por ser la
forma natural de
comunicacion.

Desarrolla Desde mural o fotos : o criterios claros.

vocabulario y lo El esfuc'arzo mental hasta presentaciones |nf.ormaC|on.. Cuando se va a
enriquece. estimula la con herramientas TIC Estudiar como sise exponer es cuando se
creatividad. (evitando la simple fuera a exponer (no a es mas consciente de

Evita repeticion sin

sentido. Se asimila Se mejora la memoria lectura) repetir informacion) las dudas que se
; cognitiva y flexible. 5 Utilizar como guia el i ici
Si se sabe exponer, g S y Sélo con prepararlos 8! tiene. Propicia
se entiende. Mejora la ya conlleva esquema, mapa evaluacién formativa.

comprension . mental, conceptual...

aprendizaje

Desarrollo
de la comunicacion

Autoconocimiento
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# TIGUALDAD

El Plan de Igualdad de género de nuestro centro educativo pretende establecer un clima de
convivenciaen el que los valores del respeto, la no discriminacidn y la superacion de los prejuicios sexistas
ayuden al desarrollointegral de los/as nifios/as. Las actuaciones del plan quedaran integradas en cada

unalas SdA que se llevan a cabo y siempre con un caracter transversal y en relacion al resto de
actividades del aprendizaje de las diferentes areas.

Laeducacionintegral de las personas implica la adquisiciénde un conjunto de capacidades basicas
de tipo cognitivo, emocional y ético. Esto supone que ala necesidad incuestionable de educar en habilidades
y conocimientos se afiade la de educar para una mejor calidad de viday para dotar a esta de sentido moral.

Proponemos una educacién en valores que prevenga desigualdad y la violencia de género. Es un
trabajo de toda la comunidad educativa y todos, todos unidos/as conseguiremos que nuestros nifios y nifias
tengan una sociedad justa e igualitaria.

Objetivo General: Desarrollar practicas educativas que identifiquen los
estereotipos sexistas existentes en diferentes ambitos de la Comunidad Escolar y
de la sociedad y que promuevan su eliminacién, de forma que favorezcan en
nifios y nifias un desarrollo personal satisfactorio y una convivencia pacifica e
igualitaria con valores encaminados a la igualdad de oportunidades entre ambos
sexos y que se traslade al resto de la sociedad.

Establecemos en el desarrollo del Plan los siguientes apartados

Principios de actuacion: Visibilidad, transversalidad e inclusién
Objetivo general y objetivos especificos

Medidas a llevar a cabo en base a competencias clave
Metodologia, evaluacion e indicadores de éxitos

Cuentos por ciclos para trabajar la Igualdad

Actividades generales y actividades por efemérides para cada uno

de los ciclos
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CONVIVEN 1A
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Nuestro Plan de Convivencia pretende dar respuesta u ofrecer actuaciones tanto en materia disciplinaria,
como organizativa y de relaciones. En este sentido los apartados son los siguientes:

- Normas generales del centro

- Normas y correcciones con el alumnado Si un nifio no sabe leer,

- Fomento de la responsabilidad ‘le ensefiamos.

- Normas de entradas y salidas 'Si un nifio no sabe nadar

- Habitos para el desarrollo de la autonomia le ensefiamos 2

- Actuaciones de inicio de curso con profesorado 2

- Actuaciones con el nuevo alumnado Siun nifio no sabe multiplicar,

- Plan de igualdad y coeducacion le ensefiamos,

- Participacion con la comunidad educativa Si un nifio no sabe comportarse,

- Actuaciones con las familias tanto de informacion como acogimiento |&L€ ensefamos? 6 ¢Lo castigamos?
- Procedimiento de actuacion ante padres separados/divorciados
- Procesos de imposicién de medidas disciplinarias y correctoras

Ademas, en uno de los anexos se especifica el funcionamiento del aula de convivencia como actuaciones
educativas para solucionar casos con faltas de diversas consideraciones. Es importante que todo castigo que
trascienda al aula, deba ser conocido por jefatura de estudios ya que hay que evitar: castigos en recreos,
suprimir alguna actividad, copiar repetidamente algo, tratar temas de convivencia con familias sin
conocimiento de equipo directivo...

COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA

Aunque se cita en el Plan de Convivenciay el correspondiente punto 12,
siguiendo la Orden de Convivencia (de 20 de juniode 2011), utilizaremos los
compromisos de convivencia (casos de comportamientos, situaciones
familiares...)y educativos (para alumnos con tres 0 mas pendientes, tareas
en casa...) para los casos que creamos convenientes y para que quede por
escrito situaciones con el alumnado y en la que deban estar enterado los
padres asi como colaborar con el tutor. El objeto de esta medida es contar
con padres, asegurarnos de que estan enterados de situaciones de sus
hijos... y participan de los acuerdos tomados.

No suponen, ano serque sea problema grave de convivencia, informe en Séneca. Puede resultarimportante
para comprometera padresy dejarlo todo por escrito. De cada compromiso tendremos copia en direccidn o
jefatura de estudios.

Nota: el coordinador de Convivencia tendra 1 hora de reduccion no lectiva para que, junto con jefatura de

estudios, coordinartodas las acciones y medidas en favor de la convivencia del centro. En horario de recreo
siempre estara disponible.(Articulo 3 de la Orden 20 de junio de 2011)
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TECNOLOGIAS DEL APRENDIZAGE
Y EL CONOCIMIENTO (TAC)

Hasta ahora, la concepcion de las TICs, se hacia con laintencion de gestionary acumularla informacién que
se genera. Actualmente, con la sociedad del conocimiento que queremos desarrollar, el manejo de las
tecnologias ya no es tanto el acumular y gestionar informacién, sino que su importancia radica en que esa
informacién se transforme en conocimiento. Porello, las tecnologias deben facilitar el acceso al conocimiento
y a su aprendizaje, de lo que se desprende que las tecnologias propias de la Sociedad del Conocimiento son
las TACs. En este sentido, y sin olvidar el caracter transversal, tanto en segundo como en tercer cido
impartiremos modulos al efecto.

TDE

Las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién, son ya casi imprescindibles para cualquier
aprendizaje y en nuestro proyecto, programaciones y UDIs adquieren una especial importancia por el tipo de
informacién vinculada a cada area. Constituyen un acceso rapido, sencillo a la informacién sobre el medio y
es, ademas, una herramienta atractiva, motivadora y facilitadora de los aprendizajes para aproximarse al
contexto de dichos aprendizajes.

El Plan de Actuacion Digital tiene como referencia la mejora en los tres &mbitos de actuacion de la
Transformacion Digital Educativa (organizacidny gestion del centro, informacion y comunicacion, y procesos
de ensefianza-aprendizaje) (Instruccion 10/2020).

Actualmente, estamos adscritos a Google For Education. Mediante esta GSUITE tenemos aplicaciones para

el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje, asicomo para la gestion del centro y organizacion
del trabajo docente.

Google for Education

Podemos destacar las siguientes ventajas de trabajo con el alumnado que, ademas, conectan plenamente
con nuestro proyecto educativo y el PLAN COMUNICA:

Preparar producciones desde la nube, accesibles
desde cualquier equipo

e  Trabajo colaborativo entre alumnado

Disefiar presentaciones con mismo formato para
todos yexponerlag en clase -f - .
e Trabajar la organizacion de la informa

e Trabajo simultaneo desde diferentes lugares mllm

o Conversaciones en red o

Documentos a disposicion del grupo en Unidades

compartidas’ ' .
e Comunicaciones por correo corporativo del colegio

i es)
(permisos para menores) N
e Visionado de videos propios creados (exposiciones

orales, teatros...)

Google Slides Google Docs
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Igualmente, también se utiliza en todo Infantil y Primaria la aplicacion Google Classroom:
Google Classroom

En cuanto a la organizacién docente, GSUITE de Google Classroom nos permite:

B Almacenamiento ilimitado en unidades de trabajo
personal y unidades de equipo (divididas para equipo
M ‘ E directivo, para claustro general, para plan comunica y
para matematicas ABN). De esta forma toda la
documentacion esta organizada y accesible en
G O [e ‘ /—\\ cualquier momento y desde cualquier dispositivo.
8 p p S I Correos electrénicos con la extension

@ceiphuertaretiro.com

B Aplicacion Calendar para tener programar todos los
@ eventos del colegio: actividades, reuniones,
excursiones...

E Trabajo en linea para todos los maestros y maestras

Ademas, se crean el perfil de Twitter (@HuertaRetiro) para que la informacion gane inmediatez en las
comunicaciones y se establezca una adecuada interactividad con toda la comunidad interactiva.

En cuanto al uso de portatiles, cada grupo tiene asignado un dia para su utilizacién.
Importante destacar la propuesta de MAPA TIC para cada ciclo

Infantil: Encender y apagar + uso del raton y teclado + Medios audiovisuales
Primero: Uso basico de aplicaciones educativas + uso basico del sistema operativo
Segundo: Buscadores

Tercero: Procesador de textos

Cuarto: correo electronico + sistemas de almacenamiento

Quinto: Presentaciones + hojas de célculo

Sexto: Redes Sociales

La coordinacion TIC tendra una reduccion
de 3 horas. Tales horas se repartiran en el
equipo formado para tal fin y de acuerdo a
perfiles de reparacion de equipos, gestion
de recursos, dinamizacion entre el
profesorado e integracion en diferentes
areas.
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WEB DEL COLEGIO, DE BIBLIOTECA, BLOG DE INFANTIL, CANAL YOUTUBE

La Web del colegio (www.ceiphuertaretiro.com) ofrece toda la informacion de nuestro centro:

- Informacién actualizada

- Documentos de interés (matricula, materiales, bonificacion...)
- Enlaces a pagina de educacion

- Enlaces con recursos educativos

- Portales de videos educativos

- Apartado para lectoescritura

- Enlace a pagina de la biblioteca

- Enlace a Blog de Infantil

- Calendario Escolar

- Datos de contacto

- Informacion método matematicas ABN
- Plan Apertura

- Consejo Escolar

- Centros de Mairena s‘

La direccion de nuestra Web es:

o
www.ceiphuertaretiro.com I Pq S e n

OBJETIVOS PROPUESTOS CON LAS TIC

Iniciarse en las STEAM.

Alfabetizar digitalmente a nuestro alumnado.

Conseguir un cambio metodoldgico.

Potenciar la formacion integral.

Fomentar el trabajo colaborativo.

Formaralumnosy alumnas mas protagonistas, mas independientes, mas responsables, mas tolerantes
y capacitados.

Concienciar sobre los riesgos y peligros de internet, redes sociales y tecnologias, en general.
Capacitar al alumnado para buscar y seleccionar informacién de manera critica.

Ser capaces de transformar esa informacién en conocimiento.

Mejorar la atencion a la diversidad.

Fomentar el intercambio de experiencias educativas.

Aumentar la motivacion.

ACTIVIDADES TIPO PROPUESTAS

B Uso y manejo basico del ordenador o cualquier dispositivo que se use
B Uso y manejo de programas basicos: editor de texto, de presentaciones, de audio, de imagenes, de
videos...
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Uso de navegadores

Conocimiento basico de medidas de seguridad: Gestion de contrasefias, identidad digital...
Experimentar nuevas metodologias relacionadas con las TIC. Vincular las metodologias activas
Blog y podcast

Plataformas

Apps de las tablets, pizarras interactivas

Divulgacion de materiales y experiencias educativas realizadas en clase, editando y publicando
Adaptar las propuestas del DUA al formato digital y a los dispositivos digitales.

Elaboracidn de pequefios trabajos, informes, dibujos, graficas, presentaciones, exposiciones...
Dominio de las utilidades mas usadas de Gsuite (Gmail, Drive, classroom, meet, documentos de Google)
Manejo basico de pizarras digitales y paneles interactivos.

Lectura, audicion o visionado de textos o cuentos digitales.

Realizacion de cuestionarios digitales.

Navegar por los libros digitales facilitados por las editoriales.

Navegar y usar diferentes webs educativas que ofrecen recursos educativos.

Visita de web oficiales e interesantes:

Webquest, cazas del tesoro y proyectos de busqueda en documentos con hipervinculos

MARCO DE REFERENCIA COMON EN RELACION CON LA COMPETENCIA DIGITAL

Area de competencia 1: Area de competencia 2: Area de competencia 3:
Informaciéon y Comunicacion y Creacion de
Alfabetizacion Colaboracidén Contenidos
Digital Online Digitales

Area de competencia 4: Area de competencia 5:
Seguridad Resolucion de
en la Red Problemas
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PROYECTO TDE

(Transformacion
Digital Educetiva)

El Plan de Actuacion Digital tiene como referencia la mejora en los tres ambitos de actuacién de la
Transformacion Digital Educativa (organizacion y gestion del centro, informacién y comunicacion, y
procesos de ensefianza-aprendizaje) (Instruccion 10/2020).

AMBITO ORGANIZATIVO

Linea 1

Dirigida alaformacion TIC de toda la comunidad educativa (profesorado, alumnado y familia) para favorecer
tanto la adquisicion de la competencia Digital como la coordinacion docente y ampliar los canales de
comunicacion.

Se llevara a cabo unaformacién interna en el centro con diferentes reuniones con familia y entre profesorado
y realizando cursos de formacién ofertados desde nuestro CEP de referencia.

e Se pretende la utilizacién habitual del cien por cien del claustro, el alumnado y familia del centro de
la plataformas de aulas virtuales como Google Classroom, iPASEN y Moddle Centro (este caso
para sesiones telematicas con familias).

e Uso de Séneca para creacion de UDIs y el cuaderno Séneca para el seguimiento de nuesto
alumnado.

e Consolidar el uso de PASEN para la comunicacion fluida entre docentes familia.

Como autoevaluacion, el profesorado realizara una rubrica dentro de nuestro plan de mejora durante dos
momentos a lo largo del curso.

Linea 2
Creacion de una guia sobre uso responsable de los equipos y dispositivos.

Se desarrollara un documento corto, claro y accesible que facilite tanto la gestion y el mantenimiento, como
el aprendizaje, la responsabilidad y autonomia. La Guia registrara las medidas para el uso de dispositivos
moviles y se incorporara al Reglamento de Organizacion y Funcionamiento. Como autoevaluacion se aplicara
la ribrica de evaluacion de las propuestas de mejora y memoria final.

Linea 3
La gestion de reserva

La intencién es utilizar una aplicacién para reserva de dispositivos digitales por parte del profesorado. Su
utilidad se valorara al en las propuestas de mejoras a través de rubricas

Linea 4

Fomentar la participacion en la nueva plataforma Moodle del programa Comunica en el que estamos
participando |a totalidad del centro.
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Se trata de buscar y utilizaractividades que fomente la competencia en comunicacion lingiistica. Compartir
material y experiencias en este entorno virtual educativo. La evaluacion se haré a través de seguimiento del
programa Comunica.

AMBITO INFORMACION Y COMUNICACION

Linea 1
Fomentar que la comunidad educativa intervenga mediante comentarios, sugerencias, respuestas, etc, de
forma habitual

Sistematizar el uso de encuestas y formularios a las familias, sobre todo, en periodos de confinamiento.
Utilizando como referenciala ya usada el curso anterior. Se evaluara Comprobando el grado de participacion
en dichas encuestas y formularios.

AMBITO ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Linea 1
Elaboracién e implementacion de secuencias didacticas que integren los recursos digitales para el
aprendizaje.

Realizar formacién interna o externa sobre gamificacion, creacion audiovisual, robética, programacion, y el
uso habitual de los recursos digitales de caracter cooperativo que casen con metodologias activas favorecen
el desarrollo de la competencia digital y el aprendizaje competencial general. Evaluacion de las propuestas
de mejoras en el apartado del Plan de formacién.

Este plan de transformacion digital y sus propuestas derivan de la ribrica realizada en Séneca con un
resultado de 248’29 sobre 300, obteniéndose como valoracion “Centro Avanzado”.

Dicho plan se encuentra estrechamente relacionado con los diferentes escenarios planteados para la
ensefanza telematica. (Ver enlace). Existe un plan de actuacion telematica para casos de confinamiento
(tanto individual como grupal) que se hace publico y se difunde junto con plan de contingencia. Incluye
programacion de sesiones con meet, utilizacion de Classroom, priorizacion de areas y aprendizajes...etc.

INTEGRACION DIGITAL

E  Enclase se trabajamediante cuaderno Séneca vinculando informacion y evaluacion afamilias de
las diferentes actividades, asi como la evaluacién criterial ponderada para cada evaluacion trimestral. El
cuaderno se vincula al médulo de competencias y el disefio de UDIs con actividades evaluables

B Utilizamos Gsuite proporcionando la utilizacion de Classroom entre el alumnado y otras
aplicaciones como meet(para reuniones docentes o clases al alumnado). Classroom forma parte de la
dinamica de trabajo de 4° a 6°, mientras que en el resto de los cursos se dedica para casos de
confinamiento domiciliario.
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También, con el drive se tienen organizado los documentos del centro y facilita trabajo
colaborativo entre los equipos docentes asi como entre el alumnado (cada uno con sus unidades de
trabajo).

En cuanto a iPASEN, se ha conseguido que todas las familias del colegio tienen al menos un
miembro dado de alta, plataforma para comunicaciones generales, de tutorias...etc, asi como
comentarios, observaciones y calificaciones diarias que les va llegandoa partir de actividades evaluables
vinculadas al cuaderno Séneca.

En estos momentos, la Moodle se dedica en su seccion de videoconferencias para reuniones
grupales de Consejo escolar, tutorias o citas individuales

Se elabora el informe-ribrica del proceso de transformacion digital, proponiéndose actuaciones
como: uso responsable de equipos, plan de reservas de dispositivos, fomentar participacion de Moodle,
criterios para las publicaciones en web y redes sociales

En cuanto a libros digitales, todo el alumnado se ha dado de alta en previsién de casos de
confinamiento. Existe un plan de actuacién en cuanto a material del centro, no siendo necesario llevary
traer los libros a casa.

E

ANDAL IA

RECURSOS EDUCATI S ABIERTOS ;
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Y 4
12. PLAN DE FORMACION Y
MEJORA Articulo 9.1 y Capitulo VI Orden 30 mayo 2023

Revisidn v plan de mejoras (a partir de la memoria del curso anterior):

) Difusién en septiembre, a inicios de curso, mediante sesiones generales en el periodo no lectivo

) Sesiones especificas del proyecto educativo durante todo mes septiembre

) Propuesta de formacién a CEP de acuerdo con necesidades detectadas

) Propuesta de actuacion de las tres comisiones (ABN, PLC, proyecto educativo e innovacién). Se
trabaja a partir de dudas, innovacion, necesidad de formacion, de actualizacion...

e) Disefio de “tutorizacion” de maestros (maestros “expertos” entran en aulas a ayudar o guiar a los

que tienen dudas o dificultades)

Sequimiento durante primer trimestre (septiembre a diciembre)

a) ETCP yciclos con esquema basico de actuacion (retroalimentacion)

b) Sesiones de formacion a partir de inquietudes, dudas, iniciativa ED...

c) Juevespara reuniones de comisiones (undia al mes exponen linea de trabajoy acuerdos para ser
tratados en ciclos)

d) Aportaciones a partir de formacién CEP por parte de maestros/as que hayan asistido

e) Ennoviembre se aprueban posibles modificaciones (NO PRISAS)

Autoevaluacion docente + Revision del Plan de Mejoras (enero)

a) Aplicacion del documento/formulario “autoevaluacion docente” (se realizan en ciclos y/o de manera
personal). Los items generales del documento se relacionan con linea del colegio. ED realiza
conclusionesyreflexiones que llevaa ETCP o Claustro, después equipo evaluacion del consejo y,
por ultimo, al Consejo Escolar. “; SE APLICA LO ACORDADO?”“; HAY DIFICULTADES?",“; QUE
NECESITAMOS™... ; QUE OPINAMOS?”

b) Sirve también para detectar avances o dificultades de planes de mejora

c) Disefio del plan de trabajo de formacion, reciclaje, aclaraciones... mediante
=  “Ayudas’enaula
= Entrevistas personales
» Redisefio del plan de trabajo de comisiones Experimentar, debatir, probar...
= Sesiones grupales de formacion

a
b
c
d

Igualmente se estudian los rendimientos escolares en base a: seguimiento del refuerzo y NEAE,
seguimiento PE, seguimiento PRANAS, ACNS, Actuaciones EOE, materias pendientes y porcentajes
de aprobados. Todo ello se va actualizando continuamente en el documento creado al efecto y es la
referencia para los procesos indicados.

Practica de “acuerdos marco” del proyecto

a) Evidencias (En evaluaciones, en UDIs, en indicadores homologados, en ESCALA...)
b) Dificultades (retomar punto 3c)

Maestros incorporados durante el curso:
89
Sesion general del proyecto con ED
Formacién con maestro/a en aula
Apoyo en aula segun curso o especialidad a
la que se incorpore
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Memoria general curso (junio)

a) Documento de disefio propio
b) Aplicable en cada ciclo
c) Referencia Proyecto Educativo

La memoria la realiza el claustro con previa coordinacion de ETCP y Equipo Directivo. Después
participa todo el Consejo. Para la autoevaluacion nos basamos en los indicadores establecidos en Plan
de Mejora (subido a Séneca). Este proceso se llevaa cabo en enerotras primera evaluacion y en junio.

Plan de mejoras

El plan de mejoras para el presente curso se desarrolla en documento especifico y subido a Séneca
durante la primera mitad del mes de noviembre. Las propuestas, son:

1. Disefiar SdA estableciendo tareas finales integrando la aplicacién de las competencias especificas
trabajadas como evidencia de aprendizaje involucrando metodologias de caracter activo ya incluidas y
tratadas en nuestro proyecto educativo. Se propone también la posibiidad de acordar tareas
interdisciplinares, a nivel de centro o ciclo, coincidiendo con el final de trimestre, poniéndose en practica la
Ultima semana de dichos trimestres.

2. Potenciar la expresién y comprension oral del area de Inglés mediante su utilizacion en clase de manera
prioritaria, especialmente en primer y segundo ciclo.

3. Desarrollar plan de uso de la biblioteca de centro como espacio dinamico y en conexién con el curriculo
propio del nivel, conectando con el disefio de un programa de lectura diaria y favorezca el afianzamiento de
la CCL como base para todo aprendizaje.

4. Planificar y establecer sesiones relacionadas con grupos interactivos mediante actividades en las que
participen las familias en horario escolar, posibilitando el dar a conocer el modo de trabajo de cada nivel.
Estas actividades y tareas estaran relacionadas con el curriculo en general y con nuestro proyecto educativo
en particular.

5. Completar el plan de convivencia mediante la creacién de un documento préctico y accesible con los pasos
a seguir, segun establece dicho plan, sobre tipologia de faltas y sus respectivas medidas correctoras. para
que todo docente actie en la misma linea. Realizar un registro historico o de seguimiento del alumnado
disruptivo mediante documento compartido por todo equipo docente y equipo de convivencia con la doble
intencion de dejar constancia e ir disefiando actuaciones correctoras o preventivas.

6. Fomentar, especialmente en tercer ciclo, actuaciones basadas en valores educativos mediante la utilizacion
de videos, actividades comprension lectora con sus dinamicas propuestas en la lectura

El centro tiene establecido un procedimiento para analizar y valorar la evolucion del rendimiento
escolaren el seno del Consejo Escolar (art. 501 ROCEIP) previendo la participacion de los distintos
érganos de coordinacién docente. El seguimiento, estudio y reflexion se realiza al finalizar cada
trimestre por parte del ED en cada cicloy después se pasaa ETCP'y claustro para establecer situacion
de mejoras. Después participa todo el Consejo en enero (con el equipo de evaluacion se mantiene
contacto via correo electrénico por situacion actual, conociendo previamente resultados y reflexiones).
Se tratan los resultados del centroy los de primerode la ESO Se estudian los rendimientos escolares
en base a: seguimiento del refuerzo y NEAE, seguimiento PE, seguimiento de medidas de atenciona
la diversidad, Actuaciones EOE, materias pendientes y porcentajes de aprobados. Todo ello se va
actualizando continuamente en el documento creado al efecto y es la referencia para los procesos
indicados.
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Articulo 10 Orden 30 mayo 2023

13. PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION INTERNA

El procedimiento de evaluacion interna se lleva a cabo mediante un proceso de autoevaluacion de la practca
docente y del funcionamiento general del centro. En ambos casos, este proceso se encuentra estrechamente
relacionado con el punto 19 de este proyecto, Plan de Formacion y Mejora, ya que la autoevaluacién docente
y del funcionamiento del centro deriva en una necesaria formacién y consecuente plan de mejoras.

Este apartado conecta, como no puede ser de otra forma con el punto 19 Plan de Formacion y Mejora. El
centro tiene establecido un procedimiento para analizary valorar la evolucion del rendimiento escolaren el
seno del Consejo Escolar (art. 501 ROCEIP) previendo la participacion de los distintos érganos de
coordinacion docente. El seguimiento, estudio y reflexion se realiza al finalizar cada trimestre por parte del
ED en cada ciclo y después se pasa a ETCP y claustro para establecer situacién de mejoras. Después
participa todo el Consejo en enero (con el equipo de evaluacion se mantiene contacto via correo electronico
por situacion actual, conociendo previamente resultados y reflexiones). Se tratan los resultados del centro y
los de primero de la ESO Se estudian los rendimientos escolares en base a: seguimiento del refuerzo y
NEAE, seguimiento PE, seguimiento de medidas de atencién a la diversidad, Actuaciones EOE, materias
pendientes y porcentajes de aprobados. Todo ellose va actualizando continuamente en el documento creado
al efecto y es la referencia para los procesos indicados.

Debemos identificar los siquientes momentos:

¢ Inicio de curso y revision del Plan de Mejoras a partir de la memoria del curso anterior

e Ennoviembre se aprueba el Plan de Mejoras y se actualiza el proyecto educativo

e Enenerollevamos acabo el procedimiento de autoevaluacion interna que incluye la practica docente y
la organizacion del centro. De todo ello se informa al Consejo Escolar

e Enjunio serealiza un nuevo procedimiento de evaluacioninterna del curso. El resultado de este proceso
se plasma en una memoria de autoevaluacion que informa el Consejo Escolar, contando para ello con
las aportaciones que realiza el Claustro de Profesorado, que incluye una valoracion de logros y
dificultades a partirde la informacién facilitada porlos indicadores y unas propuestas de mejora para su
inclusion en el Plan de Centro.

Qué elementos tendra la evaluacidn interna (Referentes los objetivos del Plan de Centro)

Referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluird una medicién de los distintos indicadores

establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de:

o Dichos objetivos

e Elfuncionamiento global del centro

e Funcionamiento de los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente

e Delgradode utilizacién de los distintos servicios de apoyo a la educacién y de las actuaciones de dichos
servicios en el centro.

La memoria de autoevaluacion
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Parala realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluacion que estaré integrado,
al menos, porel equipo directivo y por un representante de cada unode los distintos sectores de la comunidad
educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros, de acuerdo con el procedimiento que se
establezca en el reglamento de organizacion y funcionamiento del centro. La memoria tendré una valoracion
de logrosy dificultades a partir de la informacién facilitada por los indicadores y unas propuestas de mejora
que se incluiran en el plan de centro

Tendré una primera parte con la valoracion del grado de consecucidn de las propuestas de mejora
establecidas, y una segunda parte con indicadores basados en los propuestos por Séneca. De esta
segunda parte derivaran las propuestas de mejora para el siguiente curso.

S S

| Aportaciones

MEMORIA PROPUESTAS DE MEJORA l CICL0S
BN U EQUIPO DIRECTIVO

Coordina, aporta

(tambié ct
CLATSTRO FI Cdireccon)
Se aprueba Se unifica

(posterior Consejo)

CURSO ACTUAL

Analisis Ev. Inicial

PROPUESTAS DE MEJORA EVALUACION INICTAL CICLOS
EQUIPO DIRECTIVO

Coordina, aporta
(también proyecto

P].A.N DE MEJORAS [:].AUSIRU ETEP direccion)

Propuesta del PrOP:IEStﬁS de | Ané!isi§ icial
PROYECTO EDUCATIVO PROGRAMACTONES DIDACTICAS PROPUESTA NIVEL
Concrecion en ciclo Propuesta Programacion aula

(Consecuencia de decision

PRUYE{:TD DE INNUVAC[GN U P].AN anterior)
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14. ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
OE ACUERDO CON EL PROYVECTO DE
DIRECCION

¥

ATENCION A LA DIVERSIDAD
Objetivo es la equidad

Insertada en las programaciones
Enfoque de refuerzosy apoyos

’L‘ ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

EJES DE PROYECTO
« Tratamiento competencias clave (combinar conocimientos, capacidades y actitudes)
Evaluacion formativa (conectada a metodologia y a ev. sumativa)
Metodologia activa (curriculum trasciende a la practica)

Programa ComunicA (transversal. PLC)

\u/}

METODOLOGIA

Fomentar diferentes estrategias

Fomentar reflexion y pensamiento critico
Desarrollar diferentes procesos cognitivos
Desarrollar un tiempo efectivo de aprendizaje

TRATAMIENTO DE COMPETENCIAS CLAVE
Aprendera conviviry a ser: desarrollo de actitudes

Aprendera hacer: desarrollo de capacidades
Aprendera conocer: desarrollo de conocimientos

4 rx=

PLANES Y PROYECTOS
Plan de Igualdad (desarrollar préacticas educativas eliminandoestereotipos y en igualdad)
Proyecto ComunicA (Insertado en las UDIs de manera transversal)

Plan de Convivencia (normas, organizacion, organizacion, fomento relaciones....)
Bilingtiismo ((metodologia, interaccion, destrezas linguisticas, inmersién...)

FORMACION, INTERGRACION Y
COORDINACION DOCENTE
Formacién (del proyectoy para el proyecto)
Autoevaluacion docente (que redunde en la
formacion y establezca planes de mejora)

Creciendo en salud (habitos saludables y educacion emocional)

5

Coordinacion (elemento clave: tanto vertical
como horizontal)

(@asanchezb74

%‘, ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

PROGRAMACIONES Y CURRICULUM D/
De la programacién de ciclo a la UDI

Integrando todos los elementos de manera significativa
Profundidad combinada con amplitud

\ DESARROLL. RAZONAMIENTO Y COMUNICACION
i} » MétodoABN (ofrece significatividad al calculo, sentido, razonamiento
Metodologia cooperativa y rutinas del pensamiento

7

TRANSFORMACION DE TI EMPOS, ESPACIOS Y RECURSOS
Desarrollode las TAC (conectacon ComunicAy con TDE)
La biblioteca como espacio dinamizador

Patio de recreo como espacio de convivencia
Actividades complementarias (itinerario de acuerdo a UDIs, tratamiento |ntegrado? e’
Accion tutorial (como guia, orientacion, acompafiamiento, informacion...)
Reagrupamientos (mejora convivencia, experiencias... conlleva coordinacion)

. T

LA EVALUACION
Relacionada con metodologiay competencias
Eje para que el proyecto tenga trascendencia
Propuesta de Evaluacion para el aprendizaje

RELACION Y COMUNICACION CON LAS FAMILIAS
Tutorias (grupales e individuales)

Delegados/as de clase (una vez al trimestre, al menos)

Talleresy mesas redondas (teméticas)

Efemérides (junto con AMPA)

Relacion proyectos (familiares “entran” en el aulaa contar su experiencia)

.

e e e e

(@asanchezb74

¢
F *
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ACUERDOS PARA EL TRANSITO

Transito Infantil a Primaria

Coordinacion curricular

Infantil 5 afios realizara dos visitas a las aulas de primero

Durante el tercer trimestre de 23/24 se realiza una clase de Musica y otra de Ed. Fisica con los
maestros especialistas.

En primero de 24/25 se disefiara cada sesion teniéndose en cuenta la asamblea como se haceen
Infantil

Se actualizaran los registros de centro sobre alumnado de atencion a la diversidad de Infantil 5 afios
con fecha 22 de junio de 2023

Enrealizara un acta afinal de curso en el que se recoja lainformacion, en términos de competendias,
sobre el desarrollo curricular del grupo/clase (el aspecto individual se indicara en los informes
preceptivos)

En junio se realizaran recreos en el patio de Primaria

Coordinacion de la accion tutorial y atencion a la diversidad

Los desayunos de primero se llevaran a cabo en el aula durante el primer trimestre

Disefio del aula de primero con rincones para momentos de ocio (juegos, lecturas...)

En la evaluaciéninicial, lo yaincluido en el proyecto educativo, con especial relevancia a reuniones
con tutorias del curso anterior.

Coordinacion del proceso de acogida a las familias

Durante el mes de junio de 2024 se informaré a las familias sobre |la nueva etapa
Reunion inicial de tutoria la primera semana de curso (no esperar a octubre)

Talleres de Educacion Fisica y Musica

5afios A

5 afios B

Jueves 2 de mayo de 9 a 10 EF en patio
Lunes 6 de mayo de 12’30 a 13’00 musica en aula 1°B

Jueves 9 de mayo de 9 a 10 EF en patio
Lunes 13 de mayo de 12’30 a 13’00 musica en aula 1°B

Transito Primaria a secundaria

Conocimiento del Medio: Historia y Geografia

Lengua

Importancia de entender la linea del tiempo (tratar en cada curso)

Retomar la prehistoria en sexto para que tengan concepcion del tiempo extenso que ocupa
Explicaciones orales y escritas extensas (que no se centren en respuestas cortas)
Potenciar razonamiento
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Potenciar la expresion escrita, caligrafia y tratamiento de la ortografia
Utilizar modelos de textos para las composiciones

Trabajar la lectura en voz alta en casa

Comprension lectora no solo literal (inferencial y critica)

como y qué escriben o explican)

Conocimiento del Medio: Ciencias
e Ejes basicos como Universo/Sistema Solar, tiempo atmosférico y Seres Vivos
Usodelas TIC
Vocabulario técnico
Exposiciones orales y proyectos
Mismos comentarios que Geografia e Historia sobre explicaciones

Matematicas
e Potenciar resolucion de problemas y sus fases en la resolucion
e MCD y mecm mediante factorizacion
e Operaciones combinadas y operaciones con decimales (ir retomando durante todo el curso)

Inglés
e Speaking y listening
Potenciar destrezas escritas
Saber qué se le pide o qué le preguntan (Férmulas con “Wh”)
Vocabulario basico afianzado
Tratar el Reading para extraer informacion

Otros apuntes
e Tratamiento del cuaderno con orden y claridad
e Autoevaluacion del alumnado (que vaya corrigiendo y anotando errores, no solo una marca)
* Problemas en contexto real

Darle valor a la reflexidn linguistica como medio para la mejora de todo lo anterior (conciendia de
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NORMATIVA DE APLICACION

Normativa de ambito estatal:

E  Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
B Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Infantil.
B Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Primaria.

Normativa de ambito autonomico:

B Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

B Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundogrado, de los colegios
de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial.

E  Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

E  Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

E  Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarralla el curriculo correspondiente a laetapade Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determinan los procesos de transito entre ciclos y con Educacion Primaria.

E  Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo corespondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas
educativas.

E  Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el Tratamiento dela Lectura
para el despliegue de la competencia en Comunicacién Lingiistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

E  Circular de 25 de julio de 2023, de la Secretaria General de Desarmllo Educativo, sobre determinados aspectos para la organizacion en los
centros del &rea y materia de Religion y Atencion Educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacion
para los centros docentes en relacion al horario, funciones y tareas del profesorado que imparte Religion.

Asignacion de ensefianzas (En ROF) a partir del articulo 20 de la Orden 20 de agosto de 2010
Desdoble de Artistica: Articulo 18 Decreto 157/2022

Horas de autonomia: Articulo 5 Orden 30 de mayo 2023

Horarios (general, lectivo docente y del alumnado): Capitulo IV Orden 20 de agosto 2010
Horario general del centro: Articulo 11 Orden 20 de agosto 2010

Horrarlo lectivo alumnado: Anexo | Orden 30 mayo 2023

Horario individual profesorado: Articulo 13 Orden 20 agosto 2010

Horario coordinacion docente: Articulo 15 Orden 20 agosto 2010
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INFORMACION PARA GENERAR

Aunque no forma parte del proyecto educativo en si, por su practicidad queremos incluir en el presente
documento esta guia que, actualmente, en Séneca nos permite generar documentacion sobre nuesta
programacion y sobre el alumnado

Para generar documenfos en POF con fodo lo anotado sobre el alumnado
(observaciones, faltas, actividades evaluables, criterios evaluados...):

En “Documentos que se pueden pedir” ir a Alumnado — Seguimiento académico - Cuaderno del profesor —
Resumen del cuaderno de clase

Para generar todas las actividades evaluables diseiiadas n el cuaderno o pasadas
desdelas SdA:

En “Documentos que se pueden perder”ira alumnado — Seguimiento académico — Cuaderno del profesor —
Actividades evaluables programadas

Para generar ofros documentos de planificacion:

En “Documentos que se pueden pedir” ir a alumnado - Evaluacién — Curriculo competencias LOMLOE -
Diferentes opciones como:

o “Umprimir PO”

o “mprimir SdA”

o “Informe individualizado” con toda la informacion a partir de haber calificado criterios,

o ‘cCoherencia saberes por SdA’ para tener referencia de saberes trabajados indicandose
tanto por SdA como de manera general

o ‘“cCoherenciacriterios por SdA paraconocer|os criterios trabajados por SdA y general

Paratoda lainformacion sobre el alumnado (sin generar POF), iral menl de la izquierda

de Séneca, entrar en cuaderno y de ahial resumen. Pincharen un alumnoy se tendra todas las posibilidades
de informacion. En *Actividades diarias®’ veremoslas actividades realizadas, los criterios calificados

y los comentarios realizados.
IMPORTANTE: En el resumen del cuaderno se vera también la calificacion que llevaria en cada area y

actividad, pero lo adecuado para que ver la calificacion es ir a “Vision global del &rea” que se ha explicado
mas arriba

99



Proyecto Educativo CEIP Huerta Retiro Curso 2023/24

DOCUMENTACION PARA GENERAR A
FINAL DE TRIMESTRE

Traemos a este anexo la documentacion para generar a final y organizar a final de cada trimestre.
LAS OBSERVACIONES PARA PUBLICAR A FINAL TRIMESTRE

E Ruta: Se llega pinchando en cualquier listado del alumno (cuaderno Séneca, actividades evaluables,

Mis alumnos...) y después en “Mis observaciones”. Se pueden realizar area por area (“Resto de
alumnado”se ve si eres tutor/a) o “Alumnado de mi tutoria”. Si no eres tutor/a, directamente saldran las
observaciones. Por tanto, se puede hacer desde tutoria (opcidn solo para tutores/as) o desde areas
impartidas

E Publicar atuforeslegales: |a verianlos tutoreslegales (si no esta asociada a “Evaluacion”, como
se indica en punto siguiente)

E Evaluacion: queda asociada a una evaluacion y al area en concreto en la que se haya realizado

(saldria un aviso junto a la calificacion del area de ese trimestre). Esta opcion invalida la primera de
tutores legales porque ya la verian, pero al final del trimestre. Esta posibilidad es solo desde la opcion
de areas, nodesde “alumnado de la tutoria”. No hace falta darle a publicar, puesto que queda asociada
ala nota cuando esta se publica.

E Compartir: la veria el equipo docente

B Acordamos que el tutor/a elijala opcion que desee, ya que puede asociar a areaso a alumnado de su
tutoria (de manera general en una sola observacion todo lo que imparte. Debera darle a publicarel dia
acordado en este caso)

B ‘“Mis observaciones’’ las que hago yo — “Observaciones compartidas” las que hace cualquier
miembro del equipo docente y que ha compartido conmigo

Nota: Cada tutor/a decidira la via para publicar sus observaciones. A las familias se les informa mediante
documento guia

GENERAR BOLETINES EN EL PUNTO DE RECOGIDA

Boletines en punto de recogida: Documentos que se pueden pedir — Alumnado - Evaluacion -
Boletines de calificacion del alumnado (visado electrénico — punto de recogida).

Una vez generados pinchararriba a la derecha en “Visado y envio al punto de recogida”, en la pantalla que
aparece seleccionar el tipo de documento, marcar los archivos en “seleccionar” y aceptar, en la pantalla
“Visado de documentos con la tarjeta del docente” introducir coordenadas DIPA y aceptar. Para ver que es
correcto ir a pantalla “Punto de recogida” en alumnado — evaluacion
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LA CALIFICACION DE LAS AREAS

Ruta: Alumnado - Evaluacién - Curriculo por competencias — Evaluacion del alumnado. .. y siguiente opcion:

“vision global por drea o materia” es un apartado muy importante porque nos permite ver
los criterios tratados y la calificacion trimestral propuesta a partir de haber evaluado dichos criterios.
A partir de la propuesta podemosir marcando uno a uno la calificacién trimestral o trasladarlos segin
opciones (“trasladar propuesta de evaluaciéon”y “todo el alumnado” o “alumnado sin calificar”). Estas
calificaciones van quedando en todos los informes y registros del alumnado.

“Calificar?® Porsi se optan por evaluar criterios no tratados en actividades evaluables (0incluso si
se ha calificado, hacerlo también otras veces). De esta forma lo recoge la "Visién global porareas"y,
por tanto, en la calificacion trimestral del alumnado. Ademas de comprobar qué criterios nos falta por
calificar. Habré que utilizar la utilizar la rubrica tipo (u otra herramienta) para que la calificacién tenga
su referencia (aunque no se le haya aplicado instrumento/actividad).

Ruta: Alumnado - Evaluacién - Curriculo por competencias (LOMLOE) - Evaluacién del alumnado - Calificar.
Saldria el aviso si el criterio se hubiera calificado en actividad evaluable y se hace media con lo que ya
estuviera (si no, no avisa)

F Alumnado - Evaluacion — Calificaciones. Es |a opcion tradicional de calificar areas sin

atenderni a los criterios de actividades evaluables ni a criterios directamente como se haindicado en
la primera opcién. No es la recomendable ni adecuada (el poner esta opcién modifica la de “Vision
global” (y viceversa)

DOCUMENTACION PARA CUMPLIMENTAR

Solo tutorias: Actas evaluacion subidas en Séneca
Observaciones de Séneca (siguiendo las indicaciones dadas) para publicar a familias

Actividades evaluables actualizadas en el cuaderno Séneca (si se han hecho durante
el trimestre, no hay que hacer nada) y traspaso de calificaciones desde “Vision global por area” (Ver
manual) o calificar criterios trabajados como se ha indicado arriba

Sélo tutorias: Actualizar programas de refuerzo unavez finalizada la sesion de evaluadion
(con formato nuevo). Se recogerén a inicios tercer trimestre

Solo tutorias: Revision de protocolos NEAE por si hay que cerrar o abrir actas

Entregarel documento de registrode refuerzo/NEAE y a la vuelta de trimestre se entrega
todo para su comprobacion.

Coordinadores de ciclo: actualizadas las actas
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Lo que se aprende en el aula, debe tener utilidad
de las puertas del colegio hacia afuera, de lo
contrario estaremos cayendo en el error de que a
la escuela se viene a aprobar y no a aprender.
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